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Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta ¢ do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A
informacdo relativa a razdo social da Pessoa Juridica ¢é extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 01/02/2022 19:16:24

Informagdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE
BENS, SERVICOS DE CANTANHEDE-SERVCOOP
CNPJ: 42.290.900/0001-60

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.
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Ata da Assembleia Geral de Constituicdo da
Cooperativa de Trabalho da Area de Produgdo de Bens, Servigos de Cantanhede

Aos 17 dias do més de maio do ano de 2021, as 20 horas, a Rua do Cajueiro, SN,
Centro, Cep:65465-000, em Cantanhede , Estado do Maranhdo, reuniram-se com o
propésito de constituirem uma sociedade cooperativa de trabalho da Area de produgdo
de Bens, Servicos de Cantanhede, nos termos da legislagdo vigente, as seguintes
pessoas: Amélio Francisco Gehlen, brasileiro, 77 anos, casado, comunhdo parcial, RG:
0292421320050 — GESP MA, CPF: 238.838.048-00, aposentado, domiciliado na Rua Rio
Branco, s/n, Centro - 65465-000, Cantanhede — MA; Wagner José Quaresma Soares,
brasileiro, 19 anos, solteiro(a), RG: 038783442010-1 — SESP MA e CPF: 605.193593-21,
auténomo, domiciliado na Av. Deputado Lister Caldas, 340, Centro; Urias Reis Santana,
brasileiro, 33 anos, solteiro(a), RG: 25524242003-7 — SSP MA e CPF: 028.168.243-73,
auxiliar administrativo, domiciliado na Rua Da Cruz, 27, Centro; Lecivanda Costa Lopes,
brasileira, 28 anos, solteiro(a), RG: 040819672010-9 — SSP MA e CPF: 065.184.703-64,
Auxiliar Administrativo, domiciliada na Tv. Da Urca, S/N, Centro; Raimundo Nonato
Martins Sousa, brasileiro, 39 anos, solteiro(a), RG: 109600399-3 — SEJUSP MA e CPF:
006.160.593-02, Motorista, endereco, R. 1 De Maio; Eubis Vieira, brasileiro, 41 anos,
Solteiro(a), RG: 018320392001-7 — SSP MA e CPF: 818.326.052-72, autbnomo,
domiciliado & Tv. Lopes, 10, Centro; André Felipe Baima dos Santos, brasileiro, 25
anos, solteiro(a), RG: 7395958 — Policia Civil — Goids e CPF: 610810963-73, Agente De
Portaria, domiciliado & Rua Jose Sarney, 39, Centro; Agnaldo Ximenes De Alcantra
Junior, brasileiro, 28 anos, solteiro(a), RG: 038855982010-2 — SSP MA e CPF:
610.850.393-90, motorista, domiciliado a Rua Vila Nova, S/N; Marcela Crislane Lima
Alves, brasileira, 28 anos, solteiro(a) RG: 042205742011-9 - SSP MA e CPF:
608.209.543-06, Auxiliar administrativo, domiciliado a Av. Dr Luis S Guimaraes, 123,
Centro; Yasmine Cardoso De Sousa, brasileira, 24 anos, solteiro(a), RG: 049027812013~
2 — SSP MA e CPF: 614.969.613-82, Auxiliar administrativo, domiciliado a R. Jose
Sarney, 24, Centro; Cleiton Moreira Rodrigues, brasileiro, 40 anos, Casado, comunhdo
parcial, RG: 110378899-7 — SSP MA e CPF: 027.641.623-67, Agente De Portaria,
domiciliado na Rua Trizidela, s/n, Trizidela - 65465-000, Cantanhede - MA; Benedito Da
Silva Do Carma, brasileiro, 33 anos, Solteiro(a), RG: 018289672001-0 — SESP MA e CPF:
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039.267.603-62, Agente De Portaria, domiciliado Av Dr. Luis S. Guimar3es, 23, Centro,
65465-000, Cantanhede - MA; Marta Regina Sousa Pereira, brasileira, 25 anos,
solteiro(a) RG: 045136032012-4 — SSP MA e CPF: 611.109.193-01, Auxiliar
Administrativo domiciliada na Rua Trizidela, s/n, Trizidela - 65465-000, Cantanhede -
MA; Romario Duraes Da Cunha, brasileiro, 34 anos, Solteiro(a) RG: 104999899-2 -
SEJSP MA e CPF: 992.104.103-78, vigilante, domiciliado a Av. Rio Branco, 38, Centro;
Cleonice Silva Da Cruz Silva, brasileira, 38 anos, Casada, comunh3o parcial, RG:
25911222003-1 — SSP MA e CPF: 809.719.542-91, Auxiliar de Servico Gerais,
domiciliado & Av. José Rego, s/n, Centro - 65465-000, Cantanhede - MA; Makisuel
Costa Da Silva, brasileiro, 31 anos, Solteiro(a) RG: 035785852008-8 — SSP MA e CPF:
603.120.893-84, Agente Administrativo, domiciliado a Av. Jose Rego, 39, Centro;
Cosmo Da Luz Costa, brasileiro, 54 anos, Solteiro(a) RG: 17964372001-1 — SSP MA e
CPF: 968.320.963-72, Vigilante, domiciliado a R. Vila Nova, 39, Centro; Elenilton
Bezerra Rodrigues, brasileiro, 24 anos, Solteiro(a), RG: 048092462013-0 — S5P MA e
CPF: 069.875.233-39, Auxiliar Administrativo, domiciliado @ R. Nossa Senhora da
Conceic3o, S/N, Centro; Andre Felipe Moura Belfort, brasileiro, 30 ano, Solteiro(a), RG:
18297972001-1 — SSP MA e CPF: 054.862.273-61, Auxiliar Administrativo, domiciliado
3 Av Dep Lister Caldas, 530, Centro - 65465-000, Cantanhede - MA; Cleane De Sousa
Ferreira, brasileira, 40 anos, Divorciado(a) RG: 701740112019-1 — SSP MA e CPF:
000.664.251-90, Auxiliar De Servico Gerais, domiciliado a Av. Nossa Senhora da
Conceicdo, 112, Centro. Foi aclamado para coordenar 0s trabalhos o Senhor Amelio
Francisco Gehlen, que convidou a mim Wagner José Quaresma Soares, para lavrar a
presente Ata, tendo participado ainda da Mesa as seguintes pessoas: Makisuel Costa
Da Silva; Yasmine Cardoso De Sousa e Andre Felipe Moura Belfort. Assumindo a
direcdo dos trabalhos, o coordenador solicitou que fosse lido, explicado e debatido o
projeto de estatuto da sociedade, anteriormente elaborado, o que foi feito artigo por
artigo. O estatuto foi aprovado pelo voto dos cooperadores fundadores, cujos nomes
estio devidamente consignados nesta Ata. A seguir, o Senhor Coordenador
determinou que se procedesse a eleigdo dos membros dos 6rgdos sociais, conforme
dispde o estatuto recém-aprovado. Procedida a votagao, foram eleitos para compor o
Conselho de Administracdo, os seguintes cooperadores: Presidente — Amelio Francisco

Gehlen; Vice-Presidente — Lecivanda Costa Lopes; Secretdrio — Wagner Jose Quaresma
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Soares; para membros do Conselho Fiscal, os Senhores, Urias Reis Santana; Marcela
Crislane Lima e Raimumdo Nonato Martins Sousa; para seus suplentes, os
cooperadores, Eubis Vieira; Andre Felipe Moura Belfort e Agnaldo Ximenes De Alcantra
Junior todos j& devidamente qualificados nesta Ata. O Capital da cooperativa,
representado por quotas-partes, ndo terd limite quanto ao mdximo e variard conforme
o numero de quotas-partes subscritas, mas ndo poderd ser inferior a RS 600,00
(Seiscentos Reais). O capital é subdividido em quotas-partes de 30,00 (trinta ) cada,
equivalente aos 20 (vinte) associados fundadores, que subscreverdo RS 30,00 ( trinta
reais) cada um, o valor unitdrio de cada quotas partes € de 1,00 (um real) , que serdo
integralizadas neste ato, em moeda corrente nacional. A quota-parte é indivisivel,
intransferivel a ndo cooperados ndo podendo ser negociado de modo algum, nem
dada em garantia, e sua subscrigdo, integralizagdo, transferéncia ou restituicao serd
sempre escriturada no livro de matricula. A transferéncia de quotas-partes entre
cooperados, total ou parcial, serd escriturada no livro de matricula mediante termo
que conterd as assinaturas do cedente, do cessiondrio e do Presidente da cooperativa.
O cooperado deve integralizar as quotas-partes a vista, de uma s6 vez, ou subscrevé-
los em prestacdes periddicas, independentemente de chamada, ou por meio de
contribuicdes. Para efeito de integralizagdo de quotas-partes ou de aumento do capital
social, poderéa a cooperativa receber bens, avaliados previamente e apos homologagdo
da Assembléia Geral ou mediante reten¢do de determinada porcentagem do valor do
movimento financeiro de cada associado (art. 27). Para efeito de admissdo de novos
cooperados ou novas subscricdes, a Assembléia Geral atualizard anualmente, com a
aprovacio de 2/3 (dois tergos) dos cooperados presentes com direito a voto, o valor da
quota-parte, consoante proposicdo do Conselho de Administracdo, respeitados os
indices de desvalorizacdo da moeda publicados por entidade oficial do Governo. o]
numero de quotas-partes do capital social a ser subscrito pelo Cooperado, por ocasiao
de sua admissdo, sera varidvel de acordo com sua produgdo comprometida na
cooperativa ndo podendo ser inferior a dez quotas-partes ou superior a 1/3 (um tergo)
do total subscrito (art. 24 § 19). £ vedado a distribuicio de qualquer espécie de
beneficio as quotas-partes do capital ou estabelecer outras vantagens ou privilégios,
financeiros ou nio, em favor de quaisquer associados ou terceiros excetuando-se 0s

juros até o maximo de 12% (doze por cento) ao ano que incidirdo sobre a parte
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integralizada (art. 24 § 32). A responsabilidade de cada cooperado ¢ re;trita ao valor
de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do Capital
Social. Prosseguindo, todos foram empossados nos seus cargos e os eleitos declaram
sob as penas da Lei, de que ndo estdo impedidos de exercer a administracdo da
cooperativa, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se
encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa de concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé
publica, ou a propriedade. O Presidente do Conselho de Administragao, assumindo a
direcdo dos trabalhos, agradeceu a colaboragdo do seu antecessor nesta tarefa e
declarou constituida, a Cooperativa de Trabalho da Area de Produgdo de Bens, Servicos de
Cantanhede, com sede na Rua do Cajueiro S/N, Centro, em Cantanhede, Estado do
Maranhio, que tem por objeto social a defesa socioeconémica dos seus associados,
através da organizagdo do trabalho individual e tratando de seus interesses junto a
terceiros, sem objetivo de lucro, na drea de prestacdo de servicos, entre outros, de
limpeza e higienizagdo, conservagdo e zeladoria de bens iméveis, telefonia, assessoria,
recepcdo, portaria, instalagdo elétrica e hidraulica, construcao e manutencao de redes
de distribuicio de energia, construgdo civil, jardinagem, limpeza de vias publicas,
leitura de medicdo de dgua e energia elétrica, entrega de contas e malotes, servicos de
marceneiro, carpinteiro, ferramenteiro, eletricista, digitador e programador para
computacdo, auxiliar administrativo, auxiliar de servigos gerais, continuo, pedreiro,
pintor, faxineiro, garcons, desenhista, operador de maquina pesada, operador de
caldeira, atividade de fornecimento de um conjunto de servigos administrativos e de
escritério de rotina, tais como: planejamento financeiro, preparo de faturas,
arquivamento, digitalizagdo, fornecimento de gestdo e capacitagdo de recursos
humanos para terceiros, locagdo de mdo de obra tempordria, atividade de
profissionais de nutri¢do, selecdo e agenciamento de mdo-de-obra, compreende
também os servicos de apoio em fungdes cotidianas e rotineiras prestadas por
terceiros sob contrato. Como nada mais houvesse a ser tratado, o Senhor Presidente
da cooperativa deu por encerrados os trabalhos e eu, Wagner Jose Quaresma Soares

designado como secretario, lavrei a presente Ata que, lida e achada conforme, contém
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as assinaturas de todos os cooperados fundadores, como prova a livre vontade de cada

um de organizar a cooperativa.

Cantanhede/MA, 17 de maio de 2021.
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ESTATUTO CONSOLIDADO DA SERVCOOP - COOPERATIVA DE
TRABALHO DA AREA DE PRODUGAO DE BENS, SERVICOS DE
CANTANHEDE.  APROVADO  PELA  ASSEMBLEIA  GERAL
EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 17 DE MAIO DE 2021.

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, AREA DE AGAO, PRAZO
E ANO SOCIAL

Art. 1°- A SERVCOOP-Cooperativa de Trabalho da Area de Produgéo de
Bens, Servicos de Cantanhede, Sociedade cooperativa, constituida em
17/05/2021, sem fins lucrativos; rege-se pelos valores de cooperativismo, pelas
disposicoes legais, pelas diretrizes da autogestdo e por este estatuto em
conformidade com artigo 4° da Lei 12.690/2012, Lei 5.764/1971 e demais

legislagées vigentes; tendo:

| - Sede e Administracdo é na Rua do Cajueiro S/N, Centro, em Cantanhede,
Estado do Maranhdo e foro juridico na mesma comarca; Cantenhede -

Maranhao.

Il - Area de agdo, para efeitos de admisséo de associados, abrange todo o

Territorio Nacional,
1l - Prazo de duragéo indeterminado;
IV - Exercicio social encerrando anualmente em 31 de dezembro.

Paragrafo unico- A Cooperativa somente podera entrar em funcionamento

apds o registro na junta comercial competente, conforme determinagéo da lei.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 2° A Cooperativa tem por objetivo a defesa socioeconomica dos seus
associados, através da organizagao do trabalho individual e tratando de seus
interesses junto a terceiros, sem objetivo de lucro, na area de prestagao de
servicos, entre outros, de limpeza e higienizagéo, conservagao e zeladoria de

bens imoveis, telefonia, assessoria, recepgdo, portaria, instalagéo elétrica e

A
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construgdo civil, jardinagem, limpeza de vias publicas, leitura de medigao de
agua e energia elétrica, entrega de contas e malotes, servigos de marceneiro,
carpinteiro, ferramenteiro, eletricista, digitador e programador para computagao,
auxiliar administrativo, auxiliar de servigos gerais, continuo, pedreiro, pinlor,
faxineiro, gargons, desenhista, operador de maquina pesada, operador de
caldeira, atividade de fornecimento de um conjunto de servigos administrativos
e de escritorio de rotina, tais como: planejamento financeiro, preparo de faturas,
arquivamento, digitalizagao, fornecimento de gestao e capacitag@o de recursos
humanos para terceiros, locacdo de mao de obra temporaria, atividade de
profissionais de nutrigéo, selegao e agenciamento de mao-de-obra, compreende
também os servicos de apoio em fungdes cotidianas e rotineiras prestadas por

lerceiros sob contrato.
Art. 3° - No cumprimento do seu objetivo, a Cooperativa se dispoe a:

a) proporcionar, dentro de suas possibilidades, convénios com laboratadrios,
clinicas e comércios varegjistas de alimentos em beneficios dos seus associados
e familiares de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho de

Administracao.
§ 1°- Para a consecugdo de tais objetivos devera:

I- Fornecer condicdes de prestagdo de servigos, adequadas a seus

cooperados;

ll-incentivar e promover o intercambio entre as entidades e os profissionais

ligados as areas de atuagdo da cooperativa,

lll- Preservar e aprimorar a capacidade e responsabilidade técnico-
profissional de seus cooperados;

IV- Participar da emancipagao tecnolégica do Pais;

V-Fornecer assisténcia aos seus associados para melhorar desempenho de

suas atividades;

§ 2°- Podera ainda a Cooperaliva:

Pagina 2/19
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I- Instalar em qualquer local, de sua érea de atuagdo, escritérios regionais

ou centros de atendimento;

I- Adquirir, na medida em que o interesse social o aconselhar, implementos,
maquinas, ferramentas, pegas e outros insumos destinados as atividades

profissionais dos associados;

Ill- Associar-se a outras cooperativas, tanto de primeiro como de segundo,

bem como as empresas ndo cooperativas dentro dos limites da Lei:

IV- Promover proviséo habitacional de moradias em todas as unidades de

- federagao.

§ 3° Para a consecugdo das atividades enumeradas nos paragrafos
anteriores, podera a Cooperativa firmar contratos, acordos, ajustes e convénios,
em nome dos seus associados, com entidades publicas e privadas, do pais e do
exterior, interessadas no trabalho eventual destes, organizando a execug&o do

servico, de forma a atender as condigdes objetos dos ajustes.
CAPITULO 1l - DO CAPITAL SOCIAL

Art. 4° O Capital Social, representado por quotas-partes, sera no minimo de
R$600,00 (seiscentos reais), equivalentes a 20 (vinte) associados fundadores
com 30 (trinta) cotas partes cada, que subscreverdo R$ 30,00, (trinta reais) cada
um, nao tendo limite quanto ao maximo, varia conforme o numero de quotas-

partes subscritas.

§ 1° - O valor unitario de cada quota-parte é de R$ 1,00 (um real), havendo
a obrigatoriedade de integralizagédo minima de 30,00 (trinta reais) quotas-partes

para cada associado.

§ 2° - Nenhum associado podera subscrever mais que 5% (cinco por cento)

do total das quotas-partes.

§ 3° - A integralizagdo das quotas-partes sera em moeda corrente nacional

e podera ser realizada mediante prestagbes periddicas, a critério do Conseljio

de Administracdo, independentemente de chamada ou por meio de contrlbuigé\o
L.L&a s e
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§ 4° - A quota-parie ¢ indivisivel, intransferivel a ndo-cooperado, nem dada
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em garantia, e todo 0 seu movimento de subscrigéo, integralizagéo, transferéncia

e restituicdo sera escriturado no Livro de Matriculas.

§ 5° - As quotas-partes poderdo ser transferidas total ou parcialmente entre
os cooperados, mediante autorizag&o do Conselho de Administracéo, observado

o limite previsto no Paragrafo Primeiro.

§ 6° - A transferéncia de quotas-partes entre associados se dara mediante
Termo de Transferéncia, que contera as assinaturas do cedente, do cessionario

e do presidente da cooperativa.

Art. 5° - A Assembleia Geral pode deliberar sobre o valor da capitalizacao a

ser adotado em cada exercicio social, a titulo de aumento do Capital Social.
Art. 6 - A sociedade n&o atribuira juros no Capital Social Integralizado.

CAPITULO IV - DOS ASSOCIADOS ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E
RESPONSABILIDADES

Art. 7° - Poderé ingressar na Cooperativa, salvo se houver impossibilidade
técnica de prestacdo de servigos, qualquer pessoa fisica que esleja
desenvolvendo suas atividades na area de agédo da Cooperativa, desde que
concorde plenamente com o que dispde este Estatulo e ndo pratique outras
atividades que possam prejudicar ou colidir com os interesses e objetivos da

sociedade.

Paragrafo unico - O nimero de associados € ilimitado quanto ao maximo,

nao podendo, em hipotese alguma, ser inferior a 07 (sete) pessoas fisicas.

Art. 8° Para associar-se, 0 proponente preenchera proposta de admissao

5 que devera ser aprovada pelo Conselho de Administragao.

Pagina 4/19 W o 16



RUB.

CANTANHEDE!!
[00000):
:?SC_'C qu ,fzozl Pagina 10 de 25
= B

§ 2° - O Conselho de Administragdo podera rejeitar a proposta de admissao

de associados se entender contrario aos interesses da sociedade.

§ 3° -:Aprovada a proposta pelo Conselho de Administrag@o, o candidato
subscrevera quotas-partes do capital, nos termos e nas condigées deste
Estatuto, e assinara o Livro ou Ficha de Matricula, juntamente com o Presidente,

o que complementara a sua admisséo na Cooperativa.

Art. 9° - Cumprindo o que dispde o art. 7°, o associado adquire todos 0s
direitos e assume todos os deveres e obrigagtes da Lei, deste Estatuto e das

deliberacdes da sociedade.
Art. 10. O associado tem direito a:

a) Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir e votar os assuntos nela

tratados, ressalvadas as restricdes previstas neste estatuto;

b) Propor ao Conselho de Administragdo ou a Assembleia Geral medidas de

interesse da Cooperaliva,
c) Votar e ser votado para érgéo de Administracéo e de Fiscalizagao;
d) Demitir-se da Cooperativa quando assim Ihe convier,
e) Realizar com a Cooperativa as operagdes constantes dos seus objetivos;

f) Solicitar, por escrito, até 5 (cinco) dias antes da realizagdo da Assembleia

quaisquer informagdes referentes a assuntos constantes da Ordem do Dia.
Art. 11. O associado tem o dever e a obrigagéo de:

a) Subscrever e realizar as quotas-partes de capital nos lermos deste
Estatuto e contribuir com as taxas de servicos e encargos operacionais que

.~ forem estabelecidos;

b) Cumprir as disposi¢tes da Lei e do Estatuto e respeitar as resolug

regularmente tomadas pelo Conselho de Administragéo e as deliberagoe

Assembleia Geral;
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c) Satisfazer, pontualmente, seus compromissos com a Cooperativa,
d) Realizar as operagbes economicas que constituem sua finalidade;

e) Concorrer, com o que lhe couber, para a cobertura das despesas da

sociedade;
f) Zelar pelos interesses morais e materiais da Cooperativa;

g) Acusar o seu impedimento nas deliberagbes em que tenha interesse
oposto ao da Cooperativa;

h) Destituir os administradores ou conselheiros em Assembleia Geral;
i) Participar dos Fundos.
Art. 12. Nao existe vinculo empregaticio entre a Cooperativa e o Associado.

Art. 13. O associado que aceitar estabelecer relagdo empregaticia com a
Cooperativa perde o direito de votar e ser votado, ate que sejam aprovadas as

contas do exercicio em gue se desvinculou.

Art. 14. O associado responde, subsidiariamente, pelos compromissos da
Cooperativa até o valor do capital por ele subscrito, perdurando a
responsabilidade para os demitidos, excluidos ou eliminados, atée que sejam
aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento.

§ 1° - A obrigagdo do associado falecido para com a Cooperativa, e as
oriundas de sua responsabilidade como associado, em face de lerceiros,
passam aos herdeiras, prescrevendo, porém, apés um ano da abertura da

SUCEeSsSSao,

§ 2° - Os herdeiros do cooperado falecido tém direito ao capital realizado e

aos demais créditos pertencentes ao extinto, nos termos da decisao judicial.

SEGAO Il - DA DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO
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Art. 15. A demiss&o do Cooperado, que ndo podera ser negada, dar-se-a
unicamente a seu pedido e sera requerida ao Presidente, sendo por este levada
ao Conselho de Administragéo em sua primeira reuni@o e averbada no Livro de

Matricula, mediante terma assinado pelo Presidente.

§ 1° - Por ato do Conselho de Administragdo, deverad ser eliminado o
Cooperado que cometer infragdo legal ou estatutaria, divulgar informagoes
sigilosas, inveridicas ou relevantes que possam prejudicar a cooperativa nas
suas atividades e negocios, bem como vier a exercer qualquer atividade
prejudicial ou que colida com o objeto social da Cooperativa, ou, ainda, houver
levado a Cooperativa a préatica de atos judiciais para obter o cumprimento de

obrigacdes por ele contraidas.

§ 2° - A eliminagéo do cooperado é aplicada mediante termo firmado pelo
Presidente da Cooperativa no Livro de Matricula, com os motivos que a

determinaram.

§ 3° - A diretoria da Cooperativa tem o prazo de 30 (trinta) dias para
comunicar ao cooperado a sua eliminagao, sobre a qual cabe recurso, com efeito

suspensivo até a proxima assembleia geral.

Art. 16. A exclusdo do associado seré feita por dissolugé@o da pessoa juridica;
por morte da pessoa fisica; por incapacidade civil néo suprida, ou, por deixar de

atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na Ceoperativa.

Art. 17. Em qualquer dos casos previstos nesta secéo, o cooperado tera
direito a restituicdo de seu capital integralizado e de demais créditos, atualizado
monetariamente, podende o Conselho de Administragéo determinar que a
restituicdo do capital seja feita em parcelas, a partir do exercicio financeiro que
se seguir aquela em que se deu o desligamento, e no mesmo prazo e condigoes

da integralizagéo.

CAPITULO V - DOS ORGAOS SOCIAIS

" SEGAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL
\}‘\\1\“@1
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Art. 18, A Assembleia Geral dos Cooperados, ordinaria ou Extraordinaria, é
o 6rgdo supremo da Cooperativa e, dentro dos limites da Lei e do Estatuto,
tomara toda e qualquer decisdo de interesse da sociedade, e suas deliberacoes

vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 19. A Assembleia Geral sera convocada e dirigida pelo Presidente da

Cooperativa,

Paragrafo Unico - Podera também ser convocada pelo Conselho Fiscal se
ocorrerem motivos graves e urgentes ou, ainda, por 1/5 (um quinto) dos

cooperados em plenc gozo de seus direitos sociais.

Art. 20. Em qualquer das hipoleses referidas no artigo anterior, as
Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias para a realizagéo da mesma em primeira convocagédo; ndo havendo
"quérum”, conforme artigo 21, podera ser realizada em 2°, convocagéo 1 (uma)
hora ap0s e persistindo a falta de "quorum”, podera haver a 3°. chamada 1 (uma)

hora apods a 29

Paragrafo unico - As trés convocacbes poderéo ser feitas num Unico edital,

desde que nele constem, expressamente, os prazos para cada uma delas.

Art. 21. Se em nenhuma das hipoteses houver "quérum" para a instalagdo
-~ da Assembleia convocada nos termos do arligo anterior, sera feita nova

convocagao com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 22. Dos editais de convocacgédo das Assembleias Gerais, deverao

consiar:;

| - A denominacgdo da Cooperativa, seguida da expressao "Convocagéao de
Assembleia Geral" Ordinaria ou Extraordindria, conforme o caso;

Il - O dia e a hora da reunido em cada convocagédo, assim como o enderego
do local de sua realizagdo, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o

sede social;

/
¥ ‘mmz
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Il - A sequéncia ordinal das convocagdes, inclusive com a mengao dos

intervalos;
IV - A ordem do dia com as devidas especificagbes,

V - O numero de cooperados existentes na data de sua expedigéo, para
efeito de calculo do "quoérum" de instalagao;

VI - A assinatura do responsavel pela convocagéo.

§ 1° - Quando a convocagao for feita por cooperado, o Edital sera assinado,

no minimo, pelos 4 (quatro) primeiros signatarios do documento que a solicitou,

§ 2° - Os edilais de convocagéo serdo afixados em locais visiveis das
dependéncias mais comumente frequentadas pelos cooperados, publicados em

jornal ou transmitidos em circulares aos cooperados.

Art. 23. E de competéncia das Assembleias Gerais, Ordinarias ou
Extraordinarias, a eleigdo e destituigdo, a qualquer tempo, de membros do
Conselho de Administragéo e Fiscal.

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a
regularidade da administragdo ou fiscalizagdo da sociedade, podera a
Assembleia designar administradores e conselheiros provisorios ate a posse dos

novos, cuja eleigéo se efetuara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
Art. 24. Nas Assembleias Gerais, 0 "quérum" de instalagao sera o seguinte:
| - 2/3 (dois tercos) do nimero de associados, em primeira convocagéo,
Il - Metade mais 1 (um) dos associados em segunda convocagao,
Il - minimo de 10% (dez por cento) dos associados na terceira convocagao.

Paragrafo Unico - Para efeito de verificagéo do "quérum” de que trata este
artigo, o nimero de cooperados presentes em cada convocagao se fara por suas

assinaturas, seguidas dos respectivos nimeros de matriculas, apostas no Li

A1)
de Presengas. t{é‘&@w‘»
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Art. 25. Os trabalhos das Assembleias Gerais seréo dirigidos pel'o Presidente

e auxiliado pelo Secretario da Cooperativa; porém, se este estiver ausente, o

Presidente convidara outro cooperado para auxilia-lo.

Paragrafo Unico - Quando a Assembleia Geral no tiver sido convocada pelo
Presidente, os trabalhos serdo dirigidos por cooperado escolhido pela

Assembleia na ocasido e secretariado por outro, convidado por aquele.

Art. 26. Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros cooperados,
ndo poderdo votar nas decisdes sobre os assuntos que a eles se refiram de
maneira direta ou indireta, entre os quais os de prestacao de contas, mas nao

ficarao privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 27. Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos o balanco e as
contas, o Presidente da Cooperativa, logo apos a leitura do relatorio do Conselho
de Administragdo, das pecas contabeis e do parecer do Conselho Fiscal,
solicitaréd ao plenario que indique um cooperado para coordenar e dirigir 0s

debates e a votacéo da matéria.

§ 1° - Transmitida a direg&@o dos Trabalhos, o Presidente, os Direlores e os
Fiscais deixardo a mesa, permanecendo, contudo, no recinto e a disposi¢cdo da

Assembleia, para os esclarecimentos que forem solicitados.

~ § 2° - O coordenador indicado escolhera, entre os cooperados, um secretario
“ad-oc", para auxilid-lo na redagéo das decisdes a serem incluidas na ata, pelo

secretario da Assembleia.

Art. 28. As deliberagbes das Assembleias Gerais somente poderéo versar

sobre 0s assunios constantes do Edital de Convocacéo, e serdo tomadas por

maioria simples de votos dos cooperados presentes com direito de votar.

§ 1° - Cada associado presente tera direito a somente um volo,

independentemente do numero de suas quotas-partes.

§ 2° - Nao sera permilida a representagao por meio de mandatario.

SEGAO Il - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIAS .%&&\»w‘
o
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Art. 29. Anualmente, nos 3 (trés) primeiros meses apds o término do
exercicio social, realizar-se-a a Assembleia Geral Ordinaria, que deliberara

sobre os seguinies assuntos, que deverdo constar na ordem do dia:

| - Prestagdo de contas dos o6rgéos de administrag&o, acompanhados de
parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: a) relatério da gestao; b) balango;
c) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da
insuficiéncia de contribuigdes para a cobertura das despesas da sociedade € 0

parecer do Conselho Fiscal;

Il - Destinacdo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da
insuficiéncia de contribuicbes para cobertura das despesas da sociedade,

deduzindo-se, no primeiro caso, as parcelas para os fundos obrigalérios;

1l - elei¢&o dos componentes do Conselho de Administragéo e do Conselho

Fiscal, quando for o caso;

IV - Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no
art. 31.

Paragrafo Primeiro - Os membros dos orgdos de administracéo e
fiscalizac8o ndo poderéo participar da votagéo das materias referidas no item |

desle artigo.

Paragrafo Segundo - A aprovagéo do relatério, do balango e das contas dos
orgéos de administragdo desonera seus componentes de responsabilidade,
ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou simulagdo, bem como a infracao

da lei ou do estatuto.
Das Assembleias Gerais Extracrdinarias

Art. 30. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que
necessario e podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da

sociedade, desde que mencionado no edital de convocagao.

Art. 31. E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraording

deliberar sobre os seguintes assuntos: R &@5, R
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| - Reforma do estatuto,

Il - Fus@o, incorporagao ou desmembramento,

1l - mudanca do objeto da sociedade;

IV - Dissolugdo voluntéria da sociedade e nomeagéo do liquidante;
V - Contas do liquidante.

Paragrafo Unico - S&o necessarios os votos de 2/3 (dois lergos) dos
associados presentes, para tornar vélidas as deliberagcdes de que trata este

artigo.
SEGAO IIl - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 32. A sociedade sera administrada por um Conselho de Administragéo
composto de 10 (dez) membros efelivos e 4 (quatro) suplentes, exclusivamente
por associados eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois) anos,
sendo obrigatoria a renovagao de no minimo 1/3 (um tergo) dos seus

componentes.

Art. 33. Imediatamente apos a eleicdo, pela Assembleia Geral, o Conselho
de Administragdo se reuniréd e elegerd o seu Presidente, Vice-presidente e
£~ Secretario, compondo-se assim a Diretoria Executiva, atribuindo-se aos demais
membros as fungbes de Vogais. A Diretoria Executiva podera ser eleita

diretamente pela Assembleia, se esta assim deliberar.

§ 1° - Ndo podem compor o Conselho de Administragao parentes entre si

até o segundo grau, em linha reta ou colateral.

§ 2° - No caso de vagar um dos cargos da Diretoria Executiva, o Conselho

de Administragéo se reunird imediatamente e elegera seu substituto.

§ 3° - No caso de renlncia ou vaga de qualquer conselheiro, este sera

substituido por outro acionista, escolhido pelos conselheiros remanescen

denlre os suplentes.
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§ 4° - Findo 0 mandato, os Conselheiros permaneceréo em seus respectivos

cargos, alé a posse e investidura dos novos conselheiros.

§ 5° - Os administradores podem contratar gerentes {écnicos ou comerciais,
que n3o pertencam ao quadro de associados, fixando-lhes as altribuigbes e os

salarios.

§ 6° - Os administradores eleitos ou contratados nao serao pessoalmente
responsaveis pelas obrigagbes que contrairem em nome da sociedade, mas
responderdo solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus alos, se
procederem com culpa ou dolo; no entanto, a sociedade respondera pelos atos

dos mesmos, se os houver ratificado ou deles logrado proveito.
Art. 34. O Conselho de Administragao rege-se pelas seguintes normas:

| - Reline-se ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente
sempre que necessario, por convocagéo do Presidente, da maioria do Conselho

ou, ainda, por solicitagéo do Conselho Fiscal.

Il - Delibera validamente com a presenga minima de 6 (seis) membros, além
do Presidente, cujas decisées serdo tomadas por maicria de volos, cabendo ao

Presidente, além do seu, o voto de desempate.

Il - As deliberagées do Conselho de Administragéo seréo lavradas em livro

proprio e assinado por todos os membros presentes.

Art. 35. Considerar-se-a como havendo renunciado o membro do Conselho
de Administracdo que faltar a 03 (trés) reunides consecutivas sem aviso, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, ou 05 (cinco) reunioes
intercaladas durante o exercicio social, haja ou nao comunicado a sua

impossibilidade de comparecer, a critério do Conselho de Administragao.

§ 1° - O suplente sera convocado com antecedéncia minima de 12 (doze)

horas, para substituir o membro efelivo que faltar.

§ 2° - Aplicam-se aos suplentes as disposigdes contidas neste artigo.

5
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Art. 36. Compete ao Conselho de Administragao:
| - Fixar a orientacéo geral dos negécios da cooperativa;

Il - Eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva, observando o que

dispbe o presente estatuto,

Il - Fiscalizar a gestdo da Diretoria Executiva, examinar a qualquer tempo
os livros e papéis da sociedade, solicitando informagdes sobre os contratos

celebrados ou em via de celebracgéo e quaisquer outros atos;
IV - Convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente.

Paragrafo unico - Podera o Conselho de Administragéo baixar normas em
forma de resolugdo ou instrugdo e que constituirdo o regimento intemo da

Cooperativa.
Art. 37. Compete ao Presidente, entre outras, as seguintes atribuigdes:
a) Supervisionar as atividades da Cooperativa,
b) Verificar frequentemente o saldo das contas de caixa e bancos;

c) Assinar os cheques bancarios, contratos e demais documentos, inclusive
titulos de crédito constitutivos de obrigacdes, juntamente com o secretario ou

outro conselheiro que for designado,

d) Representar a Cooperativa ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,

principalmente na constituigéo de parcerias previstas no objetivo social;
e) Elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa;

f) Fazer cumprir o eslatuto da sociedade as deliberagées da Assembleia

 Geral e as decisdes do Conselho de Administragao.

Art. 38. Compete ao Vice-presidente substituir o Presidente em su

auséncias ou impedimentos até 90 (noventa) dias, sem que seja Necessario 3

configurar, nesse caso, o impedimento temporario deste.
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Art. 39. Cabe ao Secretario, entre outras, as seguintes obrigacges:

a) Secretariar e lavrar as atas das reunides do Conselho de Administragao
e das Assembleias Gerais, quando n&o incompativel, responsabilizando-se

pelos documentos e pelos arquivos da cooperativa;

b) Assinar, juntamente com o Presidente, cheques bancarios, contratos e
demais documentos, correspondéncias, inclusive titulos de creditos constitutivos

de obrigagdes.

Art. 40. Aos Conselheiros Vogais compete:

-~
a) Comparecer as reuniées do Conselho de Administragéo, discutindo e
votando a matéria a ser apreciada,
b) Cumprir as tarefas especificas que Ihes forem atribuidas pelo Conselho
de Administracgao;
c) Substituir, quando designados, membros da Diretoria Executiva, desde
que por prazo ndo superior a 90 (noventa) dias;
d) Assinar, quando designados, juntamente com o Presidente, cheques,
contratos, titulos de crédito, obrigacdes e demais documentos.
™, Art. 41. Depende de autorizag@o expressa da Assembleia Geral a venda ou

o compromisso de venda de bens imoveis, ceder e prometer ceder direitos a
aquisicdo dos mesmos, hipotecar ou penhorar bens maoveis ou imoveis, ou, por

qualquer outra forma, onerar o patriménio social.
SEGCAO IV - DO CONSELHO FISCAL

Art. 42. A administragdo da sociedade seré fiscalizada, assidua e
minuciosamente, por um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros
efetivos e 3 (trés) suplentes, todos associados, eleitos anualmente pela

assembleia geral, sendo permitida apenas a reelei¢do de 1/3 (um tergo) dos s

camponentes.
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§ 1° - N&o podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos impedidos por
lei, os parentes dos diretores até o segundo grau, em linha reta ou colateral, bem

como os parentes entre si até esse grau.

§ 2° - O associado ndo pode exercer cumulativamente cargos nos orgéos de

administracéo e de fiscalizagéo.

§ 3° - O Conselho Fiscal reine-se sempre com a participagéo de 3 (trés)
membros, sendo que, em sua primeira reuni@o, devera escolher, dentre seus
membros efetivos, um coordenador, incumbido de convocar as reuniées e dirigir

os trabalhos destas, e um secretario.

§ 4° - As reunides poderdo ser convocadas por qualquer dos seus membros,

pela Assembleia Geral ou por solicitagéo do Conselho de Administragao.

§ 5° - Para exame e verificagdo dos livros e documentos de contas, podera
o Conselho Fiscal contratar técnico especializado para assessoramento e valer-
se dos relatorios e das informagées dos servigos de auditoria externa, ocorrendo

as despesas por conta da cooperativa.
CAPITULO VI - DAS ELEIGOES

Art. 43. As eleicdes para os cargos do Conselho de Administragao e do

Conselho Fiscal realizar-se-do em Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 44. O sufragio é direto e o voto é secreto, podendo, em caso de chapa

Unica, optar-se pelo sistema de aclamagao.

Art. 45. Somente podem concorrer as eleigdes candidatos que integrem

chapa completa.

\ Paragrafo Unico - A chapa inscrita para a composigdo do Conselho de
Administracdo poderé ser diversa da inscrita para o Conselho Fiscal,
especificados os Conselhos com a respectiva relagéo dos candidatos, quando a

chapa for conjunta.

L%
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Art. 46. As inscricdes das chapas concorrentes ao Conselho de
Administracdo far-se-do até 3 (trés) dias antes da realizagao da respectiva
Assembleia Geral, e as inscrigdes das chapas concorrentes ao Conselho Fiscal,
quando diversa da composta para o Conselho de Administragao, ou quando nao
houver eleigdo para o0 mesmo, podera@o ser registradas até uma hora antes da

realizagdo da Assembleia Geral.

§ 1° - As inscrigbes das chapas para ambos os Conselhos seréo realizadas
na sede da Cooperativa, nos prazos estabelecidos, em dias e horérios uteis,

devendo ser, para tanlo, registradas no Livro de Inscrigéo de Chapas.

§ 2° - Formalizado o registro, n@o sera admitida substituigdo de candidato,
salvo em caso de morte, invalidez ou motivo de forga maior, devidamente

comprovada até a instalagdo da Assembleia Geral.
CAPITULO VIl - DOS FUNDOS, BALANGO, DESPESAS, PERDAS E SOBRAS

Art. 47. Em cumprimento ao que determina o art. 28 da Lein® 5.764/71, ficam
constituidos, a serem destinados das sobras liquidas apuradas no exercicio, 0s

seguintes fundos:

| - 25% (vinte e cinco por cento), como fundo de reserva, destinado a reparar

perdas e atender ao desenvolvimento de suas atividades;

Il - 5% (cinco por cento), como fundo de assisténcia técnica, educacional e

social, destinado a prestagéo de assisténcia aos associados e seus familiares;

Il - 20% (vinte por cento), como fundo de fomento, para a aplicagéo em
estudos de projetos industriais, comerciais ou de servigos a serem implantados

no municipio-sede, em cumprimento ac objetivo social da Cooperativa.

Art. 48. O Balanco Geral, incluindo o demonstrativo das receitas e despesas,

sera levantado em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 49. As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as

taxas para os fundos indivisiveis, ter@o o destino que a Assembleia Ge

deliberar.

Pagina 17/19
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Art. 50. Os prejuizos de cada exercicio, apurados em balango, seréo

cobertos com o saldo do Fundo de Reserva.

Paragrafo Unico - Quando o Fundo de Reserva for insuficiente para cobrir os
prejuizos operacionais de que trata este artigo, esses serdo rateados pelos
associados, na proporgdo de suas quotas-partes havidas na data do
encerramento do exercicio, ou a critério da Assembleia Geral que podera indicar

outra providéncia.

CAPITULO VIl - DOS LIVROS

A~ Art. 51. A Cooperativa devera possuir os seguintes livros:

| - De Matricula;

Il - De Atas das Assembleias Geralis;

Il - De Atas dos Orgdos de Administragao;

IV - De Atas do Conselho Fiscal;

V - De Presenga dos Associados nas Assembleias Gerais;
V| - Registro de Inscricdo de Chapas;

VIl - Outros, fiscais e contabeis obrigatérios.

Paragrafo unico - E facultada a adocéo de livros de folhas soltas ou fichas,

inclusive emitidas por processamento elelronico de dados.
CAPITULO IX - DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO
Art. 52. A sociedade podera ser dissolvida de pleno direito:

| - Por deliberag@o da Assembleia Geral especialmente convocada para este

fim, desde que o numero minimo de 20 (vinte) associados ndo se disponha de

assegurar a sua continuidade;

Pagina 18/19
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Il - Pela redug@o do nimero minimo de associados ou do capital social
minimo se até a Assembleia Geral subsequente realizada em prazo néo inferior

a 6 (seis) meses, eles ndo forem restabelecidos;
Il - devido & alleragéo de sua forma juridica,

Paragrafo unico - Quando a dissolugdo for deliberada pela Assembleia
Geral, esta nomeara um liquidante ou mais, e um Conselho Fiscal de 3 (trés)
membros para proceder a sua liquidagdo, sendo que suas atribuigbes sao

reguladas pela legislacéo vigente.
CAPITULO X - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 53. Os casos omissos seréo resolvidos pelo Conselho de Administracéo,
"ad-referendum” pela proxima Assembleia Geral Ordinaria, com base na
legislagdo vigente e no estatuto social, sem prejuizo do espirito da sociedade

cooperativista.

Cantanhede (MA), 17 de maio de 2021.

’//{/[ /\

Presidehte’ Amélio Francnsco Gehlen
9

CReoo.ey
Advogada. Janete Matos Chagas Rocha o

OABIMA 9.762 S
\\"3‘\\“ 'N‘O:;h-
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA COOPERATIVA DE TRABALHO DA
AREA DE PRODUGAO DE BENS, SERVIGOS DE CANTANHEDE - SERVCOOP, CPNJ n°
42.290.900/0001-60, NIRE 21400014839, REALIZADA EM 11 DE OUTUBRO DE 2021.

Aos 11 de outubro de 2021, nesta cidade de Cantanhede, Estado do Maranhdo, as 17h00min
em 1* convocacdo, a Rua do Cajueiro, s/n, Centro, CEP: 65465-000, reuniram-se em
Assembleia Geral Extraordinaria, os cooperados da SERVCOOP, que contou com a presenca
de 15 cooperados, conforme assinaturas langadas no Livro de Presengas. Havendo quérum
legal, o Presidente da SERVCOOP, Sr Amélio Francisco Gehlen deu boas-vindas e agradeceu
a presenca de todos os presentes, e no ensejo convidou membros da Diretoria e Conselho
Fiscal para tomarem assento a Mesa e a mim Wagner José Quaresma Soares para
secrelariar os trabalhos. Composta a mesa, solicitou a mim, secretdrio, que procedesse a
leitura do Edital de Convocacao que foi amplamente divulgado através de circulares a todos
os cooperados, afixado em lugar proprio na sede da Cooperativa, o qual passamos a
transcrever: "EDITAL DF CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUGCAO DE BENS, SERVICOS DE
CANTANHEDE - SERVCOOP, CPNJ n® 42.290.900/0001-60, NIRE 21400014839. O Presidente
da SERVCOOP, convoca todos os seus 20 cooperados em condigées de volar, para se
reunirem em Assembleta Geral Extraordinaria, a ser realizada em sua sede a Rua do Cajueiro,
s/n, Centro, CEP: 65465-000, nesta cidade de Cantanhede/MA, no dia 11 de outubro de 2021,
em primeira convocagdo para as 17h00min, com a presenga de 2/3 (dois tergos) do numero
de associados, em segunda convocagdo para as 18h00min com a presenga de metade mais
um dos associados, e em terceira e ultima convocagao para as 19h00min com no minimo
dez associados, conforme determina seu Estatuto Social, a fim de deliberarem sobre a
seguinte ordem do dia: Em AGE: | - Reforma geral do Estatuto Social, incluindo alteragao
do Capital Social, passando este de RS600,00 para R$2.000,00 totalmente integralizado em
moeda corrente do pais pelos cooperados. Observagdes: (i) Este Edital constitui circular
enviada aos cooperados por meio eletrénico; (ii) Os cooperados devem obedecer as
medidas profildticas em decorréncia da pandemia do COVID-19, devendo comparecer ao
local utilizando mascaras, e obrigatoriamente fazerem uso de dlcool em gel disponibilizado
no local: (iii) Os cooperados deverdo manter a distancia de no minimo 2 metros, conforme
disponibilizacdo dos assentos. Cantanhede/MA, 11 de outubro de 2021. Ameélio Francisco
Gehlen, Presidente.” Terminada a leitura do edital, o Sr Presidente colocou em discussio e
votacdo o item de pauta da ordem do dia: / = Reforma geral do Estatuto Social com
Alteragdo do Capital Social passando este de RS600,00 para R$2.000,00 totalmente
integralizado em moeda corrente do pais pelos cooperados.

0 Sr Presidente, iniciou sua explanagao, informando que, ao procederem com o regisiro da
SERVCOOP na Organizagao das Cooperativas Brasileiras, a referida instituicdo apontou uma
serie de incansisténcias as quais devem ser sanadas, para que os alos constitutives da
cooperaliva esteja em consonancia com as Leis federais n° 5.764/1971 & 12.690/2021, lei
qgeral do cooperativismo e lei das cooperativas de trabalho, respectivamente. Assim sendo,
faz necessaria uma ampla reforma do Estatuto Social, para fins de conformidade legal, que
ira trazer seguranga para os cooperados e lerceiros a cooperativa. Informou tambeém que,
conforme comunicados anteriores, que a versao proposta foi enviada anteriormente por e-
mail aos cooperados, bem como versdo em pdf via aplicativo do Whatsapp. Assim, colocou
o documento para leitura e discusséo de artigo por artigo, para apreciagao da Assembleia
geral. Apos lido, explicadas as alteragdes, o Presidente colocou em deliberacdo a alleragao
proposta e franqueou a palavra para os presentes. Nao havendo inscrigao, colocou em
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votagdo a reforma geral do Estatuto, a qual foi aprovada por unanimidade. O Presidente
registrou a aprovagdo por unanimidade da Assembleia, registrando a manilestacio dos 15
cooperados presentes, superando quorum legal para aprovagdo da matéria, que é de 2/3 dos
presentes, e mencionou assim que, a nova redagao estatutaria devera ser transcrita, ou seja,
apensada ao final da presente ata. Em seguida, o Presidente franqueou a palavra para os
que assim desejassem fazer uso, e nao havendo registro, agradeceu a presenga de todos,
felicitou pelos trabalhos realizados durante a Assembleia, e nada mais havendo a tratar, deu
por encerrada a Assembleia as 20h56min, e solicitou a mim que lavrasse a Ata, que vai
assinada por mim, e pelo Presidente da Assembleia. Esta Ata é copia fiel, traslada de Ata
original averbada em Livro de Atas de Assembleis Gerais da SERVCOOP, onde os presentes
declaram sob as penas da lei, que sdo aqueles que assinaram e identificaram-se no Livro de
Presengas em Assembleias. Cantanhede/MA, 11 de outubro de 2021,

Wagner Jos€ Quaresma Soares
Presidefite/da Assembleia Secretdrio da Assembleia
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GERAL EXTRAORDINARIA DA

COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUGAO DE BENS, SERVICOS DE

CANTANHEDE - SERVCOOP, CPNJ n°
REALIZADA EM 11 DE OUTUBRO DE 2
convocagao.

42.290.900/0001-60, NIRE 21400014839,
021, REALIZADA AS 17h00min, em 1°

5

| N° Nome do Cooperado l
|1 AMELIO FRANCISCO GEHLEN | |
‘2 | LECIVANDACOSTALOPES T e ]
'3 WAGNER JOSE QUARESMA SOARES T F B
|4 URIAS REIS SANTANA R ”\\{W* i ,“_m«&am ]
'5 | MARCELA CRISLANE LIMA ALVES loae ;Zq Uu R, imo {QH
6 ANDRE FELIPE BAIMA DOS SANTOS ,.-, Ao P15 Dt b S

7| ROMARIOD DURAES DACUNHA | V[ﬂ‘?ﬁ"\'v};mmﬁ Z’me@;@m{(}mﬁ

. 8 | CLEANE DE SOUSA FERREIRA_ Oltinia s Covtrnn, Eurhare,

-9 | BENEDITO DA SILVA DO CARMO rﬁwm&m il S L/G e
| .

10 YAS_MI_N_E CARDOSO DE SOUSA
11 CLE!TON MOREIRA RODRIGUES

&
.\_/: Z A OA~ /E,-r(ff_c .e..74,4

Srenani.. Landaono e D SOt
O per &
r4

(12 COSMODALUZCOSTA e |
13  ELENILTON BEZERRA RODRIGUES — 4
14 MAKISUEL COSTADASILVA y A i MM "y ,b*l'..‘_‘:- J_Uc,-_
15 |ANDRE FELIPE MOURA BELFORT  [(lyughty Pﬁ_@gru; oy U&QJ
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ESTATUTO DA _GOOPEEIQATIVA.DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE.BENS,
"SERVICOS DE CANTANHEDE — SERVCOOP, 1* REFORMULAGAO EM 11/10/2021

CAPITULOI
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRAZO.DE DURAGAD, AREA DE AGAOD. EAND SOCIAL

-Art. 1°, A-Cooperativa d¢ Trabalho da Area de Produgdo-de Bens, Servicos de .Cantanhede;
sigla SERVEOQP constituida no dia 17/05/2021, inserita.no CPNJ sob g n° 42.290.900/0001
60,. NIRE 21400014839, tendo seus -atos constitutivos arquivados: na JUCEMA em
11/06/2021;-e Eslatutd Soclal reformulado em AGE na data de 11/10/2021, rege-se-pélos.
valores. .. pringipios’ do. edoperativisino, pelas disposicdes. legais, pelas diretrizes da
autagestdo e.por este Estatuto, tendo:

d) Sede ‘administrativa em Rua do Cajueiro, s/n, centro, municipio e ‘Cantanhede, CEP:
65465-000, Estado do Maranhdo, foro juridico na Comiarca de Cantanhede, Estado do
Maranhao;

b) Area de admissdo de cooperados, assim :como &rea de atuagdo, abrangendo todo 0
territario nacional;

¢) Prazo de duragdo indeterminado e ano ‘social compreendido no periodo de 1°“de janeiro
a 31 de dezembro-de cada ano.

Paragrafo Unico: A cooperativa somente poderd entrar e funcionamento, apds o-registro na

Junta Gomercial estadual.

CAP(TULO Il
DO OBJETO.SOCIAL

Art."2° A.Cooperativa tem por Ob}BtO soclal aJocagdo dé mao-de-obra temporéria selegdo e
agénciamento de ‘mao-de-obra preparagdo de-documentos e servigos ‘especializadds de
apoio :admiiristrativo. fido especificados anteriormente(digitalizagdo, .arquivamento. etc...)
| com objetivo da defesa socivecondmica dos .séus ‘associados, através da organizagdo do
trabalho individual e-tratando de seus interesses junto a terceiros, sem-objetivo de lucro, na
; drea de prestacdo de servicos, entre outros, de limpeza € higienizagdo, conservagao e
o zeladoria de bens imdveis, telefonia, assessoria, recepgao, portaria; instalagao élétrica e
hidraulica, construgdo e manutengao de redes de distribuicdo de energla, construcao civil,
jardinagem:; limpeza de vias publicas, leitura de medicao de.dgua e energia elétrica, entrega
de contas e-malotes, servicos.de marceneiro, carpinteiro, ferramenteiro, -eletricista, digitador
e programador para computa¢ao, auxiliar administrativo, -auxiliar de servigos gerais, continuo,
pedreiro, pintor, faxineiro, gargons, desenhista, opérador dé maquind pesada, operador de
caldeira, alividade de fornecimento de um conjunto de ‘servigos’ ‘administratives e de
escritério’ de'rotina, tais como: planejameénto financgiro, preparo de faturas, arquivamento,
digitalizagdo; fornecimento de gestdo e capacita¢ao’ de fecursos-humanos pafa erceiros,
locagdo de mao de obra lemporaria, afividade de profissionais de nutrigéo, seieq:ao e
agenciamento-de nido- -de-obra, compreande também os servigos de apoio em fungdes:
colidianas.e rotinelras prestadas-por terceiros sob contrato.
§-1°. No cumprimento do-seu objelivo, a Cooperativa se propde a:
) proporcionar, dentro de suas posalbiltdades. cohvénios .com ‘laboratorios, clinicas: e
comérclos: varejistas de alimentos em beneficios dos .seus associados @ familiares de
acordo'com:critérios estabelecidos pelA Diretoria,
§2°. Para a consecugdo de'lais objetivos deverd:
I- Fornecer condicBes-de prestagio de servigos, adequadas a seus cooperados; ps\*“
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ll-Incentivar e promover o intercdmbio entre as entidades e os profissionais ligados a5 dreas:
de.‘a'iua‘_(;éo dacooperaliva;

- Preservar e aprimorar a capacidade e responsabilidade técnicosprofissional de seus
‘cooperados;

V- Parttcupar da emaricipagéo tecnolégica do-Pals;

V-Forécer assisiéncia aos'seus associados: para melhorar desempenho’de suas atividades;
'§3°%Podera ainda.a Cooperativa:

- Instalarem qualquer local, dé-sua drea de atuagdo, escrltorios regionais ou centros de
‘atendimento;

IIl- ‘Adquirii, na medida em que o. interesse :social o-aconselhar, implementos, maquinas,
ferramentas; pegas € outros insumos-destinados as atividades.profissionais dos associados;
1ll- Associar-se a outras cooperativas, 1anto de prinveiro como dé seguindo grad, bem como
-dsiempresas nido cooperativas dentro dos limites da Lei;

IV-Promover provisao habitacional d& moradias eém tédas’as unidades de federagao.

§ 49 Para a consecucdo das alividades enumeradas nos pardgrafos anteriores; podera: a
Coopérativa firmar contratos, acordos, ajustes e convénios, em nome, dos seus @ssoclados,
com.entidades pubircas e privadas, do pals-e do exterior, interéséadas ng trabalho eveniual
destes, -organizando -a execugdo. da servico, de forma a’ ‘atender as condrr;oes abjetos. dos
ajustes. _ |

‘§ 5°. Independentemente do.objeto social & objetivos, a cooperdtiva & constituida por sécios
para.a prestagdo de servigos especializados a terceiros,'sem & presenga dos pressupostos
da reldgdo dé emprego, ndo éxistindo’vinculo empregaticio entre @ cooperativa e seus
-associados.

CAPITULO Il
DOS COOPERADOS:
ADMISSAO, DEVERES; DIREITOS E RESPONSABILIDADES

ARt 3°, ‘Pédera -associar-se @ Cooperativa, salvo se houver :mpossibll!dade técnica de
prestag:ao -de"sevigos, qualquer pessoa que se dedique-a atividade -objeto desta sociedade,
«dentrg da area.de admissao da Cogperaliva, podendo dlspor livcemente’de sl e de seus bens,
sem pre]udicar os interesses e objetivos da Cooperativa, nem. colidir com 0s‘mesmos.
§19..A admissdo de:sécios.na cooperativa estard limitada consoante as- possibilidades de
reunido, abrangéncia das operagdes, conirole e prestagéo-de. servigos e congruente com 0
objeto:estatuido.

§ 2°. O-quadro de sécios na: Cooperativa de Trabalho néo podera sér inferior a 07 (sete)
pessoas fisicas.

Art. 4°, Para associar-se, o Intéressado preerchérd; proposta. de-admissdo, encaminhada a
Diretoria; a qual deverd ser acompanhada de prova de Inscrigio. na Previdéncia Social
(Nurhero deIdentificacdo Sogjal - NIS, ou:PIS).

§ 16, Apés.andlise e ‘deferimento da proposta de admisséo, interessado-devera frequentar,
com gproveltamento, um curso basico de- cocperativismo que: ‘serd ministrado. pela
Cogperativa ou outra entidade,

§ 2°, Concluido o curse, o interessado deverd preéncher a Ficha .de Matricula, com 3
asSinatura dele e dé mais duas testemunhas; bem como a declaragdo. de que oplou.
ll\-’remente POr associar-se, conforme normas constantes do Estaluto Social da Coopérativa.
g 3= Apos preenchimento; o interessado deverd subscrever quotas-parte do capital, nos
termos deste Estatuto, e assinar o Livro de Matricula.

§ 40, ‘A subscrigio das quotas-parte do Capital Social e a.assinatura no Livro de Matricula

‘g\\aﬁ‘“m
e
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complementam a sua admissdo na Cooperativa.

Art. 5°. Poderdo ingressar na Cooperativa, excepcionalmente, pessoas jurldlcas que

-satisfagam as condigdes eslabelecidas neste Estatuto..

Parégrafo Gnico. A representagéo da-pessoa ]undlca:junto a Cooperativa- seifara por.melo de’

‘pessoa natural especialmente, designada, medianté-instrumentq especifico que, nos casos:

ein que houver mais de.umrepresentante, identificard os: poderr:’s de‘cadda um,

Art. 6°..Cumprido o que dispde:o art, 4° do. Estatuto Social, o cooperado adquireitadas os

direites, e-assume 1odos os deveres: decartentes ‘da lei, deste ‘Estatufore das dellberagdes

lamadas pela Cooperativa.

Art. 7°. Sdo direitos-do codperado, além de-outros que;a-Assembleia Geral venha:a instituir:

a) Participar das Assembléias’ Gerals; discutindo e votando os assuntos que. nela forem

~ tratados;

'b) Préporia Direloria, do"Conselho Fiscal oy &s Assemblejas Gerais, medidas de Interesse
da Cooperativa;

¢) Solicitar.a sua demissdo da Cooperativa‘quando llie-convier;

«d) Solicitarinformagdes sobre setis débitos:e.créditos;

‘:ej Solicitar . mformacoes sobre. 45 atividades. da Goopgratwa, e, .a partir. da dala de

~ publicagdo-do Edital de' Convocagio da Assembleia Geral Ordintia, tonsultar'o’s livios-e
pegas: do Balargo Geral, que. devem: estar & disposicda do cooperado. na :sede da
~ Cooperativa;

f). Réfiradas ndo inferfores ao; piso da categoria ‘profissional e na -auséhdia: déste, nao
inferiores ad salario- mirinio, calculadds de forma p,r_gpqr_mqnal as horas trabalhadas ou
as atividades desenvolvidas;

-g) Duradgao dotrabalho normal ndo superior.a.8 (cuto) horas:diarias, e 44 (quarenia & qualro)
haras, semanais; exceto quando.a alividade, por'sua.natureza, demandara prestagao de:
trabaiho por-meio de plantdes ou escalas,’ facultada. & Gomipensagaode horarios;

‘h) Repouso semanal remunerado, pref erencialmente aqg:d_am"ingos:

i) Repouso anualremuneradoy '

j) Retirada para o-trabalho nojurno superior & do diurno;

k) Adicional sobre.a retirada para as atividades insalubres.ou perigosas;

1) Seguro acidente de trabalho.

§ 1°, A fim de serem apreciadas pela Assembleia’ Geral, as propostas dos cooperados;

referidas:na alinea™b” deste artigo, deverao-ser apresentadas a Diretoria com a‘antecedéncia,

minima de.30 (trinta) dias e conslar do respectivo Edital de: Convocdgao,

§29. Nio se aplica o disposto nas letras “h" e “i" do caput deste artigo nos casos em que as

operacdes entre o sécio e a cooperativa sejam ‘eventuals, salvo decisdo assemblear em

contrario.,

§ 3° As propostas subscrilas por pelo menos 1/5 {um quinto) dos ‘cooperados; serdo

ohr;ga!or:ameme levadas péla Diretoria & Assembleia:Geral,.e, 130.0 sendo; no prazo de 30

(trinta)-dias, poderdo ser apresentadas’ diretamente pelos cooperados ‘proponentes:

Art. B9:834 deveres do cooperado,.além de oulros que:a Assembleia Geral venha g Instituir;

a) ;Subscrever e integralizar as quotas parte do capital nos termos deste Eslatulo e.

contiibuir com as taxas de servico e encargos eperamonais ‘que-forem ‘estabelecldos;

b) Cumprit -com ‘as 'disposigdes da lel, do Esfatuto, bem .como respeitar as resolugdes.

tomadas pela Diretoria'e as’ clellberasﬁés das Assemblelas Gerdis;

{ 'c) ‘Satisfazer gonlualmente 'seus COMPromissos com a Copperatwa , dentre’ os quais o de

i participar.ativamente da‘sua vidé societéria e erﬁp’i'es‘a‘r]af'

d) Redlizar coma Cooperativa as operagaesecondmicas que constiluarm sud. finalidadé;
e) Prestar 3-Cooperativa informagdes relacionadas com as atividades que: the facultangm-
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se associar,

fy ‘Cobrir as perdas do.exercicio, quando houver; proporcionalmente -as' operagoes: que
realizou com a Cooperativa, se o Fundo de Reserva néo.for suficiente para-cobri- las;

q) Prestar a Cooperativa esclarecimentos.sabre as. suas atividades;

h) ‘Manter -atualizado junto & Gooperativé todos: os/seus. dados cadastrals solicitados na
ficha:de matricula; tals como o enderego completo; estado civil-(inclusive no caso de
iexisténcia uniao estavel ou alléfagda o regime:de bens, caso seja.casado), telefone.

). Levar ao. conhecimento da Diretoria: ou do Conselho. Fiscal' a eXisténcia de qualquer
irregularidade que atente contraa lei, 0-Estatuto;

J)" Zelar pelo patrimdnio material ‘e heral da Cooperativa.

Art. 99,0 cooperado responde subslidiaridmente pelos compromiissas da Cooperaljva até o

vélor do capital por ele subscrito e o montante das perdas que: Ihe: couber, guardada a

proparcdo de'sua parlicipagdo nas.mesmas operagoes.,

Arl. 10. Os herdeiros: do cooperado falecido tém diréito-go Gapital integralizade, e demais

créditos gertencentes-ao de-cujus. ‘

DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAD

Art, 17, A demissdo.do cooperado dar-se-8'a seu pedido, formalmente dirigida a Diretoria da
Gooperativa, e ndo podera ser negado. .
Art."12. A eliminggdo do cooperado sera dada em virtude de infragéo de lef, deste Estatuto
‘Social, apas duds adverténclasescritas.
§ 1°. A Direloria-podera eliminar o cooperada que:
‘a). Mdnterqualquer atividade que conflite com o-objete.social da Cooperativa;
b) Deixarde cumprir as obrigagdes por-ele contratadas ha Caoperativa;
©). Deixarde realizar com a’ Cooperaliva as ‘operacoes que constitueim seu.objeto social.
§2°% No taso'do drsposto na aliriea “¢"do paragrafo primeiro-deste artigo, o cooperado: que
deixar: por vontade propria, de realizar junto a cdoperativa a prestagdo de servigos que;
constituém seu objeto social por mais de 60 (sessenla} dias consecutivos ou 120 (cenlto e
vinte) dias intercalados num periodo de 02 (dois) anos, serd automaticamenle eliminado.
§ 3°. Copia auténtica da decisdo da eliminagdo serd rémetida ao cooperado, por processo
que comprove as datas da remessa e do recebimento. o
§4° Se a correspondéncia, referida no paragrafo anterior retornar mais de 03 vezes a
cooperativa sem que haja a ciéncia pelo cooperado eliminado, a referida comunicagao
poderd ser feita por publicagéo em jornal que abranja a-drea de admisséo de cooperados:.
§ 5°. 0.cooperado-eliminado podera, déntro do prazo de 30. (trinta) dias a contar da data do
recebimento da not:hcagao, interpor recurso que terd efeito suspensivo até a primeira:
Asseribleia Geral,
§ 6°. No. caso do, rjaragrafo quartd desté artigo, o prazo de 30 (lrinta) dias para recurso a
Assemblela Geral pelo cooperadp eliminado iniciard na dia da publicagdo em jornal da
referida. ellmlnat;ao
Art. 18.°A exclus&o'do cooperado seréd feita:
a) Por dissolugdo da pessoa juridica;
: b) Por morte da péssoa fisica;
: c) Porincapacidade civil ndo suprida;
d) Por deixar de atender aos requisitos estatutdrios -de ingresso ou permanenma na
Cooperativa,
Art. 14, 0-alo de exclus@o do-cooperado, nos termos da @linea “d* do artigo anteriof, sera
efetivado. por decisdo da Diretorla, medianté termo firmado ‘pelo Presidente na Ficha de
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Malricula,-devendo ser aplicado o disposto nos pardgrafos terceiro, quarlo, quinto e sexto do
artigo 12 deste estatulo.

Art. 1.5. Em qualquer caso de demissio, eliminagdo ou.exclusao, a.cooperado sd-terd direito
-4 restituigdo. do capital ‘que integralizou, ‘devidamente :corrigido, das sobras e ‘de.oulros
créditos que Ihe tiverem sida registrados, néo Ihe cabendo nenhurm outro direito.

§-1°.-A restituicao de que {rata este arligo somenle podera ser exigido*depois de aprovado,
pela Assembleia Geral, o Balango'do exercicio ém que o cooperado tenha sido desligado da
Cooperaliva.

§ 26_.A Diretoria da Cooperativa poderd determinar que.a restitui¢do do capital integralizado
P.e_lg_cp_gperado.,seia feila 'em até 10, (dez) parcelas, a partif do exercicio-financeiro posterior
a0’em que se'deu o desligamento.

§ 3° No casd de morte do ‘cooperado, a restitui¢ao de que trala o pardgrafo. anteriof serd
efetuada aos herdeiros legais em uma sb parcels, mediante ‘a apresentai;éo .do respeclivo
formal de partilha ou alvara judicial.

§ 4%, Ocorrendo demissoes, eliminagdes ou exclusoes de cooperadosiem numero tal que as
reslituicdes das importancias referidas neste artigo possam. ameagar 2 estabilidade
econdmico-financeira ‘da Cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios que
resquardem a sua continuidade.

§ 5° No caso de.readmissdo do cooperado, ele devera integralizar as quotas-parte de
capital social de'acordo com as disposi¢des previstasino Estaluto vigentea época.

Art. 16. Os ‘alos dé demissao, elimina¢do ou exclusdo :acarretam o: vencimento ‘e pronta
exigibilidade das dividas do‘cooperado-com a Cooperativa,-sobre cuja liquidacdo caberd @
Diretoria decidir,

Art. T7. Os deveres.de cooperados demitidos, eliminados ou excluidos perduram até a data
da -Assembleia Geral que aprovar o balango de contas do exercicio. em que ocorreu o
desligamenito.

CAPITULO IV
DO CAPITAL

Art. 18. O capilal da Cooperaliva, representado por quotas-parle, nao terd limite
quanto ao mdximo e varlard contorme o numero de quotas-parte substritas.mas ndo podera

ser Inferlor a RS 2.000,00 (dois mil reais).

§1°.'0 capital é subdividido em quotas parte no valor de RS 1,00 (um real) cada uma.

§ 2°. A quolas-parte é indivisivel, intransferivel a ndo cooperados, nao podendo ser
negociada de modo algum, nem dada em garantia, e sua subseri¢do, integralizagao,
transferéncia ou restituigao sera sempre escriturada no Livro de Matricula.

§ 3°. A transferéncia de quotas parle entre cooperados, total ou parcial,-sera escriturada no
Livro de Matricula mediante termo que contenha as assinaturas do.cedente, do cessionario e
do Presidente da Cooperativa.

§ 4% 0 cooperado déve integralizar as quotas:parte & vista ou caso a Diretoria gprove, em
parcelas periddicas, devendo o referido drgao de administra¢do. estabelecer o nimero e dia
de vencimento para pagamento das parcelas.

§ 5°. Para efeilo de integralizagao de ‘quotas parte -ou de aumento do: capital ‘social, @
‘Cooperativa podera receber bens, desde fue avaliados previamente, e feita’homologagao da
Assembleia Geral.

Art. 19. O numero de quotas parte do capital social a séer subscrito pelo coagperado, por
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ocasido’de sua admissao nao poderd ser inferior a 100 (cem) quotas parle ou superiora 1/3
(um tergo) do lotal subscrita. .

§ 1°. Para efeito-de admissao de novos cooperados ournovas subscrigdes, fica a critério da
Assembléia Geral, atualiz—ar;é'xo-anual, com a aprovagao:te'2/3: (dois tergos) dos.cooperados
presentes com direito a voto, do valor da quota-parte; consbante’ propbsicdo da. Direloria,
respeitados os. indioes de desvalorizagdo da moeda publicades: por entidade’ oficial do
Goyerno., .

§:2° E-Z:x".e‘c'l_ﬁdo' a distribuicao de qualquer espécie de benéficio as:quotas-partes do capital
su estabelecer outras vantagens.ou privilégios, financeiros ou ndo, em favor de guaisquer
associados ou lerceiros excetuando“se 0s juros até o-nmidximo dé 12% (doze por cento) ao
ario-que-incidirdo'sobre a parte integralizada,

§:30. A-responsabilidade.de.cada cooperado € feslrila ao valor de:suas:quotas, mas.todos:
respondem:solidariamente pela integralizagdo do Capital Social..

~ CAPITULOV
DA ASSEMBLEIA GERAL
DEFINIGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 20. & Assembleja Geral é o'6rgdo 'supremo da Cooperativa, cabendo’ lhe tomar toda e

-qualquer ‘decisdo déinteresse da entidade. Suas deliberagoes vinculam a todos, d@inda que.

ausenles ou discordantes.

Art. 21. A Assembleia Geral serd habitualmente convocada e dirigida pelo.Presidente.

§1% Podera {ambém ser convocada pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal, ou ainda, apds

'solicitagaa ndo afendida, por 1/§ (um. quiritd) dos cooperados em pleno gozo de seus

direitos:sociais.

§ 2°. N30 podera volar na Assembleia Geral o cooperado que tenha sidq admilido apos a

‘convacagao.

Art. 22. Em .qualquer das hipoteses referidas no artigo 21, ‘as Assembleias Gerais 'serdo

convocadas com ‘antécedéncia minima de 10 (dez) dias, com o horério defihido para as trés

convocagdes, sendo de uma hora o intervalo entre elas.

Art. 23. 0 quorum para instalagdo da Assembleia Geral é o seguinte:

a) 2/3 (dais tergos) do nimero de cooperados, em primeira CONVocagao;

b) Metade mais um dos cooperados, em'segunda convocagao;

¢) 50 (cinquéenta) sécios: ou, no: minimo, 20% (vinte. por cento) do total de socios;
prevalecendo o menor nGrhero, em terceira convocagdo, exigida a presenca de, no
minimo, 4 (quatro) sdcios para as:cooperativas que possuam até 19 (dezenove) sdcios
matriculados. '

§1°. Para efeilo. de verificagao do-quorumde que trata este artigo,.o. nUmero-de.cooperados

presentes, em cada convocagao, sera contado por suas assinaluras; seguidas do respeclivo

numero:de Matricula, apostas.no Livro de Presenca. '

§ 2°. Constatada a existéncia de’quorum no hordrio estabelecido no Edital de Convogagao, 0

Presidente instalard a’ Assembleia; tendo encerraclo o Livro-.de Presenga mediante’termo.que

contenha:a declaracéo do nimero de cooperados presentes, da-hora do encerramento e da

‘convocagao-correspondente; fard transcrever-estes’dados:para.a respectiva ata.

Art. 24. N3o havendo quorun para instalagdo da Assembleia ‘Geral, seré feila nova

convocagao, com- antecedéncia minima de 10 (dez) dias uleis.

Paragrafo inico. Se:ainda assim ndo houver quorum-para a.sUa instalagdo, serd admitida a

intengéo-de dissolver a Cooperativa.

Arl. 25. Das edilais de convocagao das.Assembleias Gerais deverao:constar:

ynee ﬁla
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a) A denominag3o da Cooperativa e o nimero de Cadastro-Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ, sequidas da expressdo “Convocagdo da Assembleia Geral Ordinéaria ou.
Extradrdinaria”, conforme o ¢aso;

b) 0 dia-e.a hora da reunidio, em cada‘cohvocagio, assim comao local da sua realizagao, o
qual, salve motiva justificado, serd o da sede-social;

c) A'sequéncia ordinal das convocagbes; '

) A.Ordem do Dia dos trabaltios, com as devidas éspecificagBes;

e) 'O numero de copperados existentes-na data de-sua expedigdo. para efeito do cdlculo-do
Quordmide instalagao;

f). Data‘e assinatura do.responsével pela corivocagao.

'§ 1%, No ¢aso da convocagdo. da. Assembleia Geral ger feita por. tooperados, o Edital seré

avsmado,.no minitho, por 2(dois) signatdrios do documento;que:a solicitou.

Art.26.A 'nqlifiba';éd‘ dos sécios para participagdo das assémblelds-sera pessoal.e ocorrera

com:antegedéncia minima de 10 (dez) dias:de sua reslizagao:

§ 1% Na impossibilidade de notificacdo. pessoal; - notificagdn :dar-se-3 por via postal,

respeitada a antecedéncia previstd no caput déste artigo.

§ 2°. Na‘impossibilidadede realizagdo das notificagdes pessoal‘e postal, 05 sbeios serao

nmi_fzcados mediante edital afixadd ria sede e publicado emjornal de 'grande circulagdo na

regido. da sede da cooperativa 'ou.na regido onde ela exerca: sua'savat.i"vida_c}gs,_ respeitada-a
antécedéncia prevista no caput deste artigo. '

Aft. 27.- € da competéncia das Assemblejas Gerals Ordindrias .ou Extraordindrias: a

destiftiigio.dos membros da Diretoria oudo‘Corselho Fiscal:

§ 1% Qcorrendo destituicdo ou replincia que possa: ‘comprometer 3 regularidade da

administracac ‘ou fiscalizagdo ‘da ‘Coopérativa, os membros: reslantes dos drgdos de

administragéo e fiscalizagdo, em conjunto; designardo péssoas: pard Ocuparem 0s cargos
vagos; provisoriamente; pelo periodo-magima de 30 (lrinta): dias.

§:29 Nesse:mesmo periodo-deverd ser corivocada uma Assembleia Geral para eleger novos

élcl:ﬁ}ni'sirador_&s e/ou conselheiros fiséais, conforme o -caso, cujo mandato. serd o

equivalente ao tempp restante do mandato anterior.

Art, 28. Qs trabalhos das Assembleias Gerals serdo difigidos pelo Presidente, podendo ser

auxiliado per um Secreldrio ad hoc, que deverd ser-um codperado:em pleno gozo de seus

direitos ouum empregadoda.cooperativa, escalhidona: Assembleia Geral, podendo,também,
ser convidados os ocupantes dos ‘cargos’saciais para compor a mesd,

Paragrafo Unico. Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidénte, os
trabiallios serdo dirigidos por um cooperado escolhido na ocasido, e secretarlado por outro,
convidado por @quele, compondo a mesa dos trabalhos:os principais interessados na sua
convocagao.

Art.:29. 03 oglipantes de cargos soclais, como quaisquer outros coopgrados, ndo. poderao

volar nas decisoes sopre assuntos que:a eles se.refiram direta. ou jrdirétamerite; dentre 0s

quais os:de prestagao de-contas, mas ndo ficardo privados de tomar parte nos.respectivos,
dssbaies

: @ da parecer do Conselho F:scat soiicnara ao plenario que mdtque um cooperado para
: coordendr os debates e'avotagdo da matéria.

i §1°. Transmitida a.direcao dos ‘rabalhos; o Presidente e dema]s memibfog da Diretoria-e 0$
Conselieiros Fiscais, deixardo & mesa, permanecendo no. recinto, a disposicao da
Assembleia Geral para os esclarecimentos que lhes forem salicitados,

§ 22 O coordenador indicado escolhéra, dentre 0$ cooperadds, um Secretdrio ad hoc par
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aukilid-lo.na redagdo das decisbes a serem incluidas na ata pelo Secretario da Assembleia
Geral.

Art..31.As deliberagoes das Assemblelas Gerals somente poderdo versar sobre-assunlos
constantes do Edital de Convgpagdo e 0s que com eles tiverem-imediata relagao.

§ 1°. Os @ssuntos que ndo constarem expressamenté«lo Edital de Convocagao € 0s que-ndo
satisfizerem as limilagSes deste-artigo, somente poderdo ser discutidos depois de'esgotada
a Ordem do Dia, sendo que sua volagdo, se a matéria for considerada objeto-de decisdo,
sera obrigaloriamente assunto para nova Assembleia Geral.

§ 2°. Para a votagdo de qualquer assunto na Assembleia deverdo ser.averiguados os volos 3
favor; depois.os volos contra, e'por fim as-abstengdes. Caso o-numero de ahstengoes seja
superior a 50% (cihquenta por cenla) do$ presentes, dévera o agsunto. -ser melhor
esclarecido,antes de.ser submetido-a nova votagao ou serretirado da pauta, quanda néo for
do intéresse do quadro social. '

§3°. As decisdes das assembleias ‘serdo consideradas validas quando contarem cont a
aprovagdo da maioria absoluta.dos-socios presentes.

Art, 32. O.que ocorrer na Assembleia Geral deverd constar de ala circunstanciads, lavrada no

livro proprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos: pelos administiedares e fiscais.

presenies, e.por uma comissao de.0‘3'_(_cincd}'cooperados.'ﬂesfgnadps pela Assembleia Geral.
Art. 33 As deliberagdes nas Assemblelas. Gerals serdo' tomadasper malora absolula de
votos.dos-cooperatlos presentes com direito de votar, tendo cada cooperado direito’a 1 (um)
56 volo, qualdquer que seja o nimero de'suas quotas-parte.

§°1°. Eni régra, a votagdo serd a descoberto, mias a Asseniblela Geral podera gptar pelo volo
secrelo.

§29, Caso o voto seja a descoberto, deve:se averiguar 0s-volos a‘favor, os volos contra e as
abstengoes.

§ 30, O cooperado poderd participar € votar a distancia. em reuniio ou em assembleis,
realizadas em meio digital, nos legmos do Arl 43-A da Lei n®.5.764/1971.

Art.34. Préscfeve em 4 (quatro) anos @ agio’ para anuldr-as delibéragoes da Assemblela
Geral viciadas. de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomatas com violag&o de lel ou do
Estatuto, contado o prazo da data em que a Assembleia Geral tiver sido realizada.

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 35: A Assembleia Geral Ordiniaria serd realizada obrigatoriamente uma vez por ano. no
decorrer dos 3.(trés) primeiros meses apos o término doexercicio sacial, deliberard sobre 0s
sequintes assuntos, que deyerdo coristar da Ordem do Dja:

| - prestagio de contas: dos Orgdos de Administragdo, acompanhada do Parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) Relatério da Gestdo;

b) Balango Geral;

c) Démonstrativo das sobras apuradas; au das perdas, e Patecer do Consélho Fiscal;

d). Plano de atividade da Cooperativa para’o exercicio seguinte.

Il - destinagéo das sobras'apuradas ou 0 rateio das perdas, deduzindo se, no.primeiro caso.

as parcelas para os fundos obrigatorios;
Il —-eleigdo e posse dos.componentes da Diretoria, do Conselho Fiscal: _
IV - fixagao dos honorarios, gratificagoes e da cédula de presenga para os componentes da
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Dirétoria e do. Conselho Fiscal;

V = quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo' 37 deste
Estaiuto, |

§ 19,08 menibros dos 61gads de-admiristtacio e fiscalizagdo ndo poderdo partigipar da
volagao:das matérias referidas nosincisos | (excluida 4 alifiga "d*) e'lV deste artigo,

§'29 A aprovacdo do relatorio, do halanco e das contds dos érgéos: de administragdo nao
désoners ‘séus comiponentes: da-responsabliidade por erro, dola. fraude ou simulagao; bem:
coma porinfragdo-da lei.ou deste:Estatuta.

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Arf. 36.. A Assembleia Geral Extraordindrla- realizar:se-3 sempre que necessario, podendo
deliberar-sobre qualquer 3ssunio 'de intéresse da Cooperativa, desde que-meiicionado no:
Edital'de Convocagao.

Art.’37. £ da competéncia exclusiva da Assemblefa Geral Extraordindria deliberar sobre os
$eguintes:assuntos:

a) ‘Reforma do'Estatulo;

b) Fusde,incorporagéo ou desmembramento;

¢) Mudanga de objeto de sociedade;”

d)- 'Dissolugao voluntaria e nomeagao de liquidantes;

e) Contas.dp liquidante,

Péragrafo Gnico. S3o Tiecessarios 0s vatos ‘de 273 (dols' tefgos) dos ‘agsociados presentes,
para tornarvalidas as deliberagoes de que trata.esteartigo.

ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL

Art:38: A-Assembléia Geral Especial seré realizada, ng minimpo, yma vez por-ano para
deliberar entré outrosassuntos espetificados no edital de'onvocagac:

a) Gestdo da Cooperativa;

b) Disciplina, direilos. e deveres dos s6Cios;

c) -Plariejamiento € resultado econémico dos projetos’e contratos firmados;

d) Organizagao do-trabalho.

Paragrafo tnico; A Assemibleia Geral Espécial de que trata esteartigo devera ser realizada
no segundo semestre do ano.

PROCESSO ELEITORAL

Art; 39. Sempre que for prevista a ocorréncia. de.elefcdes em Assembleia Geral, o Conselho,
Fiscal, ¢om a antecedéncia, pelo meros: Idéntita ao respectivo praz da.convocagao, c—:r_iar-é
um Comitd Eleitoral, composto:de-3 (trés) membros; ladosndg candidatos a cargos:eletivos
na Cooperativa, para cpgfda[igf. os trabalhos em geral, T¢lalivos @ eleigdo. dos membros da
Diretoria, e do Conselho Fiscal. ‘ _
§79% Logo apds a designagde dos membros:que comporag o Comité Eleitoral;estes:deverao,
se reunifiecom-a. finalidade de-¢elegerent qual membro-serd o Gp’br’dehadbr"do referlcdo comité.
§2°: 0 Coordenader. a que se refere © paré‘grafo primeiro deste arligo,:serd o representante
ofiéial o Comilg Eleitoral, Ihe competindo.a fungdo de representar e.proferi as decisgées do
citado.Comité.

Art. 40, No exercicio de:suas fungoes, compete ao ComitéEleitoral:

a). Certificar se dos prazos de vencimeritos dos mandatos dos conselheiros em, exercicio €

s

o
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do nimero de vagas exislentes;

b) Divulgar entre os cooperados, através de circulares e outros meios adequados, o nimerg
e a nalureza das vagas a preencher,;

:¢) Registrar os nomes dos..candidatos pela ordem de ‘inscrigdo, verificande se estdo no
gozo de:seus direitos sociais;

d) Verificar, porocasido da inscrigdo; se-exislem candlidatos sujeitos as incompatibilidades
previstas no art. 43 deste Estatuto, fazendo com ‘que assinem ‘declaracdo negativa a
respello;

e) Organizar fichas contendo o -curriculo dos candidatos, nas quais. constem, além da
individualizagdo e dados profissionais, as. suas experiéricias e préticas cooperativistas,
sua aluagdo.e lempo de cooperadona Cooperativa.e outros elementos que os distingam;

N Divulgar aos demais cooperados as informagodes constantes na allnea "e” deste-artigo;

g) Realizar consultas: e promover entendimentos paraé @ -composicdo: dé chapas ou
unificagdo de.candidaturas, se for o ¢caso;

h) Estudar as impugnagdes, prévia ou posteriormente formuladas por cooperades ng gozo.
de seus direitos ‘sociais, bem comio as denincias de irreguldridades. nas: eleigdes,
encaminhando suas conclusdes & Diretoria, para que sejam tomadas as providéncias
legais cabiveis.

) Conduzir o processo eleitoral, ‘coordenando os trabialhos de -eleigdo; proclamagédo e
posse dos eleitos, fiscalizando, também, o cumprimento do Estatuto Soclal e decisoes
de-Assemblelas Gerais;

i) Tomar toda e qualquer decisdo refeérente ac procedimento eleitoral,"incluindo. o €asos
omissos relativos a esse assunto.

§1°. 0 Comiilé Eleltoral fixéré prazd pdra a inscrigdo dos candidatos, de modo que os:nomes

dos: candidatos possam ser conhecidos e divulgades; no prazo minimo de 5 {cinco) dias

anles da Assembleia Geral en1 que serdo procedidas as gleigdes.

§ 2°. Nio -se apresentando candidatos. ou havendd humero insulicierite ‘de.candidatos,

caberd ao Comité Eleitoral proceder & selecdo entre os interessados que atendam as

condiches éxigidas, e que concordem coni @s riormas e formalicaces nesie Estaluto.

Art. 41. O Presidente da Assembleia Geral ‘suspenderd o trabalho desla para que o

Goordenador do Comité Eleitoral dirija o processo das elei¢des € a proclamagao dos eleitos.

§ 1°. O Iranscurso das eleicGes e 0s nomes dos eleitos constardo.da ata da Assemblela

Geral.

§.29. Os eleitos para suprirem vacancia na Diretoria ou no Conselho Fiscal exercerdo o0s

cargos somente alé o final do'mandato dos respectivos-antecessores.

§.3°. A posse ocorrerd sempre na Assembleia Geral e que se realizarem as .eleigdes

depols de encerrada a Ordeni do Dig,

Arl. 42, Ndo se ‘efetivando nas épocas devidas a elei¢do de sucessores, por rolivo deforga:

maior, 0s prazos dos mandatos dos.membyos. dos érgaos de-administragdo-e fiséalizacao
am exercicio serdo considerados automaticamente prorrogados, pelo tempo necessario; até
que se efelive a sucessdo, nunca além.de 90 (noventa) dias..

ari. 43. Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, 0s condenados a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0. acésso a cargos ‘publicos; ou por crime falimentar,
prevaricacdo, peita 'ou suborno, concussdo, peculalo, .ou contra a economia popular, a fe
publica ou a propriedade.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAQ _
w"“@@
wﬁ%ﬂ
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Arl. 44, A Diretoria € o orgdo superior na hierarquia. administrativa, sendo de sua

compgléncia privativa e exclusiva a responsabilidade: pela decisdo sobre lodo e qualquer

assunto de ordem econdmica oy, social, de interesse da Cooperativa ou-de seus c,ooper,a_c]os,
nos lermos:da lei, deste-Estatuto e'das recomendagdes.da Assembleia Geral.

Art. 45, A Dirglofia. serd composto por 03 membros, . todos: coaperadas no gozZo de seus

direitos sociais, eleitos pela Assemblefa Geral para um mandato de 04 anos, sendo

obrigalaria ao término de cada mandato; & rénovagédo de, no mipimo, 1/3 (um tergo) dos

Seus componentes.

‘P,Elré_‘gra‘fg tinico..Ndo podeny fazei parle da Diretoria, além dos inelegiveis gnumerados no
arl.+43 cleste Eslalulo, os parentes entre sl'dté.2° (sequndo) grau em'linha reta ou colateral.

Art. 46: Os miiembros da Direloria serdo. eleitos -pela. Assembleia Geral tonvando posse.

auteniaticamente quando for. divulgado.o resultado ela feferida Asgembleia. '

Paragrafo. Unico. A Diretoria serd:composto: de 03 membros:sendo'um Dirétor Presidente,

Direfor Vice-presidente e Diretor Secretdrio.

‘Art..47. A-Diréloria rége-se pelas seguintes normas:

a) Redne:se: ordinariamente umd veZ por mes, e: exiragordinariamente. sempre que
nece$sario, por convoeagdo do Presidente, da maloria do propria Direloria, ou, ainda, por-
solicitdgéo-do Conselho Fiscal:

b) De_{il_jer-é validamente com a presenga da maioria dos seus:membrds, estanto proibida a
représentagado, sendo as decisdes: tomadas pela majoria simples de volos dos presentes,
reservado ao Presidenite o voto de.desempate;

c) -As deliberacdes serdo consignadas em ‘atas. circunstanciadas lavradas em livio proprio,
lidag, dprovadas e assinadas.ao fim dos:\rabalhos pelos membros da Direloria presentes.

‘Pardgrafo tnico. Perdera automalicamerité .o Gargt 0 membro da Diretoria que; sem
justificativa, faltar .a 03 (irés) reunides ordindrias- consecutivas ou 8 06 (seis) reunides
durants o ano.

‘Art. 48, Cabe a Direloria;-dentro dos limites-da lei & désté Estatuto,‘as séguintes alribuigoes:

a) Propord Assembleja Geral as:politicas e metas para orientagan geral das alividades da
Cgoperaliva, -apresentando programas ‘de trabalho € orgamento, além dg sugerir as
medidas a serem tomadas;

b) Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao
atendimento das operagoes e Servigos;

¢) Estimar previamente a rentabilidade das operagbes e servigos. ‘bem como a sua
viabilidade;

d) Estabelecer normas para funcionamento da Cooperativa; :

¢) Estabelecer sangdes ou penalidades. & serem aplicadas nos casos de violagao ou abuso
comelidos contra disposicBes de lei, desle Estatuto, ou das regras de relacionamento
com a entidade qué venharm a-ser eslabelecidas;

f) Delibgrar sobre'a admisﬁo,-eliminaqéo e exclusdo de cooperados e suas implicagoes,
beri comid sobre.a aplicd¢ao ou elevagao de multas;

1g) Estabelecer a'Ordem do-Dia das Assembleias Gerals, quando for o responsavel pglla sua
convocagdo, considerando as propostas dos cooperades nos termos dos paragrafos 18
e 3°‘doart. 7° deste Eslatuto Social, )

h) Estabelecer a estrutura operacional da administragdo: executiva dos negocios, criando
cargas, atribuindo fungdes, e fixande normas para :a admissdo e demissdo dos

; empregados;
i) Fixaras normas disclplinares; _
§) Julgar os recursos formulados pelos empregadods contra decisoes ’dlscipli_nz'ar_c-;s_;
k) Avaliar a conveniénciz e fixar o limite de fianga, ou seguro de fidelidade para oS
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empregados que manipulam dinheiro, ou valores da Cooperaliva;

) ‘Fixar as despesas de administragdo em orgamento anual. que indique a fonte dos
recursos para a sua-coberlura;

m) Contratar, quando se fizer necessario, um servigo independente. de. auditoria, ¢onforme.
disposto no arligo 112, da Lei n® 5.764, de 16/12/1971; _

n) indigar. banco au hancos nos quais. serdo feitos negdcios e depdsilos de numerario, e
fisan limite maximo'que poderd ser mantido no caixa da Copperativa;

o) Eslabelecer as normas ;ie‘contrdle das operagdes e servigos, verificando, no minimo,
mensalmente o -estado economico-financeiro da Cooperativa, bem como o
‘desenvolvimento das operagdes e. servigos, através .de balancetes e ‘demonstralivos:
espeglficos;

p) Adquirir, alienar ou onerar bens imdveis da sociedade, com expréssa autorizagdo da
Assernbleia Geral;

q) ‘Contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens maveis; ceder direitos e
constiluir mandalérios;

r) Fixar anualmente laxas 'destinadas a cobrir depreciagdo. ou desgasle dos valores que
compdem o-alivo permanente da entidade;

's) Zelar pelo cumprimento. da legislagdo cooperativista e de outras aplicdvels, pelo
alendimento da legislagdo trabalhista perante seus empregados, bem como da
legislagdo fiscal.

§ 7°.-0 Presidente da Cooperativa providenciard para que os demais mémbros da Direlofia

recebiam, com a ‘anlecedéncia’ minima de 03 (irés) dias, copias dos bdlancetes e

demonstrativos, planos e projelos: e outros documenios sobre os quais lenham que se

pronunciar, ‘sendo-lhgs facultado, ainda, anlerlormente @ reuniao correspondente, inquirir
empregados ou cooperados, pesquisar documentos, a fim de -dirimir -as duvidas
aventualmente existentes.

§ 2°. A Diretoria solicitard, sempre que julgar conveniente, o assessoramento de quaisquer

funcionarios graduados para auxilid lo no esclarecimento dos assunltos a decidir, podendo

determinar que qualquer deles apresente, previarmenle, projelos sobre questoes especificas,

§ 3° As normas estabelecidas pela Diretorla serdo baixadas em forma de Resolugdes,

Regulamentos ou Instrugoes.

Art. 49. Ao Presidente competem, dentre outros, os seguintes poderes-e atribuigoes:

a) Dirigir e supervisionar todas as alividades da Cooperativa;

b) Baixar os alos de execugéo das decisdes da Direloria;

c) Assinar, juntamiente com o Diretor Secretario, cheques, contratos e demais documentos
conslitulivos de obrigagoes;

d) Convocar e presidir as reunides da Direloria, bem como as Assembleias Gerais dos
cooperados;

@) Apresentar 2 assembleia Geral Ordinaria: |
|. Relaldrio da Gestao;

Il. Balango Geral,
i 11, Demonstrativo das Sobras apuradéas: du das Perdas vefilicadas no. exercicio € o
Pdrecer do Conselho Fiscal,
. i) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo-e fora dele;
i g) Representar os cooperados, como solidario com -0s financiamentos efetuados por
~intermédio da Cooperaliva, realizados nas limilagdes-da lei e deste Estalulo;

h) ‘Elaborara plano anual de atividades.da Ctoperativa;

i) Verificar periodicamente o saldo de eaixa; _

i} Acempanhar, juntamente com a Administracdo Financeira, as finangas da Cooperaliva,
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Art. 50. Gompele ao Diretor Vice-presidenle, entre outras, as sequintes atribuicdes:

a) Substituir o Diretor Presidente em caso de ausénciaiou.afastamento, tempordrio ou nao;

b} Secrelariar os lrabalhos e grientar a lavralura das atas das reunides da Diretoria e da
Assembleia Geral, responsabilizando-se pela guards ‘de livros, documentos e arquivos
pertinentes;

) Interessar-se permanenlemente pelo trabalho do Diretor Presidente.

Art. 51. Compelé ao Diretor Secretdrio as seguinte fungdes:

a) Superintender todos os servigos de tesouraria;

b) Organizar a e_sc'riluraq_éq contabil e financeira da Copperalivg, -elaborando ‘o Plano de
Gonlas;

) Assinar com o Diretor Presidente, o balango € a:demonstragdo das contas de recella €
despesa, com os balancetes mensais;

d) Prestar informagdes veérbais. ou escritas aos conséllios sobre o estado fingnceiro da
cooperaliva e permilir-he o livre exame dos livros e haveres;

e) Apresentar os balangos e balancetes mensais aes consglhos para apreciacao,

f} Guardar sob sua responsabilidade os valores e-itulos de'qualquer nalureza periencentes
a cooperativa e responder por eles;

g) Desempenhar oulras alividades compativeis ‘e as que lhe: farem atribuidas pelo
Presidente;

h) Assinar cheques, ou outros documentos juntamente’ com q President& ou com o Vice-
Présidente, no caso deimpedimento de qualquer natureza:do Presidente.

Arl. 52.0s adminisiradores; eleilos ou tontratados, ndo séi§a-pessoalinenie responsavels

pelas obrigacdes que contrairem em-nome da Cooperativa; mas responderdo solidariamente

pelos prejuizos resullantes de‘desidia ¢ omisso ou se'agiram com culpa, dolo ou.ma fé.

§ 1°, A CGooperaliva responderd pelos atos a' qué’ se refere este artigo, se os houver

ratificado ou deles logrado proveito.

§ 2°. Os que participarem de ato ou operagao social em que se oculte a nalureza da

sociedade, podem ser declarados pesscalmente. responsavels pelas obrigagdes em nome

dela conlraidas, sem prejuizo das sancoes penais cabiveis.

§ 3° 0 membro da Direloria que em qualquer moniento referente a essa operagado, liver

inleresse oposto ao da Cooperativa, ndo poderd participar das deliberacdes relacionadas

com essa operagio, cumprindo-lhe declarar seu impedimento.

§ 4°. Os componenles da Direloria, do Conselho Fiscal ou outros, assim como os liquidantes,

equiparam-se  aos  administradores  das socledades andnimas para eleilo  de

responsabilidade criminal.

§ 5°. Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer cooperado, @ Cooperaliva, por seus

dirigentes, ou representada por cooperados escolhidos em Assembleia Geral, lerd direito de

‘acio contra as administradores, para promover a sua responsahilidade.

Art..53, Poderd-a Direloria criar comités especisis, transildrios ou ndo, para estudar, planejar

¢ coordenar a solugdo de questoes especificas, relativas ao funcignamento da Cooperativa.

CAP[TULO Vi
DO CONSELHO FISCAL.

Art. §4. Os negocios e atividodes da Cooperativa serdo fiscalizados assidun e
minuciosaménte por um Conselho Fiscal, constituido de 03 (trés) meémbros -fetivos e 03
(trés) suplentes, todos cooperados, eleitos anualmente pela Assemblela Geral, sendo
parmitida a reelei¢do.de apenas 1/3 (um tergo) dos seus componenies.

§ 1°. Pafa. CONCOTer a0 cargo de Conselheiro Fiscal, ‘¢ associadb deverd estar em pleno

orocf0 090011202 1 | Pagina 16 de 22
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gozo de seus direitos e deveres, de acordo com os requisitos:legais ¢.eslalutarios.

§ 2°. Os cooperados ndo podem exercer cumulativamente. cargos na Diretoria’ e Conselho
Fiscal

. § 2°, Nao podem fazer parle do Conselho Fiscal, além dos inelegiveia enumerados.noart. 43

deste Estatuto, 0s parentes dos membros da Diretoria ateé.2° (sequndio) gray; em linha reta
«ou colatéral, bem como os parentes entre si-até esie grau.

Arl, 55. Na primeira reunido do:Conseélho Fiscal de ¢ada ano civil devera ser eleito, dentre
seus membros, um Presidente Incumbido-de: convocar e dirigir as reunides e um secreldrio
para a lavratura de atas-déste Gonselho Fiscal, os quaig exercerdo o mandato ate a proxima
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselha Fiscal devera ser substituido, em suas faltas ou
impedimentos, pelo Conselheiro que venha a.ser escolhido;pelos seus pares.

Arl. 56..0 mernbro do Conselho Fiscal que, por metive'justificaddndo puder comparecer a
sessio, deverd comunicar o fato ao Presidente; comantecedéncia minima de 72 (selenta e
duss) horas, para efeilo’de convocagdo do respeclivo,suplente.

§1°. A comunicagao deverd ser-dispensada quando o suplente, devidamente notificado pelo
membro efelivo, comparecer & sessao. '

§ 2°. Quando & comunicagao néo ocoirer nos moldes do capit desle artigo, o Conselheiro
Fiscal terda-10 (dez) dias, a contdr da data em que-sua duséncis (ol registrada, para se
|ustificar, mediante exposi¢do em reunlao, ou:em expediente do inleressado ao, Presidente
do Consélhd Fiscal.
§3%0 Consélheiro Flscal que faltar, nda poderé fazerjus ao recebimento de cédula de
presenga, instituida em ‘Assembleia Geral, mesmo que a auséncia seja justificada.

Art. 57. Reverd.perder 0 mandato o membro que faltar, injustificadameénte, a 03 (trés)
reunidies conseculivas ou a 06 (seis) alternadas, duraiite o ano civil.

Art. 58. No caso da vacancia da fungdo de membro efetivo-do Conselhe Fiscal, o respectivo
suplente assumira automalicaniente o lugar do titular.

Art. 59. No caso de‘ocorrerem trésou mais-vagas, no Consgelho:Fiscal, devera haver imediata
comunicagdo a Direloria da Cooperaliva, para as providéncias. de convocacdo de Assembleia
Geral para o devido preenchimento das vagas, respeitado o disposio nos paragraflos
nrimeiro @ segundo do arligo 27 deste estatuto.

Art. 60. O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamente, uma vez por mes ¢, exlraordinariamente,
sempre que necessario, com a participa¢do de 03 (trés) dos seus meambros.

§1° As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser convocadas, alinda, por qualquer de seus
menibros, por solicilagio da Diretoria ou da Assembleia Geral.

§ 2°. Na auséncia do Presidente serd escolhido um subslituto; na ocasldo, para dirigir os
irabalhos.

§.3° As deliberagdes serdo lomadas por maioria simples de volos ¢ conslardn de ald,
lavracla.em 1iwu;pr6prlu, lia, aprovada e assinada ao;final dog irahalhos de cada reunigio, por
03 (rés) membros do Conselho Figcal presenites, indicados. pela Asgembleia Geral.

Arl. 61. Compele ao Consélho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as operagdes,
atividades e servigos da Cooperativa, examinando livros, contas: documentos, cabendo-lhe
éntre oulras; as seguintes atribuigoes:

a) Elaborar o’seu Iiegimento Interno, caso seus membros julguem Necessario;

b) Conferir, mensalmente, o saido do numerario existenle em caixa, verificando, inclusive,

se o mesmo esla dentro dos limites-eslabelecidos pelA Diretoria;
c) Verificar se os’ extratos de 'contas bancdrias coplerem com & escrifuragde da
Cooperativa;-
d) Examinar se o monlante des despesas e inversées realizadas estdo de conformidade
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com es planos e decisdes da Diretoria;

©) Verificar se as operacoes realizadas e servicos prestados correspondent em volume,
qualidade e valor as conveniéncias economico:flinanceiras da Cooperaliva;

) Examinar e emilir pareceres sobre o halango geral e demais dernonétragbes Tinaiceiras;

g) Examinar e emilir parecerés sobre as propostas de argamenlos anuais e plurianuais, o
balango geral e demais demonstragoes financeiras;

h) Propor o estabelecimento de rotinas e prazos de apresentagdo de balancetes, balangos,
demonslrativos financeiros e prestagao de contas;

i) Regomendar a Diretoria da cooperaliva 0 aprimoramento e corregdes necessarias ao
boni desempenho nos setores contabil, f inanceirg:e.orgamentario;

i) Verificar se a cooperativa -estabelece privilégio§ financeiros. a detenlores de cargos
eletivos, funciondrios.e lerceiros;

k) Verificar se os associados estdo regularizandp os compromissps assumidos na
cooperativa nos prazos' convencionados;

1)  Averiguar se exislem‘reclamagoes - dos cooperadds-guanto aos sérvigos prestazios;

m) Certificar-se a Diretoria se retune regularmente, & se ‘existem ca'rgos vagbs na sua
COIMPOSIGao;

n) Inteirar-se se o recebimentp dos .crédilos é ‘feilo com regularidade e se os
comproimissos sociais $do atendidos com pontuglidade;

o) Averguar se ha-problemas com empregados;

p) Certificar-se se had exigéncias ou deveres @ cumprir junto. a auloridades [iscais,
Irabalhistas ou administrativas, e, inclusive, quanto;aos érgdos do cooperativismo;

q) Averlguar se os estoques: de materiais, equmamenloa e outros estdo -corretos: bem
como se 0s inventarios periddicos-ou anuais sdo; feilos' com; ohiservancia ‘das regras
proprias;

() Exarninar os balancetes e:outros.demonsliiativos mensais, o balango e o relatorio -anual
da Direloria, emitindo Parecer sobre.estes para-a Assembleia Geral;

$) Dar conhicimento @ Diretoria das conclusdes dos ‘seus Iraballios, denunciando aquele
arodio e a Assembleia Geral as irregularidades corslatadas, convocando Assembleia
Geral;

) Convocar Assembleia Geral,

3 1°, Para o desempenho de suas fungdes, terd o Conselho Fiscal acesso a quaisquer livros,

contas e documentos, a empregados, a cooperados e outros, independente de aulorizagao

prévia da Direloria.

§ 2°. O Conselho Fiscal, quando necessario, podera. requerer assessoramente técnico

especializado, cuja autdrizagio e coniralagdo caberd - Diretoria. Em c850 ‘de negaliva,

paderd a solicilagdo ser encaminhada a deliberagdo da Assembleia Geral.

~ CAR[TULO VIT
DOS LIVROS E DA CONTABILIDABDE

Art, 62, A 'é,.ooperaliv& devera, além de oulros, ler 0s seguintes livros:
a) Comiermos de-abertura g encerramento subscritos: .pelo Presidente:
. Matriculs;
il. ‘Presenca de cooperados nas Assembleias Gerais;
Il Alas das Assembleias;
IV. Alas da Diretoria;
V. Atas do Conselho Fiscal.
b) -Auleriticados pela autoridade competente:
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I. Livros fiscais;

li. Livros conlabeis,
Paragralo Unico, E facultada a adogédo de livros de folhas soltas ou fichas, devidamenle
numeradas.
Art. .63. No Livro de Matricula os. cooperados serdo inscrilos -por ordem cronolagica de
atimissao-dele-constando:
a) 4 gome, idade, eslado ¢ivil, nacionalidade, profissdo e residéncia dos cooperados;
b) A dala de:sua admissao; e quandg for o caso, de sua demissée, eliminagao ou exclusao;
c) ‘A éontd’correnle das respectivas quotds parte do capital.social;
d} Assinalura de duas-testemunhas.

CAPITULO IX
DO BALANGO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Arl. 64, A apuragio dos resultados do exercicio sotlal e o levaatamento. da. balanto geral
seraorealizadosno dia-31 (irinta & um) de dezembro de cada anc.

Arl. 65..0s resultddos sérdo apurados segundo d natureza das operagdes ol servigos, pelo
conironto das respectivas receilas.com as despesas direlas e indiretas.

§ 1°. As despesas adminislrativas, serdo rateadas na proporgdo das .operacoes. sendo 0s
respectives montantés computados nas apuragoes referidas neste arligo.

5 2°, As sobras liquidas.nos termos deste‘artigo, serdo distribuidos da seguinte forma;

3) 10% (dez por cento) ao Flindo de Reserva;

b) 5%-(cinco por cenlo) ao Fundo de-Assisténcia Téthlca, Educécianal e Social - FATES:

§ 39. O deslino das .sobras. liquidas apuradas:no exercicio, depais de deduzidas as taxas
fas alineas "a" e “b" do paragrafo 29 deste artigo, seré decidido em Assembieia Geral,

§ 4°. O rateio dos fesultados-negativos sera decidido pela Assemibleia Geral.

Art. 86. O Fundo de Reserva destina-se a-reparar as perdas co exercicio e alender a0
detenvalvimento das atividades, reverténdo em seu favor, além ¢a taxa de 10% (dez por
cenlo) das sobras: ;

a) Oscrédilos ndo reclamados pelos cooperados, decorridos 05 (cinco) anos:

b) Os-auxilios e doagdes sem destinagao especial.

AL 67.. 0 Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, destina-se @
preslacdo. de servigos aos cooperados e seus familiares, assim como a0s empregados da
propria Coaperativa, podendo ser prestados mediante convénio com ‘enlidades
especializadas.

§ 1°. Ficando sem ulilizagdo mais de 50% (cinquenta por cento) dos recursos anuals desle
Fundo, durante dois anos consecutivos, serd procedida a-fevisdo tos planos de aplicacao,
devendo.a Assembleia Geral seguinteser informada e fazer.as recomendagoes necessarias
ao cumprimento das fifalidades objetivadas.

§ 2°. Revertem em [avor do FATES, além da percentagem referida ne glinea "h” do § 2° do
ari. 65, as rendas eventuais de qualquer nalureza, resullantes de operagdes ou atividades
nas quaig os.cooperados ndo teriham tido'intervengéo.

§3%. Os Fundos de Reserva'e de Assisténcia Técnica; Educacional'e Social. sdo indivisiveis.

Ar.68. A Copperaliva constituird um Fundo de Descenso-Semanal, previsio no artign 7°,
-alinea "h", desle Estatuto Social, para 0s cooperados que teré por objetivo provisionar
recursos financeiros para serem ulilizados pelds mesmos no repouso semanal remunerado.

Péagina 19 de 22
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Art. 69, A Cooperativa conslituird um Fundo de Descanso Anual, no artigo 7¢, alinea "I", desle
Eslaluto Social para os cogperados que lerd por objelivo, provisionar recursns linancelros
para serern ulilizados peles meésmos no repouso-anudl remunerado:

Arl. 70. Alémi do Fundo dé Reserva, FATES, Fundo. de Descanso Seminal, Fundo de
Descansd: Anual.a Assembleia podérd criar gutros fundos, inclugive rotatives, com recursos
destinados a. fins especificos, 1ais como 0s previstos.nd, artigo 79, alineas e Lk e
deste Estatulo, fixandd o modo-de formagdo:aplicagdo e fiquidagdo.

CAPI[TULO X
DA DISSOLUGAD E LIQUIDAGAD

Arl. 71. A Cogperaliva.se dissolverd de pleno direito:

a) Quarido assim deliberar .a Assembleia Geral, desde que os cooperades, tolalizando o
numero minimo de 07 (sete) dos- cooperados nédia se ‘disponham a assegurar o
continuidade da-Cooperativa;

b) .Devido.d alleragdo.de sua forma juridica;

¢) Pela reducdo do ndmero de cooperadps a mends de sete du do capital saciai em
patarnar inferior ao minimo, se até.a Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo

,_., ndo inferior d &' (Seis) meses, esses quantitativos ndo Torém restabelecidos;

d) Pela paralisdcdode suasiatividades por mais de 120(cento ¢ vintg) dias

Art. 72. Quando a-dissolugdo for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomesrg um ou

mais liquldantes, ‘e um Conselho Fiscal composlo por 03 (trés) membros para procedér a

liquidagao.

§ 1°. A Assernbleia Geral, nos limiles de-suas atribuigdes, pode, em. qualquer época, destituir

a5 liquidanites @ os filembros.do Conselho:Fiscal, designarido seus subslitutos;

§ 29 0 liquidante deve proceder a liquidagdo: de. conformidade com os dispositivos da

Legislagda Cooperatlivista.,

Art. 73. Quando a dissolugio” da Cooperativa ndo for promovida voluntariamente, nas

hipHieses previstas no arl. 71, essa medida podera ser tomada judicialmente.

CAPITULOXI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Ari. 74. Fica inelegivel para qualquer cargo em Cooperaliva de Trabalho, pelo periodo de alé
5 (cinco)anos, _cqntadb a partir da sentenga transilada em julgado, o sacin, dirigente ou
administrador condenado pela pratica das fraudes elencadas no artigo 18, da lei 12.690/12,
Art. 76.:0s casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral desta Cooperaliva de
acordo com os principios doutrindrios & legais.

i Cantanhede (MA), 11 de outubro de 2021,
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Secretaria de Governo Digital ==
. ; ; CANTANHE
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragdo
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ASSINATURA ELETRONICA —

Certificamos que o ato da empresa COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAOQO DE BENS,
SERVICOS DE CANTANHEDE-SERVCOOP consta assinado digitalmente por:

lae o
CPF/CNPJ
236883804800 AMELIO FRANCISCO GEHLEN
.
-~

CERTIFICO O REGISTRO EM 09/11/2021 16:42 SOB N® 20211297258,

PROTOCOLO: 211297259 DE 20/10/2021.

cODIGO DE VERIFICAGAO: 12108236739. CNPJ DA SEDE: 42290900000160.

NIRE: 21400014839, COM EFZITOS DO REGISTRO EM: 18/10/2021.
JUCE MA COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREM DE PRODUCAC DE BENS, SERVICOS DE

CANTANHEDE-SERVCOOP

LILIAN THERESA RODRIGUES MENDONGA
SECRETARIA-GERAL
www , empresafacil .ma.gov.br

A validade deste documento, se lmpressa, flca sujmito & comprovagio de sus autenticldade nos respectives portals,
informando seus respectivos cbdiges de verlficagho,
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CNH Digital

Departamento Nacional de Transito

A J A

FEDERATIVA DD BRASIL
I DA INFRACSTRUTURA
O NACIONAL DETRANSITO

I

VALIDA EMTODO
O TERRITORIORACIONAL

: ASSHASS CRATALNTE 1. 401011 R5ss
: mtmmmunmg PACIITE1796

MARANHAO s

2140320710

Documento assinada com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n® 2200-2/2001, Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validagdo do documento digital estdo disponivels em:

< http:/www.serpro.gov.br/assinador-digital >, opgdo Validar
Assinatura.

SERPRO / DENATRAN
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CANTA?—IEDE!MA
11/06/2021 proc L00 Y001 1202/
FLS. 290
[RUE.
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
g CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERQ DE INSCRICAQ DATA DE ABERTURA
42.290.800/0001-60 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 11/06/2021
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE BENS, SERVICOS DE CANTANHEDE-SERVCOOP
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SERVCOOP DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
78,20-5-00 - Locagiio da mio-de-obra temporérla
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
78.10-8-00 - Selegdo e agenclamento de méo-de-cbra
82.19.9.88 - Preparagiio de documentos e servigos especializados de apolo administrativo niio especificados
anterlormente
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R DO CAJUEIRO SN hiniahdaioll
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.465-000 CENTRO CANTANHEDE MA
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
SSCONTABILIDADE14@HOTMAIL.COM (98) 8528-6173
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 11/06/2021
MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 11/06/2021 as 11:55:35 (data e hora de Brasllia).

Péagina: 1/1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE BENS, SERVICOS DE
CANTANHEDE-SERVCOOP
CNPJ: 42.290.900/0001-60

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nédo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do pardgrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:48:29 do dia 24/01/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 23/07/2022.

Cédigo de controle da certiddao: 8D9D.29BC.9329.80EA

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Consulla Regularidade do Empregador

CANTANHEDE/MA

;’f§°@%@2w /

Volta tmprimus ‘

CALY

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  42.290.900/0001-60
Raz30 Social:COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE BENS SER
Endereco: R DO CAJOEIRO 1 / CENTRO / CANTANHEDE / MA / 65465-000

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagGes com o FGTS.

Validade:24/01/2022 a 22/02/2022

Certificacdo Numero: 2022012409473051796013
Informacdo obtida em 24/01/2022 09:47:30

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-cri.caixa.gov.briconsultacrf/pages/consultaEmpregador.]sf

Lfal
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAQ DE BENS, SERVICOS
DE CANTANHEDE-SERVCOOP (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 42.290.900/0001-60

Certiddo n®°: 2783976/2022

Expedicdo: 24/01/2022, as 09:45:56

Validade: 22/07/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gue COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE BENS,
SERVICOS DE CANTANHEDE-SERVCOOP (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ
sob o n°® 42.290.900/0001-60, NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados atée 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACﬁO IMPORTANTE

Do Barnco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacbes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.



PROC.: N° /2022 - 12 VIA

~ PARA: LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO

NOME: COOPERATIVA DE TRABALHOS DA AREA DE PRODUGAO DE
BENS, SERVIGOS DE CANTANHEDE - SERVCOOP

ENDEREGO: RUA DO CAJUEIROQ, N° 06 BAIRRO CENTRO CANTANHEDE
ATIVADADE: LOCAGAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA
INSCRIGAO: INSC. MUN. CPF/CNPJ: 42.290.900/0001-60
CcODIGO:
CAD. FiSICO: N° AUTENT. X802164Y ZONA URBANA
~ OBSERVAGOES

ESTE ALVARA DEVERA SER FIXADO EM LOCAL VISIVEL PARA FINS DE
FISCALIZACAO E TERA VALIDADE SOMENTE PARA ESTA ATIVIDADE.

g 3 % .

s A DATA: 04 DE JANEIRO DE 2022

Bl #%  VALIDADE: 31 DE DEZEMBRO DE 2022
t3

CHEFE DA DIVISAO FAZENDARIA

I :‘:'i:-Puulo:Rudrigueﬁ ﬁl SECRETARIA mummf’mﬁ_ DE www.cantanhede.ma.gov.br
Ennﬁunhede MA- CEP: 65.465:000 FAZEN fazendo@cantanhede.ma.gov.br )
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certidao: 008493/22 Data da Certidao: 24/01/2022 09:43:52

CPF/CNPJ 42290900000160 NAO INSCRITO NO CADASTRO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHAO.

Certificamos que, apds a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
“bstanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n°® 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, a Fazenda Publica Estadual o direito da cobranca de dividas que
venham a ser apuradas e nao alcangadas pela decadéncia.

Validade da Certidao: 120 (cento e vinte) dias: 24/05/2022.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" e em seguida em "Validagéao de Certiddo Negativa
de Débito".

& CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressdo: 24/01/2022 09:43:52
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DIiVIDA ATIVA

N° Certiddao: 004822/22 Data da Certiddo: 24/01/2022 09:44:15

CPF/CNPJ CONSULTADO: 42290900000160

Certificamos que, apds a realizagao das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
~forma do disposto do artigo 156 da lei n® 2.231 de 29/12/1962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei
n® 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n® 5.172, de 25 de outubro de

1966 (Codigo Tributario Nacional), ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em nome do
sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certidao: 120 (cento e vinte) dias: 24/05/2022.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" e em seguida em "Validagao de Certiddo Negativa
de Divida Ativa".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressdo: 24/01/2022 09:44:15
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PROC.‘L 0 001!202—-

= - N QFOMO5CA
CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
N° 49
3 DADOS DO CONTRIBUINTE 3

Inscrigéo Municipal CPF/CNPJ
42.290.900/0001-80

Nome/Razao Social
COOPERATIVA DE TRABALHOS DA AREA DE PRODUQAO DE BENS, SERVIGOS DE CANTANHEDE -~ SERVCQQP

Enderego
RUA DO CAJUEIRO, S/N, CASA, CENTRO, Cantanhede - MA, CEP: 65.465-000

\. B
—

4 ATIVIDADE PRINCIPAL

7820500 - Locagdo de mao de obra temporéaria

\

- )
Requerida em: 28 de Janeiro de 2022 '

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer divida de
responsabilidade  do  sujeito  passivo  acima  identificado que vierem a  ser apuradas, €
certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relalivas a créditos  tributarios e
ndo tributarios, assim como inscritos em divida ativa, de acordo com as normas gerais de

Direito  Tributdaric e da Legilasgdo  Municipal.

-
Validade (120 dias): 28 de Maio de 2022

A Cantanhede - MA, 28 de Janeiro de 2022 )

A autenticidade desta Certiddo pederd ser conferida em:

hstp:f/trlbutarin.aapec.com.brfpor:al.ma.Cannanhe631060035validaxDocumantc/T003EL—valida:-dccumantc.xhtml
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COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE

BENS, SERVICOS DE CANTANHEDE-SERVCOOP
Rua do Cajueiro, SN, Centro, Cep: 65066-750/ Cantanhede/MA
CNPJ: 42.290.900/0001-60
Nire: 21400014839
Registro: 11/06/2021

BALANCO DE ABERTURA

ATIVO
Disponibilidade
Caixa RS 600,00

Total do Ativo RS 600,00

PASSIVO
PATRIMONIO LIQUIDO

Capital Social R$ 600,00

Total do Passivo RS 600,00

Cantanhede/MA, 11 de Junho de 2021.

AMELIO FRANCISCO GEHLEN
CPF:238.838.048-00
Presidente

SIMONE PEREIRA CUTRIM
Contador
CRC 012153/0-3
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ASSINATURA ELETRONICA
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Certificamos que o ato da empresa COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE BENS,
SERVICOS DE CANTANHEDE-SERVCOOP consta assinado digitalmente por:

it

CPF Nome

23883804800 AMELIO FRANCISCO GEHLEN
75697254334 SIMONE PEREIRA CUTRIM

CERTIFICO O REGISTRO EM 02/07/2021 15:46 SOB N°® 20210882158,

PROTOCOLO: 210882158 DE 02/07/2021.

CODIGO DE VERIFICAGRO: 12104743466, CNPJ DA SEDE: 42290900000160.
NIRE: 21400014839. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 11/06/2021.
JUCEMA  COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE BENS, SERVICOS DE

CANTANHEDE-SERVCOOP

LiLIAN THERESA RODRIGUES MENDONCA
SECRETARIA-GERAL
www , ampresafacil .ma.gov.br

ocumento, se LMpresso, fica sujeito & comprovacio de

A validade deste d
informando seus respectivos cbdigos de verificacdo.

sua autenticidade nos respectives portals,
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TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO MARANHAO )

E % VARA UNICA DA COMARCA DE CANTANHEDE
' .' / /? Rua Boa Esperanga, s/n°, Centro, Cantanhede/MA

l TREBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DOMARANHAD CEP:65.465.000 - Email: vara1_can@tma.jus.br / Tel. (38) 3462-1487
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CERTIDAO UNICA DE DISTRIBUICAO

USANDO da faculdade que me confere a Lei, CERTIFICO, a requerimento
de pessoa interessada, que, dando busca nos arquivos dos feitos referentes as Varas de
Faléncia ou Concordata, ou recuperacéo judicial e extrajudicial e insolvéncia civil a
partir do dia 31 do més de Janeiro do ano de dois mil e onze (2011) até o dia 31 do més
de Janeiro do corrente ano, constatei a INEXISTENCIA de processos contra,
COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE BENS, SERVICOS DE
CANTANHEDE - SERVCOOP, inscrita no CNPJ: 42.290.900/0001-60, com enderego na
Rua do Cajueiro, N° S/N, Bairro Centro, Cantanhede/MA. CERTIFICO, finalmente,
que esta Secretaria de Distribuicdo & a Unica existente na Comarca de Cantanhede/MA,

Estado do Maranhzo. Eu, Jacira Avelino Caldas, Técnica Judiciaria, assino o referido, €
verdade e dou fé. Dada e passada a presente certiddo na Secretaria Judicial, no Forum

“Raimundo Nonato Sorocaba Martins Filho”, nesta cidade de Cantanhede/MA, Estado do

Maranhao.

Cantanhede/MA, 31 de Janeiro de 2022.

i St Yl

acira Avelino Caldas
Técnica Judiciaria

do Maranhie

Tal
A Bbroso. - Mat. 179.226
000000859
OBSERVAQAO: _
O CNPJ/CPF constante nesta certiddo foi Informado pelo solicitante. Sua dtularidade deverd ser conferida pelo interessado ou
destinatdrio.

ESTA CERTIDAO ABRANGE SOMENTE A VARA UNICA DA COMARCA DE CANTANHEDE/MA

Sode: Rua Boa Esperanga, s/n.* - Cantro CEP:85465-000; Fono/Fax: (98) 3462 1487; E-MAIL: varai_can@t]ma.jus.br



CANTANHEDE/MA '
PROC. 00 00):'202/
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Servicos « Comeércio « Consultoria

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito, que a COOPERATIVA DE
TRABALHO DA AREA DE PRODUGAO DE BENS, SERVICOS DE CANTANHEDE -
SERVCOOP, inscrita no CNPJ sob o n2 42.290.900/0001-60, estabelecida na Rua do
Cajueiro, S/N, Centro, CEP: 65.465-000, Cantanhede/MA, é nossa contratada para
fornecimento de pessoal visando a prestacdo de servigos de recep¢do, vigildncia e
zeladoria conforme Contrato de Prestag¢do de Servigos.

A referida empresa vem cumprindo pontualmente com as obrigacdes
assumidas, no tocante aos servicos solicitados, pelo que declaramos estar apta a
cumprir com o objeto contratado, nada tendo nada que a desabone.

Sao Luis/MA, em 18 de janeiro de 2022

Assinado de forma digital por WANDERSON

WAN DERSON Wl LKE WILKE ROCHA DOS SANTOS

AMORIM:00252043309

ROCHA DOS SANTOS = "Dn:c=8r, o=IcP-Brasil, ou=AC SOLUTI Multipla

v5, ou=20937130000162, ou=Presencial,

AMORIM:0029204 3309 ou=Certificado PF A1, cn=WANDERSON WILKE

ROCHA DOS SANTOS AMORIM:00292043309
Wanderson Wilke Rocha dos Santos Amorim
Socio Proprietario
C?”F: 002.920.433-09

W.W R. DOS SANTOS AMORIM COMERCIO E SERVICOS EIRELI
CNPJ n° 11.661.354/0001-01
Rua 49, n® 13 Bairro: Vinhais, Sio Luis/MA.
E-mail: solucaoserv G outlook,com - Telefone (98) 98712 - 7282




COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO
DE BENS, SERVICOS DE CANTANHEDE

DECLARAGAO DE SUJEIGAO AO EDITAL | /1 0200/ 1302 Yy

FLS. a2 4

RUB.

A COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE BENS, SERVICOS DE
CANTANHEDE-SERVCOOP, inscrita no CNPJ n°® 42.290.900/0001-60, sediada na Rua do
Cajueiro, SIN, Centro, Cantanhede/MA, por seu representante legal, o Senhor Amélio Francisco
Gehlen, portador do RG n°® 0292421320050 GESP/MA e CPF n® 238.838.048-00,

Declaramos expressamente que:

Concordamos integralmente e sem qualquer restrigdo com as condigbes expressas no edital.

Manteremos valida a Proposta pelo prazo minimo de 60 (sessenta) dias consecutivos, a contar
da data da sua apresentagao e abertura.

Temos conhecimento das condigdes de execugao dos servigos.

Esclarecemos, finalmente, que o portador desta proposta esta autorizado e habilitado a prestar a
essa Comissdo os esclarecimentos e informagdes adicionais que forem considerados
necessarios, bem como, assinar, concordar, desistir, interpor recurso, firmar compromisso €
todos os atos inerentes ao procedimento licitatério.

Cantanhede /MA, de fevereiro de 2022.

-

COOP. DE TRAB. DA AREA DE PROD. DE BENS, SERV. DE|CANTANHEDE-SERVCOOP
CNPJ n° 42.290.900/0001-60

Amélio Francisco Gehlen

COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE BENS, SERVICOS DE
CANTANHEDE-SERVCOOP
CNPJ n°® 42.290.900/0001-60 - Rua do Cajueiro, S/N, Centro, Cantanhede/MA
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COOPERA"HVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO
DE BENS, SERVICOS DE CANTANHEDE )

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS DA HABILITAGAO

A COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAOQO DE BENS,
SERVICOS DE CANTANHEDE-SERVCOOP, inscrita no CNPJ n° 42.280.800/0001-60, sediada
na Rua do Cajueiro, S/N, Centro, Cantanhede/MA, por seu representante legal, o Senhor Amélio
Francisco Gehlen, portador do RG n° 0292421320050 GESP/MA e CPF n° 238.838.048-00,
declara, sob as penas da Lei, que até a presente data nenhum fato ocorreu que a inabilite a
participar da presente licitagdo, e que contra ela ndo existe nenhum pedido de faléncia ou
concordata.

Declara, outrossim, conhecer na integra o Edital e que se submete a todos
0s seus termos.

Cantanhede /MA, 02 de fevereiro de 2022.

e b

COOP. DE TRAB. DA AREA DE PROD, Eu ENS, SERV. D CANTANHEDE SERVCOOP
CNPJ n°® 42.290.900/0001-60
Amélio Francisco Gehlen

COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE BENS, SERVICOS DE
CANTANHEDE-SERVCOOP
CNPJ n° 42.290.900/0001-60 - Rua do Cajueiro, S/N, Centro, Cantanhede/MA



COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO
DE BENS, SERVICOS DE CANTANHEDE

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIll DO ART. 7°, CF/88

RUB.

CANTANHEDE/MA
prOC. [ 520‘,; 001 !202_[
FLS. [

<t

A COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE BENS,
SERVICOS DE CANTANHEDE-SERVCOOP, inscrita no CNPJ n°® 42.290.900/0001-60, sediada
na Rua do Cajueiro, S/N, Centro, Cantanhede/MA, por seu representante legal, o Senhor Amélio
Francisco Gehlen, portador do RG n° 0292421320050 GESP/MA e CPF n° 238.838.048-00,
declara, sob as penas da Lei, que ndo possui no seu quadro de pessoal, menor de 18 (dezoito)
anos em exercicio de atividade noturna, perigosa ou insalubre, bem como ndo utiliza para
qualquer trabalho ou atividade, menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condigao de aprendiz,
a partir de 14 (quatorze) anos, em conformidade com o inciso XXXIIl do art. 7°, da Constituigao
Federal e com a Lei n® 9.854/99.

Cantanhede /MA, 02 de fevereiro de 2022.

COOP. DE TRAB. DA AREA DE PROD. NS SERV DE C NTANHEDE-SERVCOOP
CNPJ n® 42. 90 900/0001-60
Ameélio Francisco Gehlen

COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE BENS, SERVICOS DE
CANTANHEDE-SERVCOOP
CNPJ n° 42.290.900/0001-60 - Rua do Cajueiro, S/N, Centro, Cantanhede/MA
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FACIL | ﬁﬂﬁﬂﬂ#ﬁ@a.--'

Lescuslacao

Mot

Empresa Facil Maranhéo

Autenticidade de documentos

+ PROTOCOLO: 210741015 _
+ DATA DO PROTOCOLO: 11/06/2021 CANTANHEDE/MA
« NUMERO DE REGISTRO: 21400014839 7)1y |
PROC.
+ ARQUIVAMENTO: 21400014839 “id cl00 oi. 202 4
« EMPRESA: COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAD " J,
DE BENS, SERVICOS DE CANTANHEDE-SERVCOOP RUB

-

Bt Ala de Assembleia Geral de Constituigao

< Voltar

(98) 2106-8500 Ver mais SEWC JucENA ;ﬁmﬁ
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Av. Pedro Il. N'199 - Centro, Sao Luis - MA, 85010-450

ouvidoria@jucemama.govbr
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https://www.empresafacil.ma.gov.br/s/lista-de-documentos/?protocolo=MAP2107283646 1
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EMPRESA | GOvERNO
FACIL | ﬂﬂ.ﬂﬁ!ﬂ,ﬁ.@ ﬂ;’

Mo\

Empresa Facil Maranhéo

Autenticidade de documentes

PROTOCOLO: 211297259
DATA DO PROTOCOLO: 09/11/2021

NUMERO DE REGISTRO: 21400014839

ARQUIVAMENTO: 20211297259

CANTANHEDE/MA

proc. 009004 1202 ¥

FLS. 206 4
RuE,

EMPRESA: COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO

DE BENS, SERVICOS DE CANTANHEDE-SERVCOOP

pdr Ata

(98) 2106-8500 Ver mais

< Voltar

B

SENC JucEHA | HERANHAD

Av. Pedro I, N'199 - Centro, Sao Luis - MA, 65010-450

ouvidoria@jucernama.govbr

https://www.empresafacil.ma.gov.br/s/lista-de-documentos/?protocolo=MAN2155597882

O FAMEM

11



V4 CANTANHEDE/MA

proc L0 0900) 1202/
FLS. 509,

RUB.
Duvidas mais Frequentes | Inicio |V -~

Histoérico do Empregador

O Historico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos Ultimos 24 meses, conforme Manual de
Orientagoes Regularidade do Empregador.

Inscrigao: 42.290.900/0001-60
Razao social: COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAO DE BENS SER

Emis[;aét:!S:itu a | Data de Validade | Nitmero do CRF
24/01/2022 124001/2022 2 22/02/2022 | 2022012409473051796013
28(12/2021 22/12/2021 a 20/01/2022 2021122201390265391516
00/12/2021 103/12/2021 a 01/01/2022 2021120301343819424609
14/11/2021 114/11/2021 a 13/12/2021 12021111401085856107132
26/10/2021 26/10/2021 a 24/11/2021 2021102601140247669640
07/10/2021 07/10/2021 a 05/11/2021 2021100701104927850750
18/09/2021 18/09/2021 a 17/10/2021 2021091801252960452093
30/08/2021 130/08/2021 a 28/09/2021 2021083000595100759556
11/08/2021 11/08/2021 a 09/09/2021 2021081101223285491196
23/07/2021 23/07/2021 a 21/08/2021 2021072300455236567382
04/07/2021 04/07/2021 a 02/08/2021 2021070400324499638525
15/06/2021 15/06/2021 a 14/07/2021 2021061511403266828109

Resultado da consulta e
—_—

m 03/02/2022 08:49:14

(




03/02/2022 08:50 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

Validagdo de certidao de débitos emitida

PROC
FLS.

CANTANHEDE/MA

RUB.

O servico de validagdo de certiddes emitidas destina-se ao 6rgéo licitante ou ao

interessado em conferir a autenticidade da certiddo apresentada.

Operagao efetuada com sucesso.
|
|
|

N
[‘-\-’riiidnr Nova C(:—r%iff:]oJ (Emilir t.?nrti:i:’azaj

ZQ&@ 00L 1202 4
ﬁ/;

https://cndt-certidao.tst.jus.brfinicio.faces;jsessionid=YHd3z04WWWhPtvwwWkQeMecfvaOtOm3mjX8TpKY2W.cndt-certidao-23-6¢9ft
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03/02/2022 08:53 ::: Certiddo Negativa de Débito :::

THLA L 02 1oL o) esesirtivan ofea De

Resultado da Validagio da Certidio Negativa de Débito

N° da Certiddo: 008493/22
Data de Validade: 24/05/2022 09:43:52
Data de Emissdo: 24/01/2022 09:43:52
Inscrigao Estadual: 0
CPF/CNPJ: 42290900000160
Razdo Social:

C.

CANTANHEDE/MA
0000 )

()i A,

1202/

PRO
FLS,
[

+

Desenvolvido pela Sefaz/COTEC - 2005%-2009

sistemas.sefaz.ma.gov.br/certidoes/jsp/validacaoCertidaoNegativa/validacaoCertidaoNegativaResultado.jsf
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03/02/2022 08:54 ::: Certidao Negativa de Débito :::

ﬁj“"‘ e Sanllefle Nt d Dl A

,l ;I - !:“;“{-,' “ ‘ ‘I.IHM..
Rns_ql_iio_ga Valldagdo da Certiddo NegativaDividaAtiva de Divida Ativa
I CANTANHEDE/MA
CERTIDAO VALIDA! 00 mj j
Ne da Certiddo: 004822/22 AROC, = 1202 4
Data de Validade: 24/05/2022 FLS. f
Data de Emissdo: 24/01/2022 09:44:15 RUB.
Inscrigdo Estadual: 0
CPF/CNPJ: 42250900000160
Razdo Social:
1sulta l Imprimie l
(5]

Dressnvoivido pels Sefie 0T el P0G 2000

sistemas.sefaz.ma.gov.br/certidoes/jsp/validacaoCertidaoNegativaDividaAtiva/validacaoCertidaoNegativaDividaAtivaResultado. jsf 11



03/02/2022 08:55 Empresa Facil Maranhdo

Autenticidade de documentos

PROTOCOLO: 210882158 CANTANIEDERAA

Sobre o Portal . t

« DATA DO PROTOCOLO: 02/07/2021 PROC 0 Qw't / 2021
« NUMERO DE REGISTRO: 21400014830 FLS. 211 4
» ARQUIVAMENTO: 20210882158 RUB.

75

+ EMPRESA: COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE PRODUCAD
DE BENS, SERVICOS DE CANTANHEDE-SERVCOOP

Zlpdf Documento de Interesse

< Voltar

C.oONoseo

(98) 2106-8500 Ver mais st Jucii] H"“m""iﬁ,ﬂ
Ay Pedro 11, N199 - Centro, 540 Luls - MA, 65010-450
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https://www.empresafacil. ma.gov.br/s/lista-de-documentos/?protocolo=MAE2100476541 1M



