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SUMARIO
EDITAL N2 003/2018-SEMED
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTANHEDE-MA
EDITAL Prefeitura Municipal N2 03/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTANHEDE, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizard Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo
Tempordria de Professores, por prazo determinado e formagdo de cadastro reserva dos profissionais para atuarem neste Municipio:Professores do Ensino
Fundamental(Linguagens,cddigos e suas tecnologias,Ciéncias da Natureza/Matematica, Ciéncias Humanas, Ciéncias Agrarias/Qualificagdo profissional e social),
Educadores para as salas de acolhimento e acompanhamento de criangas e Apoio na preparacdo de lanches,no Programa Nacional de Inclusdo de Jovens—
Projovem Campo Especial-Saberes da Terra,edigdo2017,instituido pelo Governo Federal e executado pela Secretaria Municipal de Educagdo, através da
Assessoria de Programas e Projetos Educacionais, conforme LeiFederaln211.129,de30dejunhode2005,Resolucdo CD/FNDE/MECN°11,del6deabril/2014 e
Resolugdo CD/FNDE/MEC N2 13, de 21 de setembro de 2017.
Art.12, Este Edital entrard em vigor a partir de sua publicacdo.

Art.22, Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Cantanhede — MA, 15 de agosto de 2018.

Marco Antonio Rodrigues de Sousa
Prefeito Municipal de Cantanhede

EDITAL N2 003/2018-SEMED- CANTANHEDE, DE 15 DE AGOSTO DE 2018.
CHAMADA PUBLICA PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAGCAO EM CARATER TEMPORARIO E COMPOSICAO DE CADASTRO RESERVA, DOS PROFISSIONAIS PARA
ATUAREM NO PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSAO DE JOVENS — PROJOVEM CAMPO ESPECIAL — SABERES DA TERRA 2018.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para contratacdo tempordria de profissionais sera regido por este Edital e sua realizagdo esta sob a responsabilidade da

Secretaria Municipal de Educagdo, com a Supervisdo da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, designada pela Portaria n2 55 de 31/07/2018, do Prefeito

Municipal de Cantanhede, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste  edital é requisito essencial para inscri¢do e para participacdo em quaisquer
das fases do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO. O candidato que por qualquer motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas serd
eliminado do certame.

1.3. O prazo de validade do PROGRAMA é de 24 meses, contados a partir da data da contratagdo dos candidatos habilitados para as vagas ofertadas neste
edital;

1.4, Dentro do prazo de validade do PROGRAMA, o cadastro reserva de candidatos, formado por candidatos classificaveis, excedentes a disponibilidade de
vagas atuais, assegurara aos que dele fizerem parte, prioridade na contratagdo futura, decorrente da necessidade do programa.

1.5. N3o serdo contratadas pessoas que possuam vinculos com o servigo publico nas esferas federal, estadual ou municipal e rede privada, excedentes as

40h semanais.

2. DAS ESTAPAS DOPROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1 O processo seletivo simplificado sera realizado em uma tnica etapa que compreendera;

2.2 Unica etapa- Classificatéria e eliminatéria - da analise do curriculo (formagdo académica, capacitagio profissional, experiéncia profissional e da
carta de intengdo);

2.3. No resultado final os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das pontuacSes obtidas da analise do curriculo (formagdo
académica, capacitacdo profissional, experiéncia profissional e da carta de intengdo);

2.4, Serdo eliminados os candidatos que ndo pontuarem nesta etapa.

3. DA CARGA HORARIA, FUNCOES, REMUNERACAO, ATRIBUICOES, REQUISITOS DAS VAGAS

3.1. A carga horaria sera de 20 (vinte) horas semanais em regime de alterndncia e itinerdncia, de acordo com as necessidades do programa, para os
professores do ensino fundamental, professores da qualificagdo profissional/social (Ciéncias Agrarias), distribuidas ao longo da semana/més
(incluindo sabados e domingos se necessario) entre: Planejamento de Ensino e Aprendizagem, Formagdo Continuada, Integragdo Curricular, Aulas de
Campo, Atividades de Avaliagdo, Tempo Comunidade e busca ativa dos alunos infrequentes. A carga horaria sera de 20 (vinte) horas semanais para os
profissionais: educadores para as salas de acolhimento e acompanhamento de criangas e apoio na preparagdo de lanches,distribuidas ao longo da
semana (segunda a sexta).

3.2. A carga hordria do programa serd de 2.400 horas, sendo 1.800 horas para o tempo escola e 600 horas para o tempo comunidade, que deverdo ser
cumpridas nos 24 meses (ininterruptos), em regime de alterndncia, obrigatoriamente seguindo o calendario da Coordenagdo Municipal e
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SECADI/MEC, responsabilizando-se os educadores de fazerem a reposi¢do das aulas quando necessério, evitando prejuizos no calendario escolar dos

alunos.

3.3. Os Profissionais serdo contratados por um periodo de até 24 (vinte e quatro) meses ininterruptos (sem férias), conforme orientagdes da Resolugdo
CD/FNDE/MEC N° 11, de 16 de abril/2014 e Resolugdo CD/FNDE/MEC N2 13, de 21 de setembro de 2017.

3.4. Os pré-requisitos/escolaridade, remuneragdo mensal, distribuicdo de vagas e os cargos oferecidos, estabelecidos em conformidade com as

Resolugdes CD/FNDE/MEC N2 11 DE 16 DE ABRIL DE 2014 e CD/FNDE/MEC N2 13, de 21 de setembro de 2017estdo descritos no quadro a seguir:
4, QUADRO 1

5. Pré-requisitos e escolaridade, quantidade de vagas e remuneragdo mensal dos cargos
QTDE DE REMUNERAGAO
CARGO VAGAS MENSAL
PROFESSOR DE ENSINO DE
FUNDAMENTAL
Disciplina:
Linguagem, Cédigos e suas 02 RS 1.092,00
tecnologias.
PROFESSOR DE QUALIFICACAO
PROFISSIPNA!., E SOCIAL 01 RS 1.092 ,00
Disciplina:
Ciéncias Agrarias
EDUCADORDEACOMPANHAMEN
TOEACOLHIMENTODECRIANCAS 0 R$ 800,00

4. DAS ATRIBUICOES

4.1. Dos Professores do Ensino Fundamental

a) Lecionar em turmas do PROJOVEM CAMPO — Saberes da Terra, em modalidade de EJA, com pedagogia de alternancia e curriculo integrado,
ministrando as aulas de disciplinas componentes do curriculo do ensino fundamental, utilizando-se de material editado e fornecido pelo
programa;

b)  Trabalhar de forma interdisciplinar os contetdos tedricos e préticos pertinentes a politica do programa, utilizando-se de dinamicas variadas, com
incentivo a pesquisa e a utilizagdo de recursos tecnoldgicos, bem como nogles basicas de informdtica e suporte as agdes comunitarias,
possibilitando o pleno desenvolvimento intelectual e a construgdo autébnoma do saber;

c¢) Orientar o (a) aluno (a) no processo de construgdo da leitura e da escrita, conceitos
deciénciasnaturais,conceitosdematematica,nogdesdetempoeespaco,eatividadesartisticase corporais; orientar o (a) aluno (a) para atividades de
convivio social; discutir o contetdo cientifico com o (a) aluno (a); trabalhar conceitos de familia e cidadania; propor atividades e trabalhos;
trabalhar contelidos de acordo com os problemas socioculturais; discutir conceitos de religiosidade; monitorar trabalhos em grupo; relacionar
0s conceitos aos temas transversais;

d) Preparar aulas; revisar conteldos; definir metodologias de ensino; criar atividades de acordo com os conteldos e objetivos; determinar
objetivos de aula; selecionar material didatico; pesquisar, analisar e criar material didatico e pedagdgico; criar atividades paralelas de
recuperagdo de conteudos perdidos; listar fontes de pesquisaparao(a)aluno(a);explorarcontetidosdeacordocomamaturidadeediversidadeda
turma;

e) Participar das atividades de formagdo continuada, realizadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, do planejamento e da execugdo das
atividades previstas no Programa dentro de sua carga hordria;

f)  Efetuar registros pedagdgicos e administrativos; preencher fichas descritivas; registrar contetdos e atividades ministradas; anotar ocorréncias
anomalas; redigir relatérios sobre alunos (as) com problemas e demais assuntos didatico-pedagdgicos; registrar frequéncia dos (as) alunos (as);
registrar aulas previstas e dadas; registrar os resultados do processo de ensino/aprendizagem; registrar conceitos e notas; relatar evasao;

g) Participar da elaboragdo do projeto pedagdgico; sugerir objetivos gerais e especificos; opinar sobre propostas pedagdgicas; sugerir
metodologias de ensino; definir estratégias de ensino; definir temas transversais e interdisciplinares; caracterizar a demanda qualitativa e
quantitativa dos (as) alunos (as);

h)  Avaliaro(a)aluno(a);acompanharasatividadesdiarias;levantareacompanharasetapas
dodesenvolvimentodoperfilcognitivoesocialdo(a)aluno(a);fixarobjetivosdeavaliagdo;
corrigirtrabalhos;avaliaroaproveitamentodo(a)aluno(a)noseventos;atribuirconceitosenotas ao desenvolvimento do (a) aluno (a); acompanhar
reunides de conselho de classe e série; aplicar instrumentais de avaliacdo; definir critérios de avaliacdo; estabelecer critérios de avaliacdo;
acompanhar as etapas do desenvolvimento perceptivo motor do (a) aluno (a);

i) Organizar eventos e atividades sociais, culturais e pedagdgicas; organizar visitas a espagos culturais; orientar o (a) aluno (a) para participar dos
eventos; tracar os objetivos dos eventos; preparar roteiros de observagdo para o (a) aluno (a); formar grupos para atuagdo nos eventos;
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i)
k)

m)

4.2,

a)
b)

<)
d)

e)
f)
g)
h)
i)
i

k)

m)

n)

o)

4.3.

5. DAS

organizar palestras; preparar o cronograma dos eventos;

Fazervisitasdomiciliaresperiddicasao(a)aluno(a)comoformadeincentivoeprevencdo da infrequéncia e evasdo escolar;

Monitorar a frequéncia dos alunos e sugerir mecanismos para o controle da infrequéncia e evasdo;

Acompanhar e avaliar o desempenho dos alunos nas atividades tempo comunidade;

Trabalhar cooperativamente e levar seus alunos a fazé-lo também, planejando e executando coordenadamente as atividades de ensino e
aprendizagem, de modo a favorecer, juntamente com a apropriagdo dos contelddos bdsicos e a concretizagdo da Inter dimensionalidade e da
interdisciplinaridade, a formagdo das identidades dos jovens, o desenvolvimento de seus valores éticos e de cidadania.

Dos Professores de Qualificagdo Profissional e Social (Ciéncias Agrarias)
Planejar e orientar a implementagdo de agdes voltadas para agricultura familiar, desenvolvimento regional, desenvolvimento sustentavel e
ministrar aulas de formagdo técnica;
Firmar parcerias com empresas, instituigdes académicas e outros tipos de organizagGes relacionados a area das ciéncias agrdrias para visitas
técnicas e vivéncias praticas;
Pesquisar filmes, videos, livros, etc. para auxiliar os jovens no contato com o “mundo do trabalho”;
Analisar o desenvolvimento dos jovens e desenvolver/coordenar trabalhos, projetos que visem a integracdo dos agentes sociais nas outras
dimensd&es do desenvolvimento social e formagdo bdsica;
Participar das atividades de formagdo continuada, realizadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, do planejamento e da execugdo das
atividades previstas no Programa dentro de sua carga hordria;
Fazervisitasdomiciliaresperiddicasao(a)aluno(a)comoformadeincentivoeprevengdo da infrequéncia e evasdo escolar;
Monitorar a frequéncia dos alunos e sugerir mecanismos para o controle da infrequéncia e evasdo;
Acompanhar e avaliar o desempenho dos alunos nas atividades tempo comunidade;
Articular os saberes dos alunos com as diferentes areas do conhecimento;
Aprofundar a relagdo entre conhecimento cientifico e o conhecimento espontaneo das suas vivéncias e trajetéria académica na construgdo de
novos referenciais tecnolégicos baseados nos fundamentos e principios da Agroecologia;
Preparar aulas; revisar conteudos; definir metodologias de ensino; criar atividades de acordo com os conteldos e objetivos; determinar
objetivos de aula; selecionar material didatico; pesquisar, analisar e criar material didatico e pedagdgico; criar atividades paralelas de
recuperagdo de conteudos perdidos; listar fontes de pesquisaparao(a)aluno(a);explorarcontetidosdeacordocomamaturidadeediversidadeda
turma;
Efetuar registros pedagdgicos e administrativos; preencher fichas descritivas; registrar contetdos e atividades ministradas; anotar ocorréncias
anomalas; redigir relatdrios sobre alunos (as) com problemas e demais assuntos didatico-pedagdgicos; registrar frequéncia dos (as) alunos (as);
registrar aulas previstas e dadas; registrar os resultados do processo de ensino/aprendizagem; registrar conceitos e notas; relatar evas3o;
Organizar eventos e atividades sociais, culturais e pedagdgicas; organizar visitas a espagos culturais; orientar o (a) aluno (a) para participar dos
eventos; tracar os objetivos dos eventos; preparar roteiros de observagdo para o (a) aluno (a); formar grupos para atuagdo nos eventos;
organizar palestras; preparar o cronograma dos eventos;
Participar da elaboragdo do projeto pedagogico; sugerir objetivos gerais e especificos; opinar sobre propostas pedagdgicas; sugerir
metodologias de ensino; definir estratégias de ensino; definir temas transversais e interdisciplinares; caracterizar a demanda qualitativa e
quantitativa dos (as) alunos (as);
Avaliaro(a)aluno(a);acompanharasatividadesdidrias;levantareacompanharasetapas
dodesenvolvimentodoperfilcognitivoesocialdo(a)aluno(a);fixarobjetivosdeavaliagdo;
corrigirtrabalhos;avaliaroaproveitamentodo(a)aluno(a)noseventos;atribuirconceitosenotas ao desenvolvimento do (a) aluno (a); acompanhar
reunides de conselho de classe e série; aplicar instrumentais de avaliagdo; definir critérios de avaliagdo; estabelecer critérios de avaliagdo;
acompanhar as etapas do desenvolvimento perceptivo motor do (a) aluno (a).

Do educador de acompanhamento e acolhimento de criangas
Cuidar e educar criangas de 0 a 8 anos, filhas dos alunos do Projovem Campo—Saberes da Terra.
Proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal;
Auxiliar as criangas na alimentagdo;
Promover horario para repouso;
Garantir a seguranga das criangas na instituigdo;
Observara saude e o bem-estar das criangas, prestando os primeiros socorros;
Comunicar aos pais os acontecimentos relevantes da noite;
Levar ao conhecimento da Coordenagdo qualquer incidente ou dificuldade ocorridas;
Manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade;
Respeitar as fases do desenvolvimento infantil;
Planejar e executar o trabalho docente, se julgar necessario;
Realizar atividades ludicas e pedagdgicas que favoregcam as aprendizagens infantis;
Participar de atividades extraclasses;
Relacionar-se com as criangas por forma a favorecer a necessdria seguranca afetiva e a promover a sua autonomia;
Promover o envolvimento das criangas em atividades e em projetos;
Fomentar a cooperagdo entre as criangas, garantindo que todas se sintam valorizadas e integradas no grupo;
Realizar atividades recreativas e trabalhos educacionais com criangas através de jogos, brincadeiras, desenhos e colagens;
Administrar medicamentos conforme prescricdo médica, quando necessario,desde que solicitado pelos paise/ouresponsaveis.

INSCRICOES
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a)
b)
c)

d)
e)

f)
g)

h)
i)

5.1. As inscrigbes e entrega de documentagdes serdo recebidas exclusivamente nos dias16 e 17/08/2018, na sede da Secretaria Municipal de
Educacéo, Sala de Programas e Projetos Educacionais - Projovem Campo Especial — Saberes da Terra,nos horarios de 8h as 11h e das 14h
as 17h.

5.2. N3o serdo aceitas inscrigdes por procuragao.

5.3. N&o havera atendimento fora do horario e dia estabelecidos, conforme determinado no item 4.1 deste edital.

5.4. O candidato s6 poderd se inscrever para concorrer a uma Unica vaga, havendo inscrigdo em mais de uma, todas serdo canceladas.

5.5. No ato da inscrigdo, o candidato deverd prestar todas as informagdes solicitadas, responsabilizando-se pela veracidade das mesmas na

ficha de inscri¢do (Anexo I).

5.6. O candidato devera entregar no ato da inscrigdo em envelope tamanho oficio A4, os seguintes documentos:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida (Anexo 1);

b) Cartade intengdo (escrita a punho), uma lauda (oficio tamanho A4);

¢)  Curriculum Vitae (Anexo Il);

d) Copiade RG, CPF e Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votagdo;

e) Copia de comprovante de residéncia;

f) Para o sexo masculino, cépia da quitagdo do servigo militar.

g) Copias de diplomas ou certiddes que comprovem graduagdes e pds-graduagdes na area da educacdo;

h)  Copias de diplomas que comprovem escolaridade do ensino fundamental ou médio (para os cargos de apoio de lanche, educadores para
acolhimento de criangas);

i) Copias de certificados de cursos de aperfeicoamento/capacitagdo nos ultimos 03 (trés) anos, com carga horaria minima de 80h;

j) Copias de declaragées em papel timbrado e devidamente assinadas pelo responsavel na qual comprove ter experiéncia comprovada de no
minimo um ano, na area a qual concorre;

k) Declaragdo (Anexo lll) que ndo possui vinculo empregaticio com o servigo publico nas esferas federal, estadual ou municipal e rede privada,
excedentes a 40h;

1) Apresentar toda a documentagdo original e xerox para conferéncia no ato da inscrigdo.

5.7. A documentagdo anexa ao curriculum vitae sera conferida no ato da entrega, acompanhado da ficha de inscri¢do (Anexo 1) do candidato,
na presenca do interessado.

5.8. Ndo serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atendam rigorosamente ao estabelecido neste edital.

5.9. A assinatura no formuldrio de inscrigdo implicard a aceitagdo das exigéncias estabelecidas neste edital.

5.10. A SEMED ndo se responsabilizarad por recebimento de quaisquer documentos fora dos prazos estabelecidos neste edital.

5.11. As inscrigdes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagdo da entrega de toda a documentagdo e o visto do responsavel pelo
recebimento.

5.12. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez
efetivada a inscri¢do, ndo sera permitida, em hipotese alguma, a sua alteragdo ou reposi¢do de documentos;

5.13. E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, por via postal, por via fax ou por via correio eletrénico.

5.14. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo aos executores o direito de excluir

deste processo seletivo simplificado aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacgdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, sob pena de praticar o crime previsto no artigo 299, do Cédigo Penal, além
da responsabilidade civil pelos eventuais prejuizos que causou ou vierem a causar a SEMED;

DOS RECURSOS
6.1. Dos resultados de homologagdo das inscrigdes e da classificagdo serdo admitidos recursos dos candidatos, devidamente fundamentados e
com critérios objetivos, dirigidos a comissdo organizadora, responsdavel pelo processo de sele¢do, no mesmo local e horario das inscrigdes,
no prazo de 01 (um) dia util, utilizando-se exclusivamente do modelo de recurso constante do (Anexo IV) do presente edital;
6.2. N&o serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo estabelecido no item 6.1 deste edital.

DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA A CONTRATAGAO

7.1. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢do, que tem ciéncia e, caso aprovado, entregara os documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos para o cargo, por ocasido da contratagdo;
7.2. O candidato aprovado e classificado no processo seletivo simplificado de que trata este edital serd contratado para o cargo, se atendidas

as seguintes exigéncias:
Copias da carteira de identidade civil — RG, CPF, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor e comprovante de residéncia;
Carteira do respectivo conselho de classe, quando obrigatéria a filiagdo para o exercicio da profissdo;
Estar em dia com as obrigag¢Ges eleitorais apresentando comprovante de votagdo da Ultima eleigdo ou certiddo de quitagdo eleitoral, fornecida pelo
cartorio eleitoral;
Estar em dia com as obrigagdes do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;
Cépia do certificado/histérico de curso completo de acordo com o cargo para o qual se inscreveu, conforme escolaridade exigida no quadro |, deste
edital, reconhecido pelo MEC ou ainda declaragdo de conclusdo do curso superior, com data atualizada;
Copias de certificados do ensino fundamental e médio com histérico escolar;
Declaragdo de que ndo possui vinculo empregaticio com o servigo publico nas esferas federal, estadual ou municipal ou rede privada, excedentes a
40h semanais.
Ter idade minima de 18 anos, na data da contratacdo;
Ndo ter sido demitido a bem do servigo publico nas esferas federal, estadual ou municipal da administragdo direta ou indireta.
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

A contratagdo ficard a critério da Secretaria Municipal de Educacdo e obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo deste edital,
podendo o contratado a qualquer momento ser substituido pelo candidato na ordem seguinte de classificagdo, em razdo de desempenho
ndo favordvel a politica do projeto (Projovem Campo- Saberes da Terra), falta de adaptagdo ou qualquer outro motivo que prejudique a
execugdo do PROJOVEM CAMPO — SABERES DA TERRA, sem prejuizo das determinagdes previstas na conforme lei federal n? 11.129, de
30 de junho de 2005, e Resolugées CD/FNDE/MEC N° 11/2014, de 16 de Abril de 2014 e N2 13, de 21 de setembro de 2017, bem como
no Plano de Implementagdo do Programa, ou no Projeto Pedagdgico Integrado - PPI.

O candidato que, por qualquer motivo, ndo assinar, dentro do prazo legal, o contrato de prestagdo de servigos, tornard sem efeito sua
contratacao;

No caso de desisténcia formal do contrato, prosseguir-se-a a contratagdo dos demais candidatos habilitados, obedecendo rigorosamente
a ordem de classificagdo deste edital;

A falta de comprovagdo de qualquer dos requisitos para a contratagdo até a data da assinatura do contrato e/ou a pratica de falsidade
ideoldgica em prova documental acarretardo no cancelamento da inscrigdo do candidato, sua eliminagdo no respectivo processo seletivo
simplificado e anulagdo de todos os atos com respeito a ele praticados pela Secretaria Municipal de Educagdo, ainda que ja tenha sido
publicado o edital de homologacdo do resultado final, sem prejuizo das sang¢des legais cabiveis.

O profissional selecionado devera ter disponibilidade para cumprir a carga horaria exigida para execugdo do PROJOVEM CAMPO —
SABERES DA TERRA EM REGIME DE ALTERNANCIA E ITINERANCIA, disponibilidade para os finais de semana conforme o calendario do

8.

Formagdo académica/aperfeicoamento, experiéncia e carta de intengdo - professor de ensino fundamental, professor formador e professor de qualificacdo

programa, comprometendo-se em aceitar o local de trabalho que for designado.

DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO DE SELECAO

8.1. O processo de selegdo sera realizado em uma Unica etapa: Curriculum Vitae /Avaliagdo de titulos: formagdo académica/aperfeicoamento

e carta de intengdo, considerando o estabelecido no quadro de atribui¢cGes de pontos a seguir:
QUADRO 1

profissional e social (ciéncias agrarias)

" < VALOR
ITEM TITULO VALOR UNITARIO MAXIMO

Certificado de conclusdo de Curso de Mestrado na drea da Educagdo. N3do serd aceita

01 ~ « ., 10 10
documentagdo de Curso ndo concluido.

02 Certificado de conclusdo de Curso de Pds-graduagdo na drea especifica de atuagdo ou na EJA, 3 3
com no minimo 360h. N3o serd aceita documentagdo de curso ndo concluido.

03 Certificado de conclusdo de curso de graduagdo com licenciatura plena na area especifica de 7 7

atuagdo ou EJA.

Cursos de Aperfeicoamento:

- Certificado ou Declaragdo de participagdo em cursos ou formagdes voltadas para a Tematica
de Juventude, nos ultimos trés anos, com carga hordria superior a 120 horas, podendo
apresentar até dois cursos.

- Certificado ou Declaragdo de participagdo em curso de formagdo no Projovem Campo ou
04 Educagdo do Campo, nos ultimos trés anos, com carga hordria superior a 120 horas. 2 10
Apresentar até dois cursos.

- Certificado ou Declaragdo de Cursos em Informatica nos sistemas LINUX e WINDOWS
(SOFTWARE de texto, planilha, correio eletronico, navegagdo na internet), expedidos por
empresas devidamente habilitadas para cursos nesta area, podendo apresentar apenas um

curso.
3
05 - Experiéncia profissional no ProjovemCampo ou Educagdo do Campo* (por ano 9
completo)
- Experiéncia profissional com atuagdo na area de Educacgdo de Jovens e Adultos. *
- Experiéncia profissional em Programas ou Projetos de Politicas Publicas de Juventude. *
05 2 (por ano 6
*A experiéncia devera ser comprovada através da Carteira Profissional de Previdéncia completo)
Social (CTPS), no caso de empresa privada, ou Contrato, Portaria, ou (Declaragdo, expedida
pela Secretaria vinculada), no caso Instituicdes Publicas.
06 Carta de intengdo 1 50
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100
9.1. Os candidatos que ndo obtiverem pontuagdo nessa etapa serdo eliminados do processo seletivo simplificado.
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9.2. Somente serdo aceitos os titulos expedidos até a data de inscri¢do.

9.3. Os candidatos serdo ordenados por drea de acordo com os valores decrescentes da nota que corresponde ao total de pontos da prova de
titulos formagdo académica/aperfeigoamento, experiéncia e carta de intengdo.

9.4, Na hipdtese de igualdade no total da soma das notas (Titulos + Carta de intengdo), serdo aplicados os critérios de desempate constante

do item 11.1, deste edital.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL
10.1. A classificagdo final do presente processo seletivo simplificado serd igual a soma da pontuagdo obtida nos titulos (formagdo
académica/aperfeigoamento), experiéncia e carta de inteng3o.

11. CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Em caso de empate na pontuagdo final no processo seletivo simplificado serd classificado o candidato que, na ordem a seguir,
sucessivamente:

a)  Obtiver maior Idade.
b)  Obtiver experiéncia no Projovem Campo ou Educagdo do Campo;
c)  Obtiver maior experiéncia na area de atuagdo;

12. DA HOMOLOGAGAO

12.1. O resultado final do processo seletivo simplificado apresentado pela comissdo executiva responsavel pelo certame referente a contratagdo e formagdo de
cadastro dos Profissionais para atuarem em Cantanhede no Programa Nacional de Inclusdo de Jovens - Projovem Campo — Saberes da Terra sera
homologado pela Secretaria Municipal de Educagdo e publicado no Didrio Oficial do Municipio de Cantanhede, obedecendo a ordem rigorosa de
classificagdo.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a tdcita aceitagdo das condi¢cdes do processo seletivo simplificado, tais
como se acham estabelecidas no edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instruges especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

13.2.  E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito, acompanhar a publicagdo ou divulgacdo dos atos relativos ao processo de sele¢io divulgados nos
quadros de avisos da Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED), no site da prefeitura municipal de Cantanhede. Obrigando-se a atender os prazos e
condi¢des estipulados neste edital e nos que forem publicados durante a execugdo do processo de selegdo.

13.3. A SEMED reserva-se o direito de proceder as contratagdes, em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, conforme vagas
estabelecidas neste edital.

13.4.  N&o serdo fornecidos atestados, declaragGes, certificados ou certiddes relativas a habilitagdo, classificagdo, ou nota de candidatos, valendo, para tal fim,
a publicagdo do resultado final e homologagdo no Didrio Oficial do Municipio.

13.5. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo ou tornar sem efeito a contratagdo do candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de
declaragdes ou irregularidades na inscrigdo ou nos documentos.

13.6.  Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo organizadora junto a Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED.

14. DO CRONOGAMA

DATA EVENTO
15/08/2018 PUBLICACAO EM DIARIO OFICIAL
16/08/2018 a 17/08/2018 RECEBIMENTO DE INSCRICOES
20/08/2018 RESULTADO PRELIMINAR
21/08 a 23/08/2018 RECEBIMENTO DE RECURSOS
24/08/2018 RESULTADO FINAL
24/08/2018 HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

Cantanhede/MA, 15 de agosto de 2018.

Marco Antonio Rodrigues de Sousa
Prefeito Municipal de Cantanhede
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURAMUNICIPALDE CANTANHEDE / PROFISSIONAIS PARA ATUACAO NO PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSAO DE JOVENS —
PROJOVEM CAMPO. EDIGAO 2017
FICHADE INSCRICAO N¢ EDITALN°03/2018.

NOMEDO CANDIDATO:

ENDERECO(RUA,N2, COMPLEMENTO):

BAIRRO: CIDADE: CEP:
TELEFONE(s): C.P.F:

RGNe, TITULOELEITORAL Ne: SECAO Ne ZONA
FILIACAO:

DATADE NASC: NATURALIDADE: NACIONALIDADE: SEXO:
/i (Om ()F
DEFICIENTE: TIPODE DEFICIENCIA:

()Sim ( )NAO CID:

CARGOPRETENDIDO:

Professor do Ensino Fundamental ( ), Professor da Qualificagdo profissional ( ),Educador paraassalasdeacolhimento e acompanhamentodecriangas ( ).

Declaro,parafinsdedireito esob aspenasda lei, estar cientee aceitaras normas e condigdes estabelecidas no EditaldeSele¢do N2.04/2018,de14 De agosto de
2018,em relagdoasquaisndo podereialegar desconhecimentoouinconformagdo.

IASSINATURA DO CANDIDATO

EDITAL N2 03/2018- SEMED-CANTANHEDE, DE 15 DE AGOSTO DE 2018.
CHAMADA PUBLICA PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO EM | INSCRIGAO N¢
CARATER TEMPORARIO E COMPOSICAO DE CADASTRO RESERVA, DOS PROFISSIONAIS PARA

ATUAREM NO PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSAO DE JOVENS — PROJOVEMCAMPOE —
SABERES DA TERRA 2018.

Assinatura do responsavel pelo recebimento
dainscricao

LOCAL/DATADAINSCRICAO:
Cantanhede/MA, / /
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ANEXO Il

Modelo - Curriculum Vitae

1. Cargo Pretendido:
2. Nome:

3. Dados pessoais:

Data de nascimento: Sexo:

Local: UF: Estado civil:
Enderego: Bairro:

CEP:

Telefone: Celular:

Filiagao:

Deficiéncia: ( ) SIM ( ) NAO Qual:

4. Formagao:
Diploma de ensino superior na fungdo a qual concorre, médio ou certificado de conclusdo de curso para Qualificador Profissional, conforme a necessidade do
cargo;

5.  Experiéncia Profissional:

Como professor (sala de aula), Qualificador, Educador Infantil, Educador de acolhimento — Disciplina / Institui¢do ou Escola / periodo
Em projetos sociais e/ou de juventude: - Projeto / institui¢do / fungio / periodo

Conhecimento de informatica - Pratico / Curso

Em programas, projetos e politicas publicas ou atividades de qualificagdo profissional — Projeto / Institui¢do /Periodo.

No ProJovem Urbano/Campo ou Educa¢do do Campo.

YVVVYYVY

6. Capacitagdo:
Apresentar certificado dos cursos, com a carga horaria minima de 80h.

7. Informagdes Adicionais:

8. Quaisquer informagdes que vocé considere necessaria acrescentar.

Cantanhede - MA, de de 2018.
ANEXO Ill
DECLARACAO
Eu, , nacionalidade; estado civil: ,
profissdo , portador da Carteira de Identidade n@. e do CPF ne. , residente e
domiciliado na  Rua ne ,  Bairro , Mmunicipio de , CEP:

DECLARO, para fins de participagdo no processo de SELECAO DE PROFISSIONAIS PARA IMPLANTACAO DO PROGRAMA NACIONAL DE
INCLUSAO DE JOVENS — PROJOVEM CAMPO — SABERES DA TERRA do Municipio de Cantanhede - MA que:

12, Manifesto pleno conhecimento e anuéncia as condi¢des deste processo seletivo e as condigdes de eventual formagdo inicial, contratagdo e prestagdo de
servigos de profissionais junto ao PROJOVEM CAMPO — SABERES DA TERRA — no Municipio de Cantanhede — MA.

22 Ndo estou sujeito a qualquer impedimento legal para o desempenho da fungdo para a qual me candidato;

32 Tenho total disponibilidade para cumprir a carga horaria exigida para execugdo do ProJovem Campo — Saberes da Terra, ou seja, ndo possuo vinculo com o
servigo publico nas esferas federal, estadual ou municipal ou rede privada excedente a 40h, comprometo-me a aceitar o local de trabalho a que for designado.

42 Estou quite com as obrigagdes eleitorais e militares;
52 Ndo tenho qualquer restricdo de ordem criminal que me impegca do livre exercicio de direitos.

Declaro que as informagdes ora prestadas, bem como as contidas em meu curriculo profissional, sdo a expressdo da verdade, e por elas me responsabilizo civil,
administrativa e criminalmente.
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Cantanhede - MA, ..... (o [T de 2018.

Assinatura:

(Nome completo — Documento de Identidade)
ANEXO IV
MODELO DE RECURSO
EDITAL N2 03/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PROJOVEM CAMPO - SABERES DA TERRA, EDICZ\O 2017.

IDENTIFICACAO DE RECURSO

Numero de inscrigdo:
Identificagdao da Funcgdo:

De:
(nome do candidato completo sem abreviag6es)

Para: A comissdo organizadora do processo seletivo — Projovem Campo-Saberes da Terra.

Item Contestado:

Fundamentagdo e argumentacdo logica:

Cantanhede-MA, de 2018.

(Assinatura do candidato sem abreviagées)
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