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GABINETE DO PREFEITO

24-09-1720

PORTARIA N.2 13 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2017

24-09v-1952
0O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTANHEDE
uso de suas atribui¢des e de conformidade com a Lei Municipal n.2 315/2017, GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.2 404/2017

RESOLVE:
O Prefeito Municipal de Cantanhede, Estado do Maranhdo,
Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por no uso de suas atribui¢cdes e de conformidade com a Lei Organica Municipal,
Assiduidade ao servidor JOAO SILVA COSTA, Matricula n.2 090075-3, Cargo: com a Constituicdo Federal, e a Lei Municipal n° 003/1989,
Vigia, lotado na Secretaria Municipal de Educacgdo, referente ao 4.2(quarto)
quinquénio, no periodo de 02/01/2018 a 02/04/2018. RESOLVE:
Dé-se Ciéncia. Art. 12 - Lotar o servidor Ant6nio Paiva Pereira, cargo de
Publique-se e Cumpra-se. motorista, na Coordenagdo de Transporte — Gabinete do

Prefeito, no periodo de 18 de dezembro de 2017 a 31 de

dezembro de 2017, tendo em vista a necessidade da
Manoel Erivaldo Caldas dos Santos Administragcdo Publica.

Secretario Municipal de Administragdo

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
24-09-1720 publicagdo, revogam-se as disposi¢des em contrario.

Leia-se, Publique-se e Cumpra-se.

24-09-1952 2
b 4 AOS 15 (QUINZE) DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTANHEDE DEZESSETE, GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANTANHEDE,
GABINETE DO PREFEITO ESTADO DO MARANHAO.

PORTARIA N.2 14 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2017

MARCO ANTONIO RODRIGUES DE SOUSA
PREFEITO MUNICIPAL DE CANTANHEDE
0O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no
uso de suas atribui¢bes e de conformidade com a Lei Municipal n.2315/2017,

RESOLVE:
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24-09-1952
W

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTANHEDE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N2 103, de 15 de Dezembro de 2017.

Dispde sobre recesso funcional durante as
festividades do Natal e do Ano Novo, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTANHEDE, no uso das
atribuices que lhe conferem a Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Os servidores da Administracdo direta, indireta e da Autarquia terdo
recesso funcional nos periodos de Natal e Ano Novo, compreendidos entre 21
e 22 de Dezembro e 28 e 29 de Dezembro de 2017, alternadamente.

§ 12 O Secretdrio Municipal e os ocupantes de cargos de igual nivel hierdrquico
estabelecerdo a escala do recesso, de modo a n3do comprometer o
funcionamento do respectivo érgdo ou entidade.

§ 292 Os efeitos do presente Decreto ndo se aplicam as atividades essenciais e
de relevante interesse publico, prestadas pelo Municipio a populagdo, que
deverdo ser realizados normalmente pautados no principio da continuidade
dos servigos publicos.

§ 32 Em caso de necessidade ou conveniéncia de servi¢o, e no interesse da
administragdo, a critério do chefe do Poder Executivo, o recesso podera ser
interrompido.

Art. 22 Durante os periodos de recesso, os 6rgdos e a entidade do Poder
Executivo funcionardo em horario normal, conforme estabelecido no Decreto
n2 95, de setembro de 2017.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.

MARCO ANTONIO RODRIGUES DE SOUSA
Prefeito

24-09-1720

24-09-1952
A 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTANHEDE
GABINETE DO PREFEITO
Lei n2323/2017

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DA GRATIFICAGAO DO
PMAQ AB PARA SERVIDORES QUE TRABALHAM NA
ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA - ESF E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTANHEDE, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que Camara
Municipal de Cantanhede — MA aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12. Fica criado no dmbito do Poder Executivo Municipal a Gratificagdo do
PMAQ, Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengdo
Basica — PMAQ — AB, a ser concedido mediante avaliagdo institucional das
unidades integrantes do PMAQ-AB, em parcela tnica anual.

Paragrafo Unico. A Gratificagio do PMAQ-AB somente perdurard enquanto
existir, na esfera Federal, programa de repasse de recursos para o Municipio
que atenda especificamente ao Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atengdo Basica — PMAQ — AB, aplicados a Estratégia de Saude da

Familia, nos termos da Portaria expedida pelo Ministério da Saude, bem
como, durante o periodo de adesdo deste Municipio ao PMAQ-AB.

Art. 22, A gratificacdo a que se refere o artigo anterior serd paga com
recursos do Incentivo Financeiro do Programa Nacional de Melhoria do
Acesso e da Qualidade da Atengdo Basica (PMAQ-AB), transferido fundo a
fundo pelo Ministério da Saude, denominado Componente de Qualidade do
Piso da Atengdo Bdasica Variavel, instituido pela Portaria n2 1.654, de 19 de
julho de 2011, definido através da Portaria n2 1.089, de 28 de maio de 2012,
ambas do Ministério da Saude.

Art. 32, Caso o Municipio faga jus ao recebimento dos valores fixados no
PMAQ-AB, em decorréncia do preenchimento das metas previstas nas
Portarias supracitadas, os valores serdo aplicados conforme os percentuais
abaixo:

I — 60% (sessenta por cento) serdo aplicados pelo Municipio na
reestruturagdo e reaparelhamento das Equipes e Unidades Basicas de Saude
Municipais —UBS.

II- 40%(quarenta por cento) serdo utilizados para gratificar servidores
Municipais da Atenc¢do Basica lotados nas UBS que aderirem ao programa ou
que estejam diretamente ligados a execu¢do das metas pactuadas,
proporcionalmente ao desempenho da sua equipe e de acordo com o seu
papel no desempenho das metas.
81°. O valor da gratificagdo PMAQ-AB de que trata o caput anterior, para cada
categoria, sera dividido pelo nimero de seus membros lotados nas Unidades
de Saude da Familia aderidas ao Programa, da seguinte forma:
|- 7%(sete por cento) dos recursos serdo distribuidos aos Enfermeiros que
atuam como coordenadores de suas equipes e do PMAQ-AB nas UBS, bem
como aos Coordenadores de Atengdo Bdsica e Saude Bucal, conforme suas
classificagdes de desempenho;

II- 3% (trés por cento) serdo distribuidos aos demais profissionais de nivel
superior cadastrados no CNES, como NASF, conforme suas classificagdes de
desempenho;

111- 3% (trés por centro) serdo distribuidos aos Cirurgides Dentistas, Auxiliares
de Saude Bucal e Técnicos de saude Bucal nas equipes de Saude que possuam
Saude Bucal conforme suas classificagGes de desempenho;

IV- 24%(vinte e quatro por cento) serdo distribuidos igualitariamente aos
técnicos-auxiliares em enfermagem, recepcionistas, digitadores e aos agentes
comunitdrios de saude.

V- 3% (trés por cento) serdo distribuidos de forma igualitaria ao pessoal de
apoio (atendente de farmacia, auxiliar de servigos gerais, coordenador
administrativo da unidade e vigilantes), com jornada de trabalho semanal de
40 horas e que exergam as atividades na UBS avaliada.

§ 2°. Os servidores lotados nas UBSs com jornada de trabalho semanal
inferior a 40 horas receberdo percentual proporcional a carga horaria
realizada.

§3°- Fardo jus a Gratificagdo do PMAQ todos os servidores concursados,
comissionados ou contratados, desde que atuem nas Unidades de Estratégia
de Saude da Familia e que estejam desempenhando suas atividades com
comprometimento e corregdo funcional.

§ 4°- Ndo sera devida a Gratificagdo do PMAQ aos servidores que
| — deixarem de comparecer, injustificadamente, as atividades educativas e de
planejamento da Equipe de Satude da Familia;

Il - ndo contribuirem com o alcance das metas, o que sera avaliado e relatado
pela respectiva equipe;

IlI- ou ainda, aquele que tenha nimero acentuado de faltas ao trabalho;

Paragrafo uUnico. Os valores referentes aos percentuais destinados as
gratificagdes ndo pagas aos servidores, por quaisquer motivos, serdo
destinados exclusivamente do Fundo Municipal de Saude para manutengdo e
benfeitorias das Unidades de Atengdo Basica.

Art. 4°- A Gratificagdo do PMAQ serd variavel, de acordo com avaliagdo de
cada Unidade de Saude, realizada pelo Ministério da Saude, na forma da

Portaria Ministerial e serd retroativo ao 1° ciclo de adesdo PMAQ ocorrido em
2012. De acordo com os percentuais abaixo descritos:

I- muito acima da média — 100% da gratificagdo;

- Acima da média — 75% da gratificagdo;

- Mediano ou abaixo da média - 50% da gratificacdo;

V- Insatisfatério — ndo fard jus a gratificagdo.

Art. 5°. Os profissionais da Equipe de Gestdo da Atengdo Basica e
Trabalhadores da Estratégia de Saude da Familia perceberdo a gratificagdo
por incentivo PMAQ/AB, considerando o tempo minimo de 06(seis) meses de
atuagdo na equipe.

Paragrafo unico. Na Equipe de Gestdo da Atengdo Basica, para fins de
atribuigdo da gratificagdo, incluem-se aqueles que exergam Fungdo
Gratificada ou Cargo em Comissdo.

Art. 6°. Os valores referente &s gratificacbes de desempenho informados
nesta Lei serdo atribuidas aos servidores, que a elas fazem jus, em fungdo do
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alcance das metas de desempenho individual e do alcance das metas de
desempenho institucional da Unidade de lotagdo do servidor.

Art.7°. O valor individual do incentivo tem caréter varidvel de acordo com o
desempenho de cada Equipe de Saude da Familia, que serdo submetidas a
processo de avaliagdo conforme previsto nos Art.9° a 162 da Portaria
1654/2011, devendo ainda ser observado pela Comissio do PMAQ os
seguintes requisitos:

I- Produtividade no trabalho, com base em parametros de qualidade e
produtividade previamente estabelecidos;

1I- Conhecimento de métodos e técnicas necessarios para o desenvolvimento
das atividades referentes ao cargo, emprego e/ou fun¢io exercida na unidade
de lotagdo;

III-  Trabalho em equipe;

V- Comprometimento com o trabalho;

VI- Cumprimento das normas de procedimentos e de conduta no
desempenho das atribui¢cdes do cargo;

Art.8°. Em caso de desisténcia ou afastamento do servigo, o servidor perderd o
direito ao incentivo.

§1°- O servidor ndo podera permanecer afastado por periodo superior a 15
(quinze) dias, sem justificativa.

§ 2°- Deixardo de receber o incentivo os membros das equipes que ndo
cumprirem as metas minimas para manuten¢do pelo Ministério da Saude do
financiamento do Componente de Qualidade do Piso de Atengdo Basica
Variavel - PAB Variavel.

§3°- A falta injustificada ao trabalho e os demais casos omissos, na atual
legislagdo, serdo avaliados pela Comissdo do PMAQ e pelo Secretario Municipal
de Saude, que emitirdo parecer e terdo poder de decisdo.

Art.9°- Fica instituida no ambito municipal a Comissdo do PMAQ composta por
(05) membros titulares e seus respectivos suplentes, nomeados pelo Secretario
Municipal de Saude, por um periodo de 2 (dois) anos, a qual tera a seguinte
composicdo:

I- 01 (um) membro representante da Secretaria Municipal de Saude,
que trabalhe com gestdo da Atengdo Primaria, indicado pelo Secretdrio
Municipal de Saude;

II- Coordenador de Atengdo Primdria responsavel pelas equipes de ESF;
I1I- Coordenador de Sauide Bucal;
IV- Representante do Conselho Municipal de Saude.

V- 01(um) membro representante das Equipes de Saude da Familia,
que trabalhe na Atengdo Primaria e que seja indicado pelos servidores da
mesma.

Art.10°- A gratificagdo de que trata essa Lei ndo se incorporard ao vencimento,
ndo integrard os proventos de aposentadoria e ndo servird de base de calculo
para quaisquer vantagens.

Paragrafo unico. N3do incidird qualquer desconto, seja de que natureza for,
sobre o valor da gratificagdo de que trata a presente Lei, com excegdo da
contribuigdo previdencidria do regime geral e do imposto de ao abono.
Art.11°- Perderd o direito a receber a gratificagdo PMAQ, o servidor
pertencente a Equipe de Estratégia Saude da Familia que :

I-Praticar falta grave no exercicio de suas atribuigdes;

Il-receber qualquer adverténcia da chefia imediata quanto ao exercicio
irregular de suas atribuiges;

Il - respondendo a processo disciplinar instaurado pela comissdo de
sindicancia da Prefeitura Municipal de Cantanhede, no qual seja denunciado
atendimento irregular do profissional, sendo-lhe assegurado o contraditério e
a ampla defesa no referido processo.

Art.12°- As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de
dotagBes proprias consignadas no orgamento de cada exercicio, podendo o
Executivo Municipal abrir créditos adicionais especiais e suplementares se
necessarias, por ato proprio.

Art.132- A presente Lei serd regulamentada por ato do poder Executivo e
entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
contrdrias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CANTANHEDE, ESTADO DO
MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E
DEZESSETE.
MARCO ANTONIO RODRIGUES DE SOUSA
Prefeito Municipal

24-09-1720

24-09-1952
A 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTANHEDE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 324/2017
DispGe sobre as cores oficiais dos prédios publicos,
no ambito do municipio de Cantanhede e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTANHEDE, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que Camara
Municipal de Cantanhede — MA aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |

Das finalidades e diretrizes gerais

Art. 1° - Ficam estabelecidas como cores oficiais do municipio aquelas que
compdem a Bandeira municipal: verde, vermelha, azul e amarelo.

Paragrafo Unico - Os prédios deverdo ter como cor de fundo o branco e faixas
horizontais nas cores da bandeira, as faixas devem ter a mesma largura.

Art. 2° - Os imdveis publicos, os particulares usados pela Administracdo
Direta, Indireta, Autdrquica e Fundacional do municipio, bem como as obras
de engenharia e arquiteturas publicas, obrigatoriamente serdo padronizadas
e pintadas com as cores oficiais do Municipio, conforme o artigo 1° desta Lei.

§1°. As edificagdes publicas municipais concluidas apds a publicagdo da
presente Lei deverdo ser pintadas obrigatoriamente nas cores mencionadas
nos artigos desta norma.

§2°. Nas demais edificagdes municipais, a obrigatoriedade da padronizagdo da
cor se dara na medida em que houver a necessidade de nova pintura ou
reforma.

§3°. Entende-se por Administragdo Direta os Poderes Legislativo e Executivo
municipais.

Art. 3° - A utilizagdo das cores oficiais do municipio, instituida por esta Lei,
serd obrigatdria quando da construgdo ou reforma dos prédios publicos.

Art. 4° - Sera dispensada a utilizagdo das cores do Municipio, quando:

| - 0 bem imovel ou obra que, por identificagdo e ou visualizagdo, exigir
cores especiais em normas nacionais ou internacionais;

Il - se tratar de obra de arte ou bens tombados como patrimdnio histdrico e
cultural, assim definidos em Lei.

Ill- Se tratar de imdveis cedidos por 6rgdos da administragdo, indireta do
Estado ou Unido.

Art. 5° - Os veiculos automotores e maquinas pertencentes a frota da
Administragdo publica municipal, Direta, Indireta, Autarquica e Fundacional,
deverdo conter faixa pintada combinada pelas cores oficiais contendo o
brasdo simbolo do municipio de Cantanhede/MA, colocada nas laterais do
veiculo.

§1°. A obrigatoriedade da utilizagdo das cores do municipio podera se
estender aos permissionarios de servigos publicos municipais, a critério da
Administragdo Municipal.

§2°. O disposto no caput deste artigo ndo se apliuca aos veiculos de uso
exclusivo do prefeito, do Presidente da Camara Municipal, Presidentes de
Autarquias e Fundagdes.

Art. 6° - A padronizagdo da pintura e o design a ser adotado ficardo a critério
da Administragdo Municipal, preservando-se os simbolos municipais,
estaduais e federais e as cores grifadas no art. 1° desta Lei.
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Art. 7° - A obrigatoriedade da utilizagdo das cores da Bandeira do Municipio
podera se estender aos prestadores de servigos publicos, permissiondarios ou
concessionarios, a critério da Administragdo Municipal.

Art. 8° - Os uniformes destinado aos servidores publicos municipais, e aos
alunos da rede municipal de ensino deverdo obedecer a padronizagdo com
utilizagdo proporcional das cores oficiais do municipio, sendo vedado a
utilizagdo de qualquer outra cor.

Paragrafo Unico. Os uniformes deverdo conter o brasdo oficial do municipio.

Art. 9° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo a conta
do orgamento vigente.

Art. 102 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
AOS QUINZE DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E DEZESSETE,

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANTANHEDE, ESTADO DO
MARANHAO.

MARCO ANTONIO RODRIGUES DE SOUSA
Prefeito Municipal

24-09-1720

24-09-1952
A 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTANHEDE
GABINETE DO PREFEITO

Lei N° 325/2017

Institui a medalha mérito legislativo: Floréncia
Cantanhede Rodrigues e da outras providéncias”.

Art. 1° - Fica criada a medalha mérito legislativo: Floréncia Cantanhede
Rodrigues, com a finalidade de reconhecer e homenagear as mulheres que
tenham se destacado em favor das causas sociais, culturais, educacionais,
econdmicas, politicas, empresariais, filantrépicas, esportivas, direito das
mulheres e saude. Portanto, que tenham contribuido para o desenvolvimento
de Cantanhede.

8§1°. A homenagem podera ser concedida as mulheres se destacado em
qualquer época, inclusive como homenagem pdstuma.

§2°. Serdo agraciadas anualmente com a medalha no maximo 5 (cinco)
mulheres.

Art. 2° - Caberé aos vereadores da Camara Municipal, através de aprovagio
pelo plendrio de projeto de resolugdo a indicagdo da homenageada.

Paragrafo Unico - Cada vereador podera indicar de forma fundamentada, o
nome de uma mulher que faga jus a homenagem, até a ultima sessdo ordinaria
anterior ao dia 8 (oito) de marco de cada ano, limite maximo para aprovagdo
pelo plendrio dos nomes das agraciadas.

Art 3° - A homenagem as mulheres agraciadas com a referida medalha
instituida por esta Lei, acontecera todos os anos no dia 08 de margo, Dia
Internacional da Mulher, ou data posterior definida pelos vereadores, em
solenidade publica a ser realizada na sede da Camara Municipal de Cantanhede
ou em local designado pelos edis.

Art. 4° - A medalha devera ser confeccionada em metal nobre, em dourado, no
formato circular contendo de um lado o brasdo do Municipio de Cantanhede e
ainscrigdo “Medalha de Mérito Legislativo Floréncia Cantanhede”, e do outro
lado a bandeira de Cantanhede e os dizeres “A cidade de Cantanhede lhe
agradece!”.

§1°. A Medalha tera como suporte uma fita de gorgordo de seda nas cores da
Bandeira Municipal.

§2°. Acompanhara a medalha um diploma assinado pelo Presidente da Camara
Municipal de Cantanhede e pelo autor da indicagdo para homenagem,

contendo as mesmas inscrigdes enumeradas no caput deste artigo.

Art. 5° - A concessdo da Medalha de Honra Mérito Legislativo, Floréncia
Cantanhede, sera efetuada através de Projeto de Decreto Legislativo.

Art. 6° - As pessoas homenageadas serdo notificadas pela Mesa Diretora da
Camara Municipal de Altaneira data, horério e local da Sessdo Solene em que
receberdo a honraria.

Art.7° - A Secretaria da Camara Municipal manterd livro préprio denominado
"Livro de Registro de concessdo de Medalha de Honra ao Mérito Legislativo”
cuja abertura e encerramento serdo efetuados pelo Presidente da Camara
Municipal.

Art.8° - A Camara Municipal de Cantanhede através de sua Mesa Diretora, se
encarregard de todas as providéncias relativas a consecugdo do evento de
concessdo de honraria desde o planejamento até a sua efetivagdo.

Art.9° - As despesas decorrentes da presente propositura correrdo por conta
de dotagdo orcamentaria do Poder Legislativo, suplementada se necessario.

Art.102 - Revogadas as disposicdes em contrario, esta resolugdo entra em
vigor na data de sua publicagdo.

AOS QUINZE DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E DEZESSETE,
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANTANHEDE, ESTADO DO
MARANHAO.

MARCO ANTONIO RODRIGUES DE SOUSA
Prefeito Municipal de Cantanhede
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