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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 120/2023
Portaria n° 120/2023_SRH

O Secretario Municipal de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicoes legais e em
conformidade com o Estatuto do Servidor — Lei N° 003/1988,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor (a) infracitado
abaixo, periodo aquisitivo 2021/2022.

. Servidor(a): Samara Araujo de Sousa Silva
. CPF: 059.111.363-50
. Cargo: Técnica de Enfermagem

. Periodo: 01/12/2023 a 30/12/2023
Art. - 2 - Decorrido o fim das férias descrito acima, o (a) servidor (a) devera apresentar -se ao
seu local de trabalho.

Cantanhede - MA, 20 de novembro de 2023.

Oswando Quaresma do Lago
Secretario Municipal de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 121/2023
Portaria n° 121/2023_SRH

O Secretario Municipal de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicoes legais e em
conformidade com o Estatuto do Servidor — Lei N° 003/1988,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor (a) infracitado
abaixo, periodo aquisitivo 2021/2022.

. Servidor(a): Rilke Medeiros Aguiar

. CPF: 534.444.421-49

. Cargo: Analista Municipal — Gestao Previdenciaria

. Periodo: 01/12/2023 a 30/12/2023

Art. - 2 - Decorrido o fim das férias descrito acima, o (a) servidor (a) devera apresentar -se ao
seu local de trabalho.

Cantanhede - MA, 20 de novembro de 2023.

Oswando Quaresma do Lago
Secretario Municipal de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 122/2023
PORTARIA N° 122/2023, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023 - SRH

Dispbe sobre a CONCESSAO de Licenga -Prémio por Assiduidade ao(a) servidor(a) que
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menciona e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o artigo 102 e seguintes da Lei Municipal n° 003/1989 (Regime Juridico
Unico dos Servidores Municipais), que trata da concessido da Licenga -Prémio por
Assiduidade aos servidores publicos efetivos, apds 05 (cinco) anos de exercicio funcional
ininterrupto.

CONSIDERANDO que é conveniente aos interesses administrativos a concessao de
Licenga-Prémio por Assiduidade, desde que nao prejudique o andamento do setor o qual o
servidor em licenga esteja lotado;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca-Prémio por Assiduidade ao(a) servidor(a) ROSIMEIRE ARAUJO
SAMPAIO, inscrito(a) no CPF sob o n° 972.287.533 -72, matricula n° 90196-2, ocupante do
cargo de PROFESSORA NIVEL Il — CLASSE E, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGADO, referente ao periodo aquisitivo de 02/04/2001 a 01/04/2006 (1° quinquénio), no
periodo de 90 (noventa) dias a partir de 21/11/2023 a 18/02/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

Leia-se. Publica-se. Cumpra-se.

Cantanhede, 21 de novembro de 2023.

OSWANDO QUARESMA DO LAGO
Secretario Municipal de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 124/2023
Portaria n° 124/2023_SRH

O Secretario Municipal de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicoes legais e em
conformidade com o Estatuto do Servidor — Lei N° 003/1988,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor (a) infracitado
abaixo, periodo aquisitivo 2022/2023.

. Servidor(a): Antonio Batista Avelino Filho

. CPF: 271.273.113-15

. Cargo: Vigia

. Periodo: 01/12/2023 a 30/12/2023

Art. - 2 - Decorrido o fim das férias descrito acima, o (a) servidor (a) devera apresentar -se ao
seu local de trabalho.

Cantanhede - MA, 21 de novembro de 2023.
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Oswando Quaresma do Lago
Secretario Municipal de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 125/2023
Portaria n° 125/2023_SRH

O Secretario Municipal de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicoes legais e em
conformidade com o Estatuto do Servidor — Lei N° 003/1988,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor (a) infracitado
abaixo, periodo aquisitivo 2022/2023.

. Servidor(a): Jardiane Pereira da Conceigcao Neves
. CPF: 030.582.873-80
. Cargo: Agente Comunitario de Saude

. Periodo: 27/11/2023 a 26/12/2023
Art. - 2 - Decorrido o fim das férias descrito acima, o (a) servidor (a) devera apresentar -se ao
seu local de trabalho.

Cantanhede - MA, 21 de novembro de 2023.

Oswando Quaresma do Lago
Secretario Municipal de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 126/2023
PORTARIA N° 126/2023, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023 - SRH

Dispée sobre a CONCESSAO de Licenca-Prémio por Assiduidade ao(a) servidor(a) que
menciona e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o artigo 102 e seguintes da Lei Municipal n° 003/1989 (Regime Juridico
Unico dos Servidores Municipais), que trata da concessdo da Licenga -Prémio por
Assiduidade aos servidores publicos efetivos, apds 05 (cinco) anos de exercicio funcional
ininterrupto.

CONSIDERANDO que é conveniente aos interesses administrativos a concessao de
Licenga-Prémio por Assiduidade, desde que nao prejudique o andamento do setor o qual o
servidor em licenga esteja lotado;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca-Prémio por Assiduidade ao(a) servidor(a) SEBASTIANA MENDES
DOS SANTOS, inscrito(a) no CPF sob o n° 808.449.523 -20, matricula n° 90054 -0, ocupante do
cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, referente ao periodo aquisitivo de 02/04/2006 a 01/04/2011 (1° quinquénio), no
periodo de 90 (noventa) dias a partir de 01/12/2023 a 28/02/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢coes
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em contrario.
Leia-se. Publica-se. Cumpra-se.

Cantanhede, 21 de novembro de 2023.

OSWANDO QUARESMA DO LAGO
Secretario Municipal de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 126/2023
PORTARIA N° 123/2023, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2023 - SRH

Dispde sobre a CONCESSAO de Licenga-Prémio por Assiduidade ao(a) servidor(a) que
menciona e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o artigo 102 e seguintes da Lei Municipal n° 003/1989 (Regime Juridico
Unico dos Servidores Municipais), que trata da concessdo da Licenga -Prémio por
Assiduidade aos servidores publicos efetivos, apos 05 (cinco) anos de exercicio funcional
ininterrupto.

CONSIDERANDO que é conveniente aos interesses administrativos a concessdo de
Licengca-Prémio por Assiduidade, desde que nao prejudique o andamento do setor o qual o
servidor em licenga esteja lotado;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga-Prémio por Assiduidade ao(a) servidor(a) MICHEL CAMPOS DA
SILVA, inscrito(a) no CPF sob o n° 001.375.843-85, matricula n® 100265-1, ocupante do cargo
de GUARDA MUNICIPAL, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, referente ao
periodo aquisitivo de 01/09/2015 a 31/08/2020 (2° quinquénio), no periodo de 90 (noventa)
dias a partir de 02/01/2024 a 31/03/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes
em contrario.

Leia-se. Publica-se. Cumpra-se.

Cantanhede, 22 de novembro de 2023.

OSWANDO QUARESMA DO LAGO
Secretario Municipal de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 127/2023
PORTARIA N° 127/2023, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2023 - SRH

Dispée sobre a CONCESSAO de Licenga-Prémio por Assiduidade ao(a) servidor(a) que
menciona e da outras providéncias.
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuigées legais,

CONSIDERANDO o artigo 102 e seguintes da Lei Municipal n° 003/1989 (Regime Juridico
Unico dos Servidores Municipais), que trata da concessido da Licenga -Prémio por
Assiduidade aos servidores publicos efetivos, apds 05 (cinco) anos de exercicio funcional
ininterrupto.

CONSIDERANDO que é conveniente aos interesses administrativos a concessdo de
Licengca-Prémio por Assiduidade, desde que nao prejudique o andamento do setor o qual o
servidor em licenga esteja lotado;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga-Prémio por Assiduidade ao(a) servidor(a) JOSE LEMOS DA
SILVA, inscrito(a) no CPF sob o n° 505.353.313-04, matricula n® 100272 -4, ocupante do cargo
de GUARDA MUNICIPAL, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, referente ao
periodo aquisitivo de 01/09/2015 a 31/08/2020 (2° quinquénio), no periodo de 90 (noventa)
dias a partir de 02/01/2024 a 31/03/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes
em contrario.

Leia-se. Publica-se. Cumpra-se.
Cantanhede, 22 de novembro de 2023.

OSWANDO QUARESMA DO LAGO
Secretario Municipal de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - EXTRATO DE CONTRATO - EXTRATOS DE CONTRATOS: PE

016/2023
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°...........: 20230751
ORIGEM...................... PREGAO N° PE 016-2023 SRP

OBJETO.........cceeeereeeeet. Aquisicdo de Materiais de Construgdo, Elétrico, Hidraulico, Ferragem, Ferramentas,
Assessorios Tintas e Texturas, destinados a Manutengao Preventiva de Imdveis, para atender as demandas Prefeitura
de Cantanhede/MA

VALOR TOTAL................. R$ 75.192,95 (setenta e cinco mil, cento e noventa e dois reais e noventa e cinco centavos)

Secretaria Municipal de Administragdo , Classificagdo econdmica 3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento

3.3.90.30.24.
VIGENCIA...................: 21 de Novembro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023
DATA DA ASSINATURA.........: 21 de Novembro de 2023

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°...........: 20230752

ORIGEM...................... PREGAO N° PE 016-2023 SRP

CONTRATANTE......... FUNDO MAN. DESENV. DA EDUCACAO - FUNDEB

CONTRATADA(O).....: AP SENA SOUZA

OBJETO..........c..ee......t. Aquisicdo de Materiais de Construgdo, Elétrico, Hidraulico, Ferragem, Ferramentas,
Assessorios Tintas e Texturas, destinados a Manutengao Preventiva de Iméveis, para atender as demandas das
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Escolas Municipais de Cantanhede/MA

VALOR TOTAL................. R$ 54.844,63 (cinquenta e quatro mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e sessenta e trés
centavos)

PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercicio 2023 Atividade 2501.123610011.0.107 Manutencdo e Func. do Ensino
Fundamental 30% , Classificagdo economica 3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.24.
VIGENCIA.................... 21 de Novembro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°...........: 20230753

ORIGEM..................... PREGAO N° PE 016-2023 SRP

CONTRATANTE......... FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA(O).....: AP SENA SOUZA

OBJETO..........csseeeeeeee:. Aquisicdo de Materiais de Construgdo, Elétrico, Hidraulico, Ferragem, Ferramentas,

Assessorios Tintas e Texturas, destinados a Manutengdo Preventiva de Iméveis, para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Saude de Cantanhede/MA
VALOR TOTAL................. R$ 30.153,11 (trinta mil, cento e cinquenta e trés reais e onze centavos)

Saude, Classificagdo econdmica 3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.24.
VIGENCIA.................... 21 de Novembro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - EDITAL - EDITAL: 004/2023

EDITAL DE DIVULGAGAO DE RESULTADO DO O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
001/2023 SEMAS MODALIDADE: ANALISE CURRICULAR
Edital 004/2023

A Comissao Especial de Processo Seletivo, no uso de suas atribuigbes legais, torna publico o
resultado final do processo seletivo simplificado n® 001/2023 SEMAS, mediante o disposto neste
Edital.

1. DO RESULTADO PRELIMINAR
1.1. O resultado final do processo seletivo simplificado n°® 001/2023 SEMAS esta descrito nos
anexos | e |l deste edital.

2. DA CONVOCACAO

2.1. Os candidatos aprovados e classificados serdo convocados para contratacdo, atendendo as
necessidades da Administracdo Publica Municipal, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagédo e o estabelecido neste edital, durante a validade do Processo Seletivo Simplificado.
2.2. Os candidatos classificados e ndo convocados ficardo no Cadastro Reserva, durante o
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e poderao ser convocados em fungao da
disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das
contratacdes ocorridas.

2.3. A convocacdo, que antecede a admissdo bem como toda comunicagdo pessoal aos
candidatos, dar-se-a preferencialmente por correio eletrénico, podendo a Secretaria Municipal de
Recursos Humanos fazé-lo pelos demais meios fornecidos pelos candidatos, em caso de falha
tempestivamente identificada do meio preferencial.

2.4. Os candidatos aprovados deverdo comparecer na Prefeitura Municipal de Cantanhede no
prazo de 05 (cinco) dias utéis contadas a partir do 1° dia util subsequente a data da comprovagéao
do recebimento e/ou ciéncia da convocagao.

2.5. O candidato podera manifestar a desisténcia da vaga por escrito (meio fisico) ou e -mail a
Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

2.6. Para ser contratado, o candidato devera apresentar documentacgao original e fotocépia, que
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comprove 0 que segue abaixo:

a) Atestado Médico Admissional;

b) 01 (uma) foto 3x4, colorida e recente;

c) Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, emitida ha no
maximo 10 (dez) anos)

d) Cadastro de Pessoa Fisica atualizado (CPF);

e) Certidao de Casamento ou Nascimento atualizada (emitida ha no maximo noventa dias);

f) Cadastro do PIS/PASEP;

g) Titulo de Eleitor;

h) Certiddo de Quitacao Eleitoral;

i) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para candidatos do sexo masculino;
j) Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar, diploma, conforme exigéncia do
cargo devidamente registrado pelo MEC;

k) Registro no respectivo Conselho Regional de sua classe, caso exigido para a fungao;

I) Comprovante de Residéncia atualizado;

m) Certiddo Negativa de agdes criminais da Justica Estadual e Federal

n) Conta Bancaria para crédito salarial junto ao Banco do Brasil S/A.

o) Declaragdo de que exerce, ou nao, outro cargo, emprego ou fungdo publica nos ambitos
federal, estadual e/ou municipal,

p) Declaragcéo de Bens atualizada ou cépia da ultima declaragdo de Imposto de Renda.

2.7. Poderdo ser exigidos pelo Municipio de Cantanhede, no ato da admissdo, outros
documentos além dos acima relacionados, quando a exigéncia for justificada.

2.8. O Municipio de Cantanhede nao se responsabiliza por falhas e atrasos no recebimento das
comunicagdes, em especial quanto ao ndo cumprimento dos prazos pelo candidato.

2.9. O candidato convocado devera se apresentar pessoalmente aa Secretaria Municipal
Recursos Humanos, munido de toda documentagao exigida neste Edital. A ndo comprovagéo ou
nao atendimento a qualquer requisito contido neste Edital eliminara o candidato do Processo
Seletivo Simplificado.

2.10. O candidato se obriga a manter atualizado os dados prestados no ato da inscrigdo, os quais
poderdo ser atualizados junto a Secretaria Municipal Recursos Humanos.

3. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO

3.1. Os candidatos admitidos exercerao as suas atribui¢gdes e horario de trabalho, no(s) local(is)
a ser(em) designado(s) pelo 6rgao municipal ao qual estiver lotado, observada a jornada semanal
e preceitos estabelecidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Constituicao Federal.
3.2. Podera a Administragdo Publica Municipal, discricionariamente, lotar, remanejar ou deslocar
os servidores de unidade administrativa para outra, dependendo dos principios da conveniéncia,
necessidade e oportunidade.

3.3. O contrato de prestacdo de servigos a ser celebrado com os candidatos aprovados podera
ser rescindido a qualquer tempo, por ato unilateral, por interesse exclusivo da Administragcéo
Publica Municipal.

3.4. O candidato a ser contratado exercera as suas fungdes em estrita observancia as
legislagdes atinentes a sua area de atuacéo.

3.5. A contratagado dos candidatos convocados sera feita exclusivamente no Regime Contratual,
sendo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da Lei Municipal n® 365/2021

4, DAS DISPOSIGOES GERAIS

4.1. Estao eliminados do Processo Seletivo Simplificado os candidatos que nao obtiveram no
minimo 0,5 (meio) ponto somatério final.

4.2. O candidato que, a época da contratacdo, ndo comprovar que preenche os requisitos
indispensaveis para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado, sera eliminado
sumariamente.

4.3. A Secretaria Municipal de Recursos Humanos podera convocar, para o preenchimento de
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vagas surgidas no decorrer do prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, os
candidatos classificados, observando-se a ordem de classificagao, rigorosamente.

4.4. A aprovagao do candidato ndo assegura o direito ao seu ingresso automatico e imediato ao
cargo para o qual se habilitou, estando a sua convocagao condicionada a necessidade da
Administracao Publica.

4.5. As publicagbes relativas a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado seréo tornadas
publicas por meio da Imprensa Oficial do Municipio, facultativamente na imprensa local e no site
www.cantanhede.ma.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento de tais
publicagdes.

Cantanhede (MA), 24 de Novembro de 2023.

ARILIMA DOS SANTOS
Presidente
TAINAN DE LIMA LOPES HERBERTH COSTA SANTOS
Membro Membro
ANEXO |

RESULTADO FINAL - ASSISTENTE SOCIAL

ORDE NOME PONT CONDICAO
M (0]
800 |APROVADAE
1| ISABELLA COSTA TAVARES ’ CLASSIFICADA
ELIZANGELA BEZERRA 500 |APROVADAE
2| TEIXEIRA : CLASSIFICADA
MARCIA KAROLAYNE MARTINS 5 o5 | CLASSIFICADA
3| FERREIRA ’
4| SINTIA MEDEIROS VIEIRA 1,00 |CLASSIFICADA
ELINALVA MOREIRA 100 |CLASSIFICADA
5|CARVALHO PINTO ’
ALLANY SUELLEN VIANA ELIMINADA
6| QUARESMA )
NILVA PATRICIA BEZERRA ELIMINADA
7|CRUZ )
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ANEXO Il

RESULTADO FINAL - PSICOLOGO

ORDE NOME PONT CONDIGCAO
M 0S
1| SONIA MARIA BATISTA 5,00 APROVADA E
DE SOUSA CLASSIFICADA
2| COSMINA LACERDA - ELIMINADA
SOUSA

O,

TR
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EQUIPE DE GOVERNO

José Martinho dos Santos Barros Barros

Prefeito

Juarismar da Concei¢cao Santos

Jackson Ney Aguiar Medeiros
Secretaria Municipal de Administragdo - SECADM

Antonio Araujo Silva Teixeira
Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEINFRA

Wilson Brito Ferreira
Secretaria Municipal de Agricultura - SECAGR

Jairon Dantas Paiva
Secretaria Municipal de Saude - SECS

Ligia Mara Silva Ferreira
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SECAS

Fagner Sousa de Aguiar
Secretaria Municipal de Esportes - SECESP

Oswando Quaresma do Lago
Secretaria Municipal de Recursos Humanos -
SEC.RH

Tainan de Lima Lopes
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMA

Vice-prefeito

Emerson Marques Costa
Secretaria Municipal de Educagédo - SECEDU

Evilane Marques Costa
Secretaria Municipal de Governo - SECGOV

Francisco Cilas da Silva Oliveira
Controladoria Geral do Municipio - CGM

Gersina Loiola de Carvalho Barros
Secretaria Municipal da Mulher - SEMU

Elias Lopes Barros
Secretaria Municipal de Fazenda - SEFAZ

Luann Maycon Avelino Martins
Secretaria de Cultura - CULTURA

Ronaldo Cruz Silva
Secretaria Municipal de Comunicagéo - SECOM
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